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Vezetoi 6sszefoglalo

A vezetdi dsszefoglalé a végleges HFS benyujtdsakor kertil kifejtésre.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

A Dél-Matra HACS Helyi Fejlesztési Stratégidja illeszkedik mind az EU2020 stratégidhoz, mind a
Partnerségi Megallapoddshoz, mind a Vidékfejlesztési Program céljaihoz.

A jelenlegi évtizedre sz616 Europa 2020 stratégia 5 szamszerUsitett célt hataroz meg:

Foglalkoztatas

a 20-64 éves népesség foglalkoztatasi ratdjanak 75 szdzalékra emelése, tobbek kozott a fiatal, az
id&sebb, illetve az alacsony képzettségli munkavallaldk nagyobb mértéki foglalkoztatasa, valamint a
legalis migransok fokozottabb integracidja révén;

A Dél-Matra Helyi Fejlesztési Stratégidjaban 3 specifikus célban is szerepel a foglalkoztatas
boévitésének lehet6sége: vallalkozasfejlesztés, térségi szolgdltatasfejlesztés, humaneréforras
fejlesztés.

K+F

a kutatas-fejlesztés feltételeinek javitdsa Ugy, hogy ezen a terileten a kdz- és a magdanszféra
beruhazasainak egylittes mértéke elérje a GDP 3 szazalékat;

A stratégidnk erre a terlletre nem terjed ki, mert a térségben |év6 nagy iparvallalatok,
multinacionalis cégek kiemelt beruhdzasként valdsitanak meg K+F programokat, melyben a térség
koz- és maganszférajat nem vonjak be.

Eghajlatvédelem és fenntarthaté energiagazdélkodas

az Giveghdzhatdast okozo gazok kibocsatasanak az 1990-es szinthez képest 20 szdzalékos csokkentése,
a megujuld energiaforrasok aranydnak 20 szazalékra valé novelése a teljes energiafogyasztasban,
illetve az energiahatékonysag 20 szazalékkal torténé novelése;

A HFS-ben az oko-hatékony rendszerek és tevékenységek tdmogatasaval, a HFS jov6képében az
élhet6bb kornyezet, mint elérendé cél keriilt megfogalmazasra.

Oktatds

a képzettségi szint javitasa, kulonosen torekedve arra, hogy kevesebb, mint 10 szazalékra
mérséklédjon a korai iskolaelhagyas aranya és egyidejlleg legalabb 40 szazalékra n6jon a fels6foku
vagy annak megfelel§ végzettséggel rendelkezd 30-34 éves koruak aranya;

A HFS-ben a térség humaneré6forras-kapacitdsanak folyamatos fejlesztése specifikus céllal jelenik
meg.



5. Klzdelem a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés ellen
a tdrsadalmi befogadas elGsegitése, mindenekelStt a szegénység csokkentése révén, legalabb 20
millié ember kiemelésével a kirekeszt6dés fenyegetettségébdl.

A HFS-ben a térség humanerdforras-kapacitasanak folyamatos fejlesztése specifikus céllal jelenik
meg. A Dél-Matra Helyi Akcidcsoport tervezési teriletén (Gyongyosi jards) lévs teleplilések a
290/2014. (X1.26.) Korm. rendeletben meghatarozott fejlesztend§ jarasok kézt nem szerepelnek.

A Kormany 105/2015. (IV.23.) Kormany rendeletében kedvezményezett teleplilésként szerepel
Gyongyo6soroszi, Halmajugra, Vécs és Nagyfliged (0sszesen 5023 lakossal).

Magyarorszag Kormanydnak VP-19.1-15. sz. Helyi Fejlesztési Stratégidk elkészitésének tdmogatasa c.
felhivasaval az volt a célja, hogy az el6zetes LEADER Helyi Akcidcsoport elismeréssel rendelkezé
szervezetek elkészitsék a HACS terliletének Helyi Fejlesztési Stratégidjat. A Kormany a Partnerségi
Megallapodasban célul tlzte ki a tarsadalmi egylittm(kodés erésitése és a szegénység, valamint a
hatranyos megkilonboztetés elleni kizdelmet, ezen beliil a vidéken él6k szamara a vidéki
telepuiilések élhet6bbé, vonzébba tételét.

A Partnerségi Megdllapodas prioritdsai:

1. A gazdasagi szerepl6k versenyképességének javitdsa és nemzetkozi szerepvallalasuk
fokozasa;

2. A foglalkoztatds novelése (a gazdasagfejlesztési, a foglalkoztatdsi, oktatdsi, tarsadalmi
felzarkozasi szakpolitikak altal, tekintettel a teriileti kiilonbségekre);

3. Az energia- és erGforras-hatékonysag novelése;

4, A tdrsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok kezelése;

5. A gazdasagi novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések megvaldsitasa;

A Dél-Matra HFS célkit(izései mind az 6t prioritast érintik.

Vidékfejlesztési programhoz valé illeszkedés:

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet Helyi Fejlesztési stratégiaja a Vidékfejlesztési Program 6.
prioritdsahoz kapcsolédik, melynek atfogd célja a vidéken él6k szdmara a vidéki telepiilések
élhet6bbé, vonzdbba tétele. Ezt a vidéki telepiiléseken elérhetd szolgaltatasok kdrének bbvitésével,
szinvonaldnak és hozzaférhet6ségének javitdsaval, a szolgaltatd kis lépték( infrastruktura
megerdsitésével, valamint a lokalis egylttmUkodésekben rejlé bels6 er6forrasok kihasznalasaval
tudja elérni.

A Helyi gazdasag fejlesztése gazdasagi egyiuttmiikodések erdsitésével HFS célkitlzés illeszkedik a
Vidékfejlesztési Program Leader intézkedés ,a vidéki térségekben a gazdasdagi aktivitds mikro-
szintjének fenntartdsa (helyi termékek és szolgdltatdasok)” megfogalmazdsahoz. Cél a munkahely-
teremtés, vidéki munkahelyek megtartasa, munkakoérilmények javitasa, szolgaltatasi korok bdvitése,
helyi termék el6allitas és termékkor bévitése, vallalkozdi versenyképesség javitasa.

A Helyi és térségi vonzerd javitasa helyi és térségi szolgaltatdsok mindGségi fejlesztésével HFS
célkit(izés illeszkedik a VP Leader intézkedés ,a vidéki térségekben a gazdasagi aktivitds mikro-
szintjének fenntartasa (helyi termékek és szolgaltatasok)”, valamint ,a térség, mint vallalkozasi tér,
lakéhely és turisztikai vonzoképességének erdsitése” intézkedésekhez. A szallashely-fejlesztések és a



szalldshelyhez nem kapcsolédd turisztikai attrakcidk megvaldsuldsa altal bévil a turisztikai
tevékenységek szinvonala, kinalata, né a Dél-Matra vonzereje.

A térség humanerdforras-potencialjanak folyamatos fejlesztése képzésekkel, oktatasokkal és
infrastruktira biztositasaval HFS célkitlizés az EMVA rendelet 1. prioritason (a tudasatadas és az
innovacio elémozditasa a mezégazdasagban, az erd6gazdalkodasban és a vidéki térségekben) bellil az
1A foékuszteriilethez - az innovdacionak, az egylttm(ikodésnek és a tuddsbazis gyarapitdsanak az
Osztonzése a vidéki térségekben - illeszkedik.

A kulturdlis, természeti és épitett értékek, orokségek meglrzése kozosségi tevékenységek és
beruhdzasok tamogatdsaval célkitlizésiink illeszkedik a VP ,a vidéki térségekben a lakossdg human
kozszolgaltatdsokhoz vald hozzdjutdsdnak, illetve azok elérésének elémozditasa”, illetve ,a helyi
kozosségek tagjai egyéni aktivitdsanak, felelGsségvallalasanak és egylttmkodési készségeinek
erBsitése” célkitlizésekhez. A vidék meghatdrozd kodzOsségi szereplSi a civil szervezetek tagjai.
Hagyomdnyapold, multmegbrzé szerepik, gyljtéseik elengedhetetlen részét képezik orokségeink
védelmének. Eszkdzparkjuk fejlesztése lehetévé teszi sajat készitésl plakatok, meghivok, kulturalis
anyagok szerkesztését, nyomtatasat. A kozvetlen kornyezet dpoldsa, a zoldterlletek gondozdsa,
komposztalds mind segiti a kornyezettudatos szemlélet terjedését, nagymértékben hozzdjarul a
kornyezetszennyezés csokkentéséhez, az emberek egészségi allapotanak megbrzéséhez és
javitasahoz. Tematikus turisztikai utak, tandsvények kialakitdsdval a mozgas, pihenés, hasznos
kikapcsolddas és szabadidé eltoltés mindsége névekszik, mely az egészség meglrzését is segiti.

A tarsadalmi befogadds elGsegitése HFS célkitlizés hozzadjarul a szegénység és hatranyos
megkilonboztetés elleni kiizdelemhez. az EMVA rendelet 6. prioritdshoz illeszkedik: a tdrsadalmi
befogadds el6mozditdsa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi fejl6édés tdmogatdsa a vidéki
térségekben a Dél-Matra stratégiajanak is fontos eleme. Helyzetelemzésiink sordan megallapitast
nyert, hogy az érintett telepilések lakossagaban nagy az aktiv kortakon belil, rendszeres munkaval
nem rendelkez6k szama. Eszkdz beszerzések tamogatdsdval segithetjik a foglalkoztatast, a kozosségi
kertek kialakitdsdval a haztdji novénytermesztés elGsegitését, és a kozosségi gondolkodas elinditasat.

A Dél-Matra Helyi Fejlesztési Stratégidjanak jovéképe, a ,Vonzd Dél-Matra - fejl6édé gazdasag,
élhet6bb kornyezet, megbrzott hagyomanyok”, a Matra-vidék, mint turisztikai célpont, a térség
turisztikai desztinaciéva fejlesztése 6sszességében is kapcsolddik a fenti célrendszerekhez.

2. A stratégia elkészitésének maddja, az érintettek bevonasanak
folyamata

A Dél-Matra Kbdzhasznu Egyesiilet elismert és elfogadott a tervezési teriilettel rendelkezik. A 2014-
2020-as tervezés soran kozosségi munkank alapjat tovabbra is a térség érintett szereplGinek
bevonasa adja. A tervezés sordn f6 irdnymutatasként vezérelt benniinket, hogy a térség szereplGit
minél szélesebb kdrbe tudjuk vonni.

Az |H 2015 majusdban kiadott kézleménye utan a 2014-2020-as id&szakra vonatkozé tervezést a
kozbsségi tervezésbe bevonhatd érintettek meghatdrozdsaval, elemzésével kezdtiik el: azaz



felmértiik, beazonositottuk a kozosségi tervezdi munkdba bevonhatd szerepl6ket, érdekeltségiiket,

elkotelez6désiiket, motivacidjukat.

A stratégia kidolgozasdba tortén6 kozosségi bevonds folyamatat az alabbi szempontok szerint

alakitottuk ki:

1. Tervezési folyamat dtlathatésdgdnak biztositdsa

A folyamatos tdjékoztatas a kovetkez6 eszkdzok segitségével tortént, és torténik:

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesilet 2015 majusatdl sajat, illetve partnerségben
megvaldsitott térségi rendezvényekkel, tdjékoztatok tartdsdval folyamatos
kapcsolatot kivant fenntartani a térség lakossagaval, vallalkozdival és civil
szervezeteivel lehet8ség szerint bevonva Oket a tervezési folyamatokba. A
kozosségépitést szolgdld, alulrél jové kezdeményezések felkaroldsa az eredeti cél
megvaldsuldsan tul a HFS tervezéséhez kot6d6 informacidk dtadasat is lehetbvé tette,
és teszi.

A 2014-2020 tervezési idGszak orszdgos prioritdsairdl, valamint a Vidékfejlesztési
Program fejlesztési terileteinek lehet&ségeirél folyamatosan a havonta kikiildésre
kerilt hirlevélben is tajékoztattuk, és tdjékoztatjuk a mintegy 150 térségi szerepl6t.

Az Egyesiilet honlapjan (www.delmatra.hu) folyamatosan megjelentetjilk a HFS
tervezéshez kapcsolddé aktudlis informaciokat.

Telepiilési Forumok tartdsdval az adott telepilésen él6 és miikddd szervezeteket
kivantuk bevonni a Helyi Fejlesztési Stratégia kialakitasaba, és a és tdjékoztatni a
tervezés folyamatardl. A telepilései férumokon bemutatdsra és megvitatdsra kerilt az
adott telepililés helyzetelemzése, valamint a lehetséges fejlesztési irdnyok
meghatdrozdsa. 10 telepiilési, és 4 térségi férumot tartottunk, amelyen mintegy 150 f6
vett részt.

Az itt elhangzott javaslatokat a Tervezdi Csoport munkdja sordn értékelte és beépitette
a HFS tervezésébe.

Projektgylijté adatlapok keriiltek kiklldésre, az Egyesiilet adatbdzisaban szerepld
térségi szereplSk részére 3 alakalommal, amelyre 98 db adatlap érkezett vissza.
(6nkormanyzatok, civil szervezetek, vdllalkozdk, egyesileti tagok, el6z6 iddszak
palyazdi, partner szervezetek —IKSZ, Hegykozség-)

A projektgyjté

A beérkezett projekt Gtleteket a Tervezdi Csoport munkdja sordn értékelte és beépitette
a HFS tervezésébe.

Személyes és telefonos konzultdaciok a HACS irodai nyitva tartds id6szakdban.

2. A ké6zdsség bevondsa érdekében végzett tevékenységek bemutatdsa

Az érintettek megszdlitdsa és a kézés munka a kévetkezé mdédon térténik

e térségi rendezvényekkel, tdjékoztatok tartdsdaval
e hirlevélben

e honlapjdan

o telepiilési és térségi Forumok tartdsaval

e Projektgylijté adatlapok

e Személyes és telefonos konzultdciok


http://www.delmatra.hu/

3. Tervezés folyamatdban részt vevék bemutatdsa

A HVS tervezési folyamatainak koordindlasat az Egyesililet munkaszervezete végzi, az
Egyesiilet eIndkének jévahagydsaval.

Az Egyeslilet az el6z6 tervezési ciklus gyakorlatat kovetve Tervezést Koordindlé Csoportot
hozott létre 16 fGvel, amelybdl 8 £6 civil, 3 f6 vallalkozo és 5 f6 6nkormanyzatot képviselt.

A TKCS oOsszetétele szakteriilet és képviselt szervezet tekintetében is jol reprezentdlja a
térség lakossaganak osszetételét.

A TKCS tagjai rendelkeznek kell6 tapasztalattal kdzosségi tervezés terén és jél ismerik a
térséget és az ott él6 embereket. Kiils6 szakérté bevonasara nem kertlt sor.

Képviselt szervezet

Tapasztalt, szakteriilet

Vernyihel Livia

Gyongyosoroszi Kozségi
Onkorményzat

vidékfejleszté agarmérnok

Fodor Janos

Visznek Kdzségi Onkormanyzat

agarmérnok

Nagy Karoly

Gyongyostarjan Kozségi
Onkormanyzat

vallalkozd, turizmus

agarmérnok, vallalkozé

Cseh Antal Olga-Major Kft.
Varga Laszloné [Egylitt GyongyOspataért Barati Kor  |6vodapedagdgus
Foldi Csaba Kardcsond Kdzségi Onkormanyzat pénziigy

Uenei Janosné

Evgylir(ik Nyugdijasokért Egyesiilet

kozosségfejlesztés, lakossag

Kohajda Zoltan

Vamosgyorki Rdmai Katolikus
Egyhazkozség

plébdnos, kozosségfejlesztés, |

Lakatos Alajos

Egyltt Halmajugrdért Roma-Magyar
Egyesulet

hatranyos helyzetl csoportok,

Szabd Ferenc

Karméluska Megmentéséért
Alapitvany

tanar, ifjusag

, Matraszentimre Kozségi turizmus,

Stuller Andras | .
Onkormanyzat
Szekeres , - .. tanar, ifjusa
. ] Zéta Kulturalis Egyesiilet Jusag
Janosné
Petes Imréné  |Egyltt Abasarért Egyesiilet tanar, kozosségfejlesztés
Bernath cevéni vallalkozs turizmus
Magdolna gy
Danyi vallalkozé
y , Benter 07 Kft

Benedekné
Dr. Lakatos Egyltt Halmajugraért Roma-Magyar |hatranyos helyzet(l csoportok
Rozdlia Egyesulet

forumok, és a projektgydjt6é adatlapokon keresztiil.

A tervezés folyamataba a térség szerepldGi is aktivan bekapcsolddta, a faluforumok, a térségi



4. Ko6zdsségi részvétel dltal elért eredmények

A HFS tervezése sordn a kozosségi részvétel a forumokon és a projekt gyjtékon keresztiil
érvényesllt a leginkabb. Ezen férumokon, csatornakon keresztil jutott el az informdcidk az
igényre, a sziikségletre, a hidnyara, a lehet6ségre vonatkozdan.

A kozosségi részvétel f6 eredménye, hogy a TKCS a térség szereplbinek javaslatait, igényeit,
sziikségleteit figyelembe véve hatdrozta meg az atfogd célt, a specifikus célokat, és az
intézkedéseket a HFS kialakitdsa soran.

5. Kozdsség részvételét aldtdmaszto események 6sszegzése

Térségi rendezvények, tajékoztaték soran féként mez6gazdasagi fejlesztésekkel kapcsolatos
terveiket elképzeléseket osztottdk meg vellink, és a VP mez8gazdasagi vallalkozasok
fejlesztési lehetGségeit javasoltak.

Telepiilési és térségi forumok sordn féként civil szervezetek és az 6nkormanyzatok
kapcsolédtak be a tervezés el6készitési folyamatdba. Az ott elhangzott javaslatok
észrevételek beépitésre keriiltek a HFS —be. Minden férumon a HFS céljai megtargyalasra és
elfogadasra keriiltek.

Projektgyl(ijté adatlapok: 98 adatlap érkezett be melynek megoszlasa: 56 db civil szervezet,
27 db onkormdnyzat, 15 db vallalkozé. A projektotletek az intézkedések kialakitdsa sordn
keriltek figyelembe vételre.

Személyes és telefonos konzultaciék soran dontéen vallalkozdsok kapcsolodtak be a
tervezési folyamatba. Nagy szammal jelezték az el6z6 tervezési ciklusba nyertes projektet
megvaldsiték (dontden turisztikai vallalkozdk), hogy folytatni kivanjak megkezdett, mikodé
fejlesztéseiket. Szintén jelentds szamban jelentkeztek féként induld vallalkozasok.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

Az akciodterilet, azaz a Dél - Matra alkotta térség 24 telepuilésbél all, melyek mindegyike a
Gyongyo6si  Jards tagteleplilése. Abasar, Adacs, Atkar, Detk, Domoszlé, Gyongydshaldsz,
Gyongyo6spata, Gyongyossolymos, Gyongyostarjan, Gyongyosoroszi, Halmajugra, Karacsond, Kisnana,
Ludas, Markaz, Matraszentimre, Nagyréde, Nagyfiiged, Pdlosvérosmart, Szlicsi, Vamosgyork, Vécs,
Visonta, Visznek jogosult telepilések alkotjak a HACS tervezési és m(ikodési terliletét. Az akcidterilet
allandé lakosainak szama 41 937 6, teriilete 695,53 km?>. Ez a lakdnépesség és az itt jelen levd
szervezetek szama kellGen alacsony ahhoz, hogy lehet6vé tegye a helyi egylttmiikddéseket, egyben
megfelel az akcidcsoportok szamara elGirt 10.000-150.000 f6 kozotti mérettartomanynak is. Az
akciécsoport foldrajzi kiterjedése és természeti er6forrasai viszont elegend6ek ahhoz, hogy
megfelel§ kritikus tomeget biztositsanak egy életképes fejlesztési stratégia megvaldsitasahoz.

A teleplilések egységes, terlletileg 6sszefliggs, egymassal hataros tertleten helyezkednek el,
a Matra déli 1abanal. Kivaléak az o6koldgiai és élGhelyi adottsagok, egyedi minGségl taj-specifikus
termékek el6allitdsara alkalmasak a termGhelyek. A 24 telepiilés mindegyikén a tdjhoz, a vidékhez
kot6ds, és abbdl él6 lakossag él. A térség minden telepilése szoros egylttm(ikodésben, napi



kapcsolatban all egymassal. Szamtalan kozos pdlydzat, és sikeres egylittmUkodés bizonyitja ezt a
hulladékgazddlkoddastél egészen a kornyezetvédelem kdzds megszervezéséig.

A stratégidban érintett térség az Eszak-magyarorszagi régidban, Heves megye déli-délnyugati
részén helyezkedik el, hatdros a Hatvani, a Hevesi, a Flizesabonyi, az Egri, a Pétervasarai jarasokkal.
Nyugaton a Pasztdi és Batonyterenyei jaras hatarolja. Eszak-nyugaton Négrad, észak-keleten Borsod-
Abauj-Zemplén, délen Jasz-Nagykun-Szolnok, mig nyugaton Pest megye hatarolja.

Heves megye
Teriilet: 3 637,2 km?, Népesség: 315 739 f6, Jarasok szama: 7 db, Telepiilések szama: 121 db

Bélapatfalvai (9255 16)

Petervasari (22191 16)

Egri (87412 16)

Gyongyos
Gyongyési (73717 16)

Hatvani (54839 16) Fazesabonyi (31734 16)

Hatvan

Heves
Hevesi (36591 {6)

Forras: www.jaras.info.hu

A térségre jellemzd az eltéré fejlettségi szintl telepillések csoportjainak laza haldzata,
aszerint, hogy kozlekedési folyosd mentén, gazdasagi, kereskedelmi centrumot jelenté varos
kozelében vagy ezektdl tavolabb helyezkednek el. Ez meghatarozza a munkahelyek szdma és
tavolsaga alapjan a jovedelemtermel§ képességet, ezdltal az infrastruktira fejlettségét, a vasarlderd
pedig a helyi vallalkozasok életképességét. Altalanosan jellemz6 az alacsony bérii betanitott
munkdsokat alkalmazdé cégek jelenléte, ebbdl kovetkez6en a munkavallaldok szamdanak, a
munkanélkiliségi ratanak a gyors valtozasa.

Asvany- és nyersanyagvagyona koziil épitSanyagban valé gazdagsaga, valamint jelentds
lignittelepei emelhet6k ki. A természeti kérnyezet gazdag, a termalkincs konnyen kiaknazhaté, a
természetvédelmi teriiletek, az épitett 6rokségek, kastélyok, kuridk szama jelentés.

Mezb6gazdasagi tevékenysége és a helyi turizmusra kifejtett kedvezé hatdsa miatt emlitést
érdemel még a torténelmi Matrai borvidék. A borvidék a Matra hegység déli lejt6in, kelet-nyugat
irdnyban a Tarna és a Zagyva folydk altal hatarolt terlleten, mintegy 15-20 km széles savban
helyezkedik el. A terlleten Gsi hagyomanyai vannak a sz6lészeti-boraszati tevékenységnek. A Matrai
Torténelmi Borvidék az orszag 22 borvidéke kozil terileti nagysdga alapjan a masodik legnagyobb, a
hegyvidékiek kozott pedig a legnagyobb a mintegy 7.815 hektarnyi nyilvantartott sz616 ltetvényével.



A térséget alkoto teleplilések adottsagaik, problémaik és lehetSségeik tekintetében négy csoportba
sorolhatoék:

1. A gyongyosi vonaltdl délre es6, alfoldi, sikvidéki j6 mez6gazdasdgi és kertészeti terméteriilet,
mely erdében szegény.

2. A Madtra-hegység labanal elhelyezkeds telepiilések, melyekre jellemz6 a sz6l6- és a bor
gylimolcstermelés és annak hagyomanya.

3. A matrai tombben taldlhaté telepiilések, ahol magas az erdésliiltség ardnya, a mez6gazdasagi
termelés jelentdsége viszont kicsi. Turisztikai adottsagaik jelentések.

4. Banyaszati tevékenységek hatdsara nagykiterjedést tajsebek mellett taldlhaté telepilések.

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet az irodajan keresztil a térség egészébdl konnyen elérhet6. A HACS
vezet6ségének tagjai a térséget foldrajzi értelemben is és szféranként is jol reprezentdljak, rajtuk
keresztil is konny(i a HACS-csal kapcsolatba keriilni. A HACS munkaszervezetének és vezet6ségi
tagjainak térségi jelenléte egylittesen biztositja a HACS lokalis karakterét.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

1. Térszerkezeti adottsdgok
Az akcioteriilet, azaz a Dél - Matra alkotta térség 24 telepilésbdl all, melyek mindegyike a
Gyongyosi Jaras tagteleplilése. A teleplilések egységes, teriiletileg 6sszefliggs, egymassal hataros
terlleten helyezkednek el, a Matra déli Iabanal.

A 24 telepiilés dltal hatarolt terilet k6zéppontjaban helyezkedik el jarasi székhely, Gyéngyos
varos — mely nem része a Helyi Akcidcsoportnak, igy a LEADER Programon keresztiil a Helyi Fejlesztési
Stratégia keretébdl fejlesztési forrdsban nem részesllhetnek. Ennek ellenére a jaraskozpont
funkcidjat, elérhetbségi és intézményi helyzetét tekintve kiemelt szerepet tolt be a térségben, igy a
tovdbbiakban sem hagyhato ki a térségre vonatkozd elemzések korébél.

A térség telepiléseit tekintve donté a kistelepiilések tulsulya, hiszen két kivétellel
(Matraszentimre — apréfalu, Gyongyospata — varosi rang) minden telepilés a kisfalvak kategdridba
tartozik (500-2000 f6 kozott).

Kozlekedés-foldrajzi szempontbdl az orszag kelet-nyugati irdnyu kozlekedési folyosdja, az M3
autépdlya és az els6rendl orszdgos féutvonal (3-as) emelhet6 ki, mely a jarason halad at. A févéros a
térségbdl egy-masfél éran belil érhet6 el. Jellemz6 atvonal még a 24-es ut, mely Gyongyost a Matran
keresztil Egerrel 6sszekot6 utat jeldli. Ezen kiviil 6sszekotd utak és egyéb, burkolt utak jellemzik a
térséget.
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A kistelepilések elérhet6ségét kevésbé jé minbségl utak biztositjak. Fontos, hogy a
korlatozott megkozelithetéség ellenére e telepliléseket tovabbra is becsatoljuk a térség
vérkeringésébe. A kozuti kozlekedés feltételeinek megteremtése, valamint javitdsa fejlesztendé
terlletként azonosithatd, természetesen a fenntarthatd fejlédésnek megfelel6en a természeti
koérnyezet megdvasa mellett, hiszen napjainkban a falvak elérhet6ségének korlatai jelent6s
mértékben befolyasoljak egy teleplilés demografiai folyamatat, az elnéptelenedést, illetve annak
Utemét.

A jaras legtavolabbi pontjardl Gyongyos 40 perc alatt érhet6 el. A vdros és agglomeracidja
mind gazdasagilag, mind kozlekedési szempontbdl, illetve a szolgdltatdsi kapcsolatokat tekintve is
szorosan egyuttmUkodnek.

A vdros, mint jarasi kozpont nem okoz akkora népesség elszivast, mint az orszdg mas
terlletein. Koszonhet6 ez a kornyezd telepiilések kornyezeti adottsdgainak, lehetGségeinek.
Budapest kozelsége (78 km) viszont jelent8s hatranyt jelent a képzett munkaerd elszivo hatdsaval.

A vasuti infrastruktirdja jonak mondhaté, de nem segiti a térséget. Egyetlen orszagos
vasutvonal szeli at a térség keleti részét (Budapest-Miskolc-Kassa-Hidasnémeti), melyrél Gyongyds
felé egy ledgazds huzddik, a jaras telepulései kozil Vamosgyorkot (vasuti csomodpont), Adacsot és
Ludast érintve.

2. Koérnyezeti adottsdgok
A Matra, mint az Eszaki-kdzéphegység része, szdrmazasa szerint Eurépa legnagyobb fiatal
vulkani ovezetéhez tartozik. A Tarna és a Zagyva volgye kozott teriil el, s itt emelkedik hazank két
legmagasabb csucsa az 1014 m-es Kékes és a 964 m magas Galyatetd.

A Matrat tobb jol elkiilonithetd részre lehet felosztani. Délnyugatrél a Jobbagyi kdzség folott
taldlhaté Nagy-Harsas lepusztult vulkani kupjaval kezdédik. A hegytdl északra fokozatosan emelkedd
el6hegyekkel a Nyugati-Matra a Muzsla csucsdval tet6zik. Az Un. Kozponti-Matra a Matrabérc



fennsikjabdl, a Galyatet6 és a Kékes vulkani kidp csoportjaibdél all. Meredek hegyoldalak, kéfolydsok,
tormeléklejt6k, suvadasok vdltogatjdk egymast zart bikkosokkel boritva. Délre lankasabb,
parhuzamos volgyek futnak le, melyek kézll legmeghatdrozébb tajoszté vonal az un. Nagy-volgy. A
Nagy-patak volgyével parhuzamosan alakult ki a Matra "f6bejarata" Matrafliredt6l Matrahazaig.

A Matraalja erd6mentes, sz6l6kkel boritott megmlvelt tajairdl szinte atmenet nélkil jutunk
az erdGs hegyi tajba. Keletre a Saskd 898 m-es ormanak meredek letérése utdn a Keleti-Matra 650 -
750 m magas hegyei sorakoznak. A hegység északi részét Matralabanak nevezik. Elszort, kb. 250 - 400
m magas kis vulkani kdpokkal boritott dombvidék ez, mar tobbnyire mdvelt mez6gazdasagi foldekkel.

A Dél-Matra Helyi Akcidécsoport a Matraalja déli terileteit foglalja magaba.

A térség természeti adottsdgainak szempontjabdl jellemz6en a mérsékelten meleg — szaraz,
és a mérsékelten meleg — mérsékelten szdraz éghajlati hatdsok érvényesiilnek. A térségben tapasztalt
napsltéses Orak szama 2013-ban 1900-2000 d6ra kozott alakult, ez az érték bizonyos mértékben
kedvezd a mez6gazdasagi kulturak termesztéséhez. Az évi kozéphémérséklet jellemzben 10°C alatti
(8,5-10 °C), mig a vegetacios id6szak kozéphémérséklete 15,5-17 °C. Az évi atlagos
csapadékmennyiség 550-700 mm. A hoétakardval boritott napok szdma a sik részeken 35 nap alatt,
dombvidéken ezen érték felett talalhaté. Az uralkodd szélirdny valtozd, elsésorban nyugati és
északnyugati szelek jellemzik. Az atlagos szélsebesség 2-3 m/s.

A térség nagyobb része (déli teriiletek) altaldban a szaraz, vizhianyos terilletek kozé
sorolhatdk. A teriilet felszini vizeit a Zagyva gy(ijti 6ssze, mely a Matra nyugati felének vizeit is gy(ijti.
Legfontosabb mellékfolydja a Tarna, melybe a térség felszini vizei is tartanak. A térség jelent&sebb
vizfolydsai még a Rédei-, Tarjan-, Toka-, Szaraz-, Gyongyos-, Mérges-, Bene-, Domoszldi-patak és a
Tarndca. Ezek a vizfolyasok tobbnyire jelentéktelen vizhozamuak, esetenként csak id6szakosak. Nem
ivoviz célu felhasznaldst szolgald mesterséges tarozok taldlhatok Adacs, Domoszld, Gydngydshaldsz,
Gyongyobsoroszi, Gyongyospata, Gyongyostarjan, Szlcsi, Nagyréde, Markaz teriiletén.

A térség eredeti természeti adottsagai a sokoldalu és tobbcélu terllethasznositas feltételeit
(sz6l6mlvelés, kertgazdasdg, erddgazddlkodas, mezGgazdasdg, oko- és gydgyturizmus, banydszat)
biztositjdk. A foldterliletek java része barna erdé6talaj, talaj-savanyosoddsra érzékeny, hiszen
kémhatdsuk — az orszdgos szintli eredményekhez hasonldéan - gyengén savanyu: ez a foldterileten
valo gazddlkodas soran jelentds tobbletraforditdst jelenthet a talajszerkezet romlasanak megallitasa,
annak javitasa érdekében.

A Matra, mint a Blkki Nemzeti Park Igazgatdsdgdhoz tartozd Tajvédelmi Korzet jelentés
természeti értékeket képvisel. A Tarjanka - szurdok szigordan védett természetvédelmi terilet, a Sar
hegyen tébb mint tiz kl6nb6z6 védett nbvénytarulas talalhatd.

A térség legjelentésebb kornyezeti problémaja a Matra Er6m kilszini lignit banydinak csak
részben rekultivalt teriiletei, melyek jelentfs, és maradandd tajsebeket okoztak, akarcsak a
Gyobngyosorosziban atmenetileg bezart ércbanya nyoman visszamaradt nehézfém-szennyezés.

Tobb telepiilésen taldlhatdk banyak. Jellemz6 a domborzati viszonyokbdl adédé vizelvezetési
problémak jelensége is, mely minden telepiilést érintenek. Megoldasuk csak térségi szinten
koordinalt egylttmikodéssel képzelhetd el.
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Igen jelentés valtozas tortént 2007-2010 kozott terllethasznalati médok kozil a sz616
mvelési agban. A térség természeti adottsagaibdl addoddan a hagyomanyos sz6l6mdlvelés terilete
jelent6sen lecsdkkent, az utébbi négy évben mintegy 600 ha sz616 Ultetvényt vagtak ki a gazddk,
sajnos a sz6l6kivagasok még napjainkban is folytatédnak.

3. Kulturdlis eréforrdsok
A 24 telepulésrél egységesen elmondhatd, hogy a paldc népi hagyomdanyok nagymértékd
hatdst gyakoroltak az itt él6kre. Ennek nyomai féként az épitett orokségben, a hagyomanyokban és a
gasztrondmidban fedezheték fel.

A gazdag torténelmi mult emlékeit 6rzik a szamos telepllésen megtaldlhaté kuridk és
kastélyok, melyek egykor tobbek kozott nemesi csalddok tulajdondban alltak, mint a Bird, Baldacsy és
Borhy csaldd. Ezen épliletek egy része funkcidjukat vesztett, feldjitasra szoruld, romos allapotban
van, mads részik kozmdlvel6dési, egészségligyi és szocidlis feladatokat elldtd intézményként
funkcional. A népi épitészet jellegzetes motivumait magukon visel6 lakéhdazak tobb telepiilésen —
Abasar, Detk, Markaz - tajhazként miikédnek, melyben a kiallitasra kerilt targyakon keresztiil a régi
falusias életmaod és hagyomdanyok bemutatasa a cél.

A hagyomanydérzés civil szervezddések formajaban is megjelenik, hiszen szamos kézségben a
telepiilés multjdnak megébrzése, hagyomanyainak d4poldsa, bemutatdsa céljabdl kilénboz6 civil
szervezetek (kulturdlis, tdnc, hagyomanyérz6 egyesiiletek) jottek létre. A telepllések régi és Uj
hagyomdnyai megjelennek a megtartasra keril6 kilénb6z6 rendezvények alkalmdval is, melyek kozil
szamos térségi szinten is jelent6s rendezvény akad (Paléc Parasztolimpia, Katona- és Bordal Fesztival,
Viszneki Lovas napok). A rdmai katolikus valldshoz kothet6en tobb teleplilésen még ma is fontos
innepnek szamit a bucsu, ezek kozil is kiemelkedik a Gyongyodshaldszhoz tartozé Karméluska, mint
bucsujaré és zarandokhely. A kulturdlis 6rokségnek szamitéd épiletek kozil az elmult években a lll.
tengely vidéki orokség megGrzése jogcim keretében tobb telepillés temploma, tadjhdza ujulhatott
meg.

A térség sokrétl turisztikai lehet&ségei kiaknazatlanok, melyet figyelembe kell venni a
stratégia céljainak kidolgozasanal is.

4. A tdrsadalom dllapota

A térség lélekszama jelenleg 41 937 6, mely 2000 6ta (45 000 f6) gyakorlatilag folyamatosan
csokken. A legnépesebb telepiilés a térségben Nagyréde (3153 F6, 2013), a masodik helyen
Karacsond all (2967 f6, 2013). Matraszentimre a legkisebb Iélekszam telepiilés (462 5, 2013), utdna
Vécs kovetkezik, 622 fével (2013).
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A demografiai viszonyok
alakulasat a kisebb és
periférikusabb elhelyezkedés(

teleptiléseken nagymértékben
befolydsolja a terilet gazdasagi
fejletlensége, a helybeli
foglalkoztatas korlatozott volta és
valasztékhianya,
egyébként képzett helyi fiatalok

elkoltozéséhez vezet. A helyben

amely az

foglalkoztatottak aranya ugyanis a
legtobb kistelepilés esetében 10-
20% kozotti.

Természetes szaporodas,

fogyas, sziiletések és a

halalozasok kulonbozete ezer lakosra

azaz a

vetitve a térségben az orszagos (-3,9
ezrelék) és a megyei (-5 ezrelék) atlag
alatti:
pozitiv (Halmajugra 4, Nagyfiged 1,9,
Visonta 1,8 ezrelék - 2013), Nagyrédén
0, a tobbi
mutatd, azaz tobb a halalozas, mint a

-6,2 ezrelék. Harom telepulésen

telepiilésen negativ a

szliletések szama, a telepllések

eloreged6k. Ezek kozil kiemelkedik

).

A vandorlasi egyenleg (az
adott kozigazgatasi egységbe allando
vagy

bejelentkez6k és az onnan masik

ideiglenes jelleggel
kozigazgatasi egységbe allandd vagy

ideiglenes jelleggel bejelentkez6k
szamanak kulonbozete, ezer lakosra
vetitve) a térségben a megyei atlag (-
3,5 ezrelék) alatti: 2000 6ta 8,1-r6l
folyamatosan csokkent -5,7

ezrelékre.
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Legkisebb Gyongyospatan (-17,8 ezrelék), Markazon (-17,3 ezrelék), Karacsondon (-16,9

ezrelék) és Halmajugran (-16,8 ezrelék), ami arra enged kovetkeztetni, hogy jelentds az elvandorlas,

melynek oka a helyben lévé munkalehet6ségek hianyara vezethetd vissza (2013).

A vandorlasi egyenleg Matraszentimrén a legnagyobb (21,6 ezrelék, 2013), kiemelt turisztikai

helyzete miatt, valamint Vamosgyorkon (15,5 ezrelék), a kozlekedés-foldrajzi elhelyezkedése, azaz a

vasuti csomépont jellege miatt.

Alland6 népességen beliil a 0-14 évesek ardnya (%)

(c) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Késziik a TelR-rel.
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Az dllandd népességen
belil a 0-14 évesek ardnya a
térségben 2000 6ta 16%-rél 2013-
ra 14,2%-ra

megegyezik az orszagos és megyei

csOkkent, mely

adatokkal. A térség telepulései
esetében jelent6s kiilonbségek
mutatkoznak. Halmajugran

legnagyobb a 0-14 évesek aranya:
24,1%,
Gyongyosoroszi kovetkezik (20,9%,

aztan  Nagyfliged és
2013). Legalacsonyabb szazalékot
Abasdr (11,2%), Gyongyossolymos
(11,4%) és Markaz (11,6%)

Allandé népességen belil a
60-x évesek aranya a térségben 2000

o6ta (23,3%) 2013-ig folyamatosan
emelkedett (25,4%), az orszagos
(23,8%) ¢és a megyei (25,1%)

tendencidk szerint, de annal nagyobb
mértékben.
felettiek aranya Vamosgyorkon
(30,5%), Abasaron (29,4%) és Vécsen
(28,6%), legalacsonyabb Halmajugran

Legmagasabb a 60 év

(16%), és Gyodngyosorosziban 19,3 %
(2013).
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Oregségi mutato, (sz4z 0-14 évesre jutd 60-x éves)

Az oOregségi mutatd, azaz

(c) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Késziik a TelR-rel.

1.8 T szdz 0-14 évesre jutd 60-x éves
1.7 4 — 1.1 i 1 2000-t6l szintén novekedést mutat a
e ey 19 o [ e térségben: mig 2000-ben 1,49 f6
ps ], 14 1as 13 L= o ..° o volt, addigra 2013-ra 1,78 fére

| e - emelkedett, a megyei 4&tlaggal
. - 11 IR /]| megegyezlen, az orszagos atlag
" e felett.  Halmajugran (0,7  f6),
12 118 Gyongyosorosziban (0,9 f6),
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Dé-Métra Kazhaszni Egyesilet

—— Nagyfugeden (1 f6) a legkevesebb az
id6sek aranya, ezzel szemben
Matraszentimre (2,9 f6), Abasar (2,6
f6) és Gyongydssolymos (2,5 f6)

esetében a legmagasabb a térségben (2013).

Az elmult években a Dél-Matra térségben nemcsak a lakossdg szdma csokkent, hanem a
korosztalyi csoportok 6sszetétele is megvaltozott. A térségben a népességszam csokkenése nem tul
régi kelet(, feler6s6dése azonban az utébbi években figyelheté meg. Varhatdan az éregedés tovabb
fog gyorsulni, ami a szocidlis ellatas terlletén tovabbi intézkedéseket tesz sziikségessé.
Megfigyelhet6, hogy a korstruktira szintén Osszefliggésben van a telepiilések nagysdgdval, a
kozlekedés-féldrajzi helyzetével csakligy, mint maga a népességszdm valtozds. A kisebb,
kedvezé6tlenebb elérhet6ségli falvak jobban, a nagyobb, a természeti és gazdasagi térben jobb
pozicidban |év6k pedig kisebb aranyban éregednek el.

A cigdny (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartozd népesség ardnya a 2001. évi
népszamlalas alkalmaval térségi szinten 3,4%, mely az orszdgos atlag (2%) felett, de a megyei atlag
(3,9%) alatti volt. 2001-ben Halmajugrdn volt a legmagasabb a cigdny népesség aranya (35,4%), majd
22,5%-al Gyongyosoroszi és Gyongyospata (11,7%) kovette. Nagyréde, Abasar, Vamosgyork, Detk
terliletén ez a mutaté 0 volt. A tobbi teleplilésen 1-3% korili értékek voltak jellemzék.

A térség cigdny népességének ardnya a 2011-es népszamlalas sordn 5,6%-ra, a megyei atlag
6,3%-ra, az orszagos pedig 3,2%-ra novekedett. Halmajugra (35,7 %) és Gyongyospata (12,3%)
esetében csekély mértékd, Gyongyodsorosziban (26,7%), Nagyfliigeden (17,4%) és Vécsen (14,4 %)
jelent6sebb névekedés kovetkezett be.

Jelenleg Magyarorszag egyik legsulyosabb problémaja a szegénységben él6k, kdzottik a roma
népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulas az
életlehetGségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgaltatdsok
terlletén, valamint a hatrdnyos helyzet( térségekben és teleplilések periféridjan ndvekvd és Gjonnan
kialakulé rossz lakhatasi korilmények. Magyarorszdgon a romak felzarkoztatdsat megcélzd politikat
nem lehet elvdlasztani a szegénység elleni altaldnos kizdelemtél, a tarsadalmi és a gazdasagi
versenyképesség javitasatol. Mivel a kistérség telepilésein igen valtozatos a kisebbségek aranyanak
alakulasa, tobb telepiilés esetében a cigany kisebbség népességardnyanak novekedése felzarkoztato,
illetve kiegészit6 képzések megvaldsitdsat indokolja.
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2001-en a térségben 29,2% volt a legfeljebb altalanos iskola 8. osztdlyat végzett 7 éves és
idGsebbek aranya, mely az orszdgos (26.3%) és a megyei (26,7%) felett talalhaté. Ebben az évben a
csak 8 osztalyt végzettek legnagyobb aranyban Halmajugran éltek (38,2%), aztan Kisnana (35,6%),
Visznek (35,3%), Gyongyosoroszi (35,2%) kovetkezett. Legkevesebben Gydngyossolymoson (22,6%),
Nagyrédén (25,4%), Markazon (26,2%) és Abasaron (26,3%) éltek.

A 2001-es népszamlaldsi adatokhoz képest 2011-re 29%-ra nétt a legfeljebb altaldnos iskola 8.
osztalyat végzett 7 éves és id6sebbek aranya a térségben, mely még mindig az orszagos (25%) és a
megyei (27%) felett all. A legnagyobb aranyt tovabbra is Halmajugra képviseli, ahol az érték 46,3 %-ra
emelkedett. Utana kovetkezik Nagyfliged (41,1%), Gyongyosoroszi (38,9%), Vécs (37%).
Legalacsonyabb az arany még mindig Gyongyodssolymoson (21,9%), valamint Palosvérosmarton
(22,3%), Markazon (22,9%) és Abasaron (24,2%).

A 2001-es népszamlalasi adatokat vizsgalva megallapithato, hogy a fels6foku végzettségliek (a
25 éves és idGsebb népesség aranyaban) szama a térségben 5,7%, mely a megyei (9,9%) és az
orszagos (12,7%) adatok alatt marad. Teleplilés-szinten Gyongydssolymoson él a legtobb felséfoku
végzettségli (11,6%), majd Markaz (8,7%), Abasar (8%) és Nagyréde (7,4%) kovetkezik. Legkevesebb
fels6foku végzettségli Vécsen (2%), Halmajugran (2,4%), Szlicsiben (2,8%) és Gyongyospatan (3,1%)
él.

2011-re mind a térségi (10,2%), mint a megyei (14,6%) és az orszagos (19%) adatok is
novekedtek, de a térségen beliili differencidltsdg megmaradt. 2011-ben Palosvoréosmarton a legtobb
fels6foku végzettségli (20,6%), utana Gyongyossolymos (18,9%), majd Markaz (15,1%) kovetkezik.
Legalacsonyabb a fels6fokl végzettségliek ardnya Halmajugran (3,3%), Gyongyosorosziban (4,1%),
Vécsen (4,3%) és Szlicsiben (6,2%).

A 2001-es adatok alapjan a legalabb érettségizett 18 éves és idGsebb népesség aranya a
térségben 25,5%, mely a megyei (33,4%) és az orszagos (38,2%) adatok alatt van.
Gyongyossolymoson él a legtdbb, legaldabb érettségizett (36,3%), utdna Markaz kovetkezik (34,2%),
majd Abasar (31,8%). Legkevesebb az arany Halmajugrdn (14%), Gydongyosorosziban (15,9%), Vécsen
(16,6%) és Gyongyospatan (17,5%).

2011-re mind a térségi (36,6%), mint a megyei (43,5%) és az orszdgos (49%) adatok is
novekedtek, kozel egyenlé ardnyban. A teleptlések kozil Palosvérésmart kerilt a vezetd helyre
(58,4%), majd Gyongyossolymos (48,4%), Markaz (47,2%) és Visonta (41,5%) kovetkezik.
Legalacsonyabb a legaldbb érettségizettek aranya tovdbbra is Halmajugran (16,3%),
Gyongyosorosziban (21,1%), Vécsen (23,4%) és Nagyfligeden (25,4%).

A szakképzettség megszerzése még nem jelent helyben letelepedést, ezért segiteniink kell a
fiatalok helyben munkdhoz jutdsat, vallalkozasok kialakitasat.
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Regisztralt nonprofit szervezetek ezer lakosra juté szama (db)

A regisztralt nonprofit

(<) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Készak a TelR-rel,

szervezetek ezer lakosra jutd

e szama a térségben 2000-t6l (5 db)
8:: e 4 2013-ig (7,5 db) folyamatosan
ol e -~ * il emelkedik, de végig az orszagos
5] o (2000: 6,4 db, 2013: 12,6 db) és a
eod ¥ megyei (2000: 6,2 db, 2013: 11,9
e = db) atlag alatt maradt.
50 4
as L . . . . . . . . . .
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2008 2010
[} e [ [r—
L S — A 24 telepiilésen 165 civil
. o _: szervezet tevékenykedik. Ebben
L - nincsenek benne azok a civil
. szervez6dések, amelyek
. Gybngyosre vannak bejegyezve,
N il de térségi hatasuk, tevékenységiik
] cla 712 tobb  telepiilésen is  kifejtik.
_ . . . Legtobb  civil szervezet a
2011 2012 2013 szabadid6 és sport terlletén,
-D,kg, B e oo tevékenykedik. Tébb telepiilésen

aktiv munkat végeznek a polgari
védelemmel, tlzoltassal, kornyezetvédelemmel, telepilésfejlesztéssel, hagyomanybrzéssel, valamint
né a kulturdlis terlleten ténykedd civil szervezetek szama. Az utébbi két évben a hagyomanyd6rzé
egyesiletek tevékenysége, aktivitdsa nétt, koszonheté a Dél-Matra Kbdzhasznu Egyesiilet ,,Paldc
hagyomdnyok a Matra aljan” cim({ programjanak. 2013 évben tobb civil szervezet
egylttmikodésével Ujra megrendezésre keriilt a ,,Paldc parasztolimpia”.

2013-ban a legtdbb nonprofit szervezet Matraszentimrén (23,8 db), Visontdn (16,1 db),
Abasaron (13 db), Kisnanan (11,6 db) és Szlicsiben (10,8) volt, legkevesebb Nagyfiigeden (3,7 db),
Karacsondon (4 db), Nagyrédén (4,4 db) és Adacson (4,5 db).

A tarsadalmi helyzet bemutatdsat szolgdlja a regisztralt blncselekmények szama. A
térségben ezer lakosra 2002-ben 1724, 51 db b(incselekmény jutott, mely alatta all a megyei (3545,5
db) és az orszadgos (4145,5 db) adatoknak. 2013-ra a térségi mutaté 2014,9 db-ra emelkedett, mely
még mindig alatta van a megyei (3805,6 db) és az orszagos (4198 db) mutatdknak.
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Regisztralt blincselekmények szama, ezer lakosra (db)

() 2026 Lachnsr Nonprafi: ki, Készak = TalR-rel A legtobb blincselekmény
® 000 7 2 Vécsen (4823,2 db), Halmajugran
#3001 1 g 1 Nd (3920 db), Matraszentimrén
£ I AR N el N (3896,1 db) Ludason (3703,7 db) és
3 500 - o....__\____.,/ ‘\\.,_.-' . P Gyéngybspatén (3434’7 db)
fm 1 » akas 1 tortént. Legkevesebb volt az
: ::: :1 ) S 1920.8 z 927-71 At sres 2 014.9 elkovetések szama Viszneken
1 s00 1598.3 | 1 2228 (269,1 db), Pélosvérésmarton
oyl B B B B B B B B B BN (776,4 db), Gyo6ngyostarjanban

et (828,8 db) és Gyoéngydshalaszon
T e W (843 db) (2013).

A szaz lakosra juté addfizet6k szama 2000-ben a térségben 40,2 f6, mely az orszagos (42,1 f4)
és a megyei atlag (41,4 f6) alatt van. 2013-ra a térségi adatok 44,4-re emelkednek, mely megegyezik
az orszagos adatokkal, s a megyei adatok (41,4 f6) felett van. A telepiléseket vizsgalva
megdllapithaté, hogy Gyongydssolymoson a legnagyobb a szaz lakosra jutd addfizet6k szama (49,3
f6), majd Atkar és Gyongyostarjan (49,2 f6), Nagyréde (49 f6) és Visonta (48,7 f6) kovetkezik.
Legalacsonyabb az adoéfizet6k szama Halmajugran (29,3 f6), Gyongyosorosziban (36 &), Vécsen (36,9
f6), Nagyfiigeden (37,4 f6) és Ludason (40,9 f6) (2013). Torekedniink kell az életmindség,
életszinvonal emelésére, ehhez a munkahelyteremtésre, a belféldi jovedelemszint tovabbi
emelésének biztositasara.

A személyi jovedelemadd-koteles jovedelem addval csokkentett értéke egy lakosra vetitve a
térségben 2000 6ta folyamatosan novekszik. 2000-ben 238 185 Ft volt az egy lakosra jutd nettd
belfoldi jovedelem, mely az orszagos (265 455,6 Ft) és a megyei (244 906,2 Ft) adatok alatt maradt.
2013-ban a térségi nettd jovedelem 708 984,9 Ft, mely az orszagos (719 086,2 Ft) alatt, mig a megyei
(682 076,2 Ft) értékek felett all. A telepilések koziil Markazon a legmagasabb az egy lakosra jutd
nettd belféldi jovedelem (1 004 829,4 Ft), majd Visonta (900 929,6 Ft), Gyongydssolymos (891 796,5
Ft) és Palosvorosmart (884 444,9 Ft) kovetkezik. A legalacsonyabb értékeket Halmajugran (335 120,6
Ft), Gyongyosorosziban (407 700,7 Ft), Nagyfligeden (468 820,8 Ft) és Ludason (498 291,6 Ft) talaljuk.

Torekednink kell az életmingség, életszinvonal emelésére, ehhez a munkahely-teremtésre, a
belfoldi jovedelemszint tovabbi emelésének biztositasara.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek atlagos szama (f§)

Rendszeres
(<) 2016 Lechner Nonprofit Kft, Készik a TelR-rel, gyermekVédelml kedvezményben
3 200
i részesitettek datlagos szama a
30362 35104  5ggg L. , B
3000 4 T aos térségben 2006-t6l (2136 fG)
5 500 2013-ig (2869,5 f6) egy nagyobb
kiugrast leszamitva (2010: 3036,2
2 600 H
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2413 2 388
2 400 H
Legnagyobb aranyban
22004 o , 7 .
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kedvezményben (336 f6), majd Gyongyosoroszi (311 f3), Nagyfliged (302,5 f6) és Karacsond (290 F6)
kovetkezik. Legkevesebb kedvezményben Matraszentimre (7,5 f6), Palosvorosmart (17 f6), Visonta
(33 ) és Szlicsi (57 f6) részesil.

A rendszeres munka jévedelemmel nem rendelkezé aktiv kortak (15-59 év) aranya 2001-ben
44,4%, mely az orszagos adatok (36,9%) felett, de a megyei mutatok alatt (45,7%) all. Ez az aranya a
térségben 2011-ben 38,6%-ra csokkent, aranyosan az orszagos (33%) és a megyei (40,9%) adatokkal.
Halmajugran a legnagyobb a rendszeres munka jovedelemmel nem rendelkezd aktiv kordak aranya
(67,3%), utana Ludas (49,5%), Nagyfiuged (49,3%), Vécs (48,5%) és Gyongyosoroszi all. Legkisebb
aranyban Nagyrédén (31,2%), Markazon (32,6%), Gyongyossolymoson (32,8%), Matraszentimrén
(33%) és Abasaron (34,6%) képviseltetik magukat a rendszeres munka jovedelemmel nem rendelkezd
aktiv koruak.

Legfeljebb 3ltaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkez6 aktiv kortiak aranya 2001-ben 20,8%, mely a megyei (19,9%) és az orszagos (15,9%)
mutatdk felett all. 2011-re a térségi adatok 11,8%-ra csokkentek, igy a megyei atlag (12,5%) ald
keriltek, mig az orszagos atlagnal (10,2%) tovabbra is magasabbak. A telepilések koézll Halmajgran a
legmagasabb a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezé aktiv koruak aranya (42,9%), aztdn Nagyfliged kovetkezik
(24,1%), majd Adacs (16,9%), Kisnana és Ludas (17,1%). Legalacsonyabb az arany
Gyongyossolymoson és Palosvorésmarton (5,7%), Abasaron (5,8%), Gyongyoshaldszon (6,8%) és
Gyongyostarjanban (6,9%). Ezt a csoportot be kell vezetni az elsédleges munkaerd piacra.

5. Agazdasdg helyzete

A gazdasag szerkezetét, a mikro- és kisvallalkozasok helyzetét a Gyongyds varos kozelsége
meghatdrozza. Az ipari park szabad kapacitdsanak is kdszonhet6éen a varos a kozepes és
nagyvallalkozasok jelent6s részét magdhoz vonzza.

Ezért a térség tobbi telepiiléseire jellemzéen a kis- és kdzepes vallalkozdsok telepiilnek,
melyek profilja rendszerint igazodik a kozelben |évé nagyvallalkozds igényeihez. Az 1 - 9 f6t
foglalkoztatd vdéllalkozasok szama jelentésen nem valtozott az évek alatt. Gazdasagi kapcsolatok,
egylttmikodések a térségen belll és tagabb kiterjedésben valtozd képet mutatnak. A szolgaltatdsok,
a konnydipar, az elektronika teriletén kifejezetten j6, mig a mezdgazdasaghoz, és a turisztikdhoz
kapcsolddd vallalkozasok kozétt nem megfelel6 az egylttmiikédés mértéke, melynek javitasa
kulcsfontossdgu a térség jovbje szempontjabdl.

A térség 10 legnagyobb vallalkozasa kozil specidlis helyzetére valé tekintettel a Matra Erémd
ZRt, a legjelent6sebb munkaerdt foglalkoztatdé szervezet Visontan taldlhatd. Szerepe a helyi
vallalkozasok és munkavallalok kozott alapvets. Masodik legnagyobb foglalkoztatd a JASZTESZ Kft,
amely mezG6gazdasagi termékek feldolgozasaval 395 f6t foglalkoztat. Tovabbi cégek: K és V
Nemzetkozi Fuvarozas 138 f6, HE-DO Kft 105 f6, G.G Space Kft 70 f6, Detki Keksz 60 f6, Sa-Hi
Szerszamkészit6 42 f6, Havas Gazda 24 f6. A térség 24 teleplilésein f6ként szolgdltatast végz6 kis és
mikro vallalkozasok talalhatok.
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A mez6gazdasagi szolgaltatdsbol, sz6l6 és gylmolcsfelvasarldsbdl, borkereskedésbdl él6
vallalkozasok aranya 7 %, helyzetiik a gazdasagi valsagot kovet6en drasztikusan leromlott,
sz6l6terlleteket folyamatosa kivagjdk, a romlasa szinte a teljes lakossag életmindségére kihat, hiszen
a térség lakosainak jelent6s része (60-70%) valamilyen mddon érintett a mezdgazdasagbol vald
jovedelemszerzésben. A térségben az utébbi négy év alatt mintegy 600 ha sz616 kivagasa tortént. A
mezlgazdasagi terileten képz6dd bevételkiesés a fogyasztds mérséklését eredményezi, mely a
gazdasag tobbi szerepldjének okoz jovedelem kiesést. Ennek hatdsdra - hosszu tavon - a térség
lakossaganak életmindség romlasa varhatd. Ezt elkeriilend6 az eddig csak mez&gazdasagbdl él6
vallalkozasok profilvaltasahoz sziikséges motivacido generdlasa, a helyi termékek piacra jutdsanak
segitése.

Ha a foglalkoztatottak ardnyat vizsgdljuk a 15-64 éves népességen belil a 2001-es
népszamlalas alapjan, akkor elmondhatd, hogy a térségben 50,9%-os az arany, mely a megyei
szinthez képest (5,4%) magasabb, de az orszagos atlag (53%) alatti. A telepliléseket vizsgalva
Halmajugra (34,5%), Gyongyosoroszi (39,8%) és Nagyfliged (41,2%) telepiiléseken a legalacsonyabb a
foglalkoztatas, mig legmagasabb Gyongyodssolymos (58,1%), Gyongyodshaldsz (57,8%) és Markaz,
valamint Matraszentimre (55%) esetében. 2011-re a mutatdk emelkedtek, a térségben 56,7%-0s a
foglalkoztatds, az orszagos atlag 57,9%, a megyei 55,2%. Egyediil Halmajugran csokkent a
foglalkoztatas mértéke (30,5%), a tobbi telepiilésen kisebb-nagyobb aranyu névekedés volt jellemzé.
Halmajugra mellett Vécs és Nagyfuged (46,9%), Ludas (47,5%), Kisnana (50,7%) és Gyongyosoroszi
telepiléseken a legalacsonyabb a foglalkoztatas. Legmagasabb a foglalkoztatas Nagyrédén (62,6%),
Matraszentimrén (62,5%), valamint Gyongydssolymoson (62,2%).

Ezzel 6sszefliggésben alakul a naponta ingazé (eljard) foglalkoztatottak ardanya. 2001-ben a
térség foglalkoztatottjainak 67,3%-a ingdzott, ami jéval a megyei (42,1%) és az orszagos atlag (29,9%)
feletti mutatd. Akkor a legnagyobb foku ingdzas Halmajugrardl (77,8%), Szlicsib6l (77,7%), Kisnanardl
(75,7%) és Karacsondral (75,3%), mig a legkisebb Visontardl (31,2%) és Nagyrédérdl (50,7%).

2011-re a térségi adatok kismértékl novekedése tapasztalhatd (68,7%), melyhez a megyei
atlag (46,3%) és az orszagos adatok (34,5%) is egyre kozelitettek. Ez évben a legnagyobb ingdzas
Palosvorosmarton jellemz6 (86,4%), majd Atkar (80,1%), Gyongyoshaldsz (77%), Szlcsi (76%) és
Adacs (74,1%) kovetkezik. A térségben tovdbbra is a legalacsonyabb mutatdkat Visonta (43,4%) és
Nagyréde (60,7%) hozza.

Regisztralt munkanélkiliek szama (f6)

A regisztralt

(€) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Késziik a TelR-rel.
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vissza 1821 fére. A legtobb regisztralt munkanélkili Halmajugran (159 f8), Adacson (158 f4),
Karacsondon (152 f8) és Gyongyosorosziban (148 f6) volt, a legkevesebb Viszneken (20 f4g),
Matraszentimrén (23 f3), Vamosgyorkon és Palosvorosmarton (24 f6).

Munkanélkuiliségi rata (%)
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A munkanélkiliségi rata,
azaz a regisztrdlt munkanélkiliek

szama szaz 15-59 éves dllandd

lakosra  vetitve a  regisztralt
munkanélkiliséghez hasonlé
tendencidt mutatja: a 2006-o0s
adatokhoz (5,9%) képest kismértékd
novekedés tapasztalhaté (6,6%),

mely a megyei adatok alatt (7%), az
orszagos (6,3%) felett helyezkedik
el. 2009-ben itt is jelentkezett egy
kiugras (11,4%), mely 2012 utan

gyorsan csokkent. A munkanélkiliségi rata Halmajugran a legnagyobb (19,6%), aztdn Gyéngyodsoroszi
(15,5%) kovetkezik. A legkisebb értékek Vamosgyorkon (2%), Viszneken (2,9%), Visontan (3,7%),
Detken és Nagyrédén (3,9%) jelentkeznek.
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A tartés munkanélkiliek
aranya (azaz 180 napnal hosszabb
ideje regisztralt munkanélkiliek az
0sszes munkanélkili szazalékaban) a
térségben 49,9%, mely a megyei
(48,7%) és az orszagos atlag (46,3%)
felett all. Ha a 2000. évtdl vizsgaljuk
ennek valtozasat, megallapithato,
hogy aranya csokken, de vannak
kiugré értékek. 2000-ben még

53,7%, 2001-ben hirtelen 42,6%-ra

csokken, majd 2010-re 56,8%-ra emelkedik, 2011-ben ujra hirtelen lecsokken (40,3%), mig 2012-ben
50,2%-ra emelkedik. Ha teleplilésszinten nézziik, Adacson és Gyongydstarjdnban a legmagasabb az

arany (55,1%), Ludason 54,3%. Legalacsonyabb a tartés munkanélkiiliség Vamosgyorkon (29,2%),

Viszneken (30%) és Palosvérosmarton (33,3%).

Foglalkoztatott nélklli haztartasok aranya (foglalkoztatott személy nélkili haztartasok az

Osszes haztartas szazalékaban kifejezve) alapjan 2001-ben a térség (47,6%) az orszagos (40,9%) és a

megyei (45,2%) atlag feletti értékeket mutat. A legtobb foglalkoztatott nélkili haztartas Vécsen
(60,2%), Nagyfiigeden (59,1%) van. Legkevesebb ilyen haztartas Atkaron (43,9%), Gydongyoshaldszon
(39,9%) és Gyongydssolymoson (39,4%) van. 2011-re térségi (43,1%), orszagos (38,3%) és megyei

(42,5%) szinten is csokkent a foglalkoztatott nélkili haztartdsok ardnya. 2011-ben a legtébb
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foglalkoztatott nélklli haztartas Halmajugran (62,2%), Vécsen (57%) és Ludason (55,2%) volt, a
legkevesebb pedig Abasaron (39,3%), Atkaron (36,7%) és Gyongyoshalaszon (36,6%).

40

35
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Alacsony presztizsUi foglalkoztatdsi csoportokban foglalkoztatottak megoszlasa az aktiv koruak

aranyaban (%)
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(23,4%) és Palosvorésmarton (24,2%) jellemzdek.

46 -

45 -

44 -

43 -

41 A

40 A

39

Az alacsony presztizsl
foglalkoztatasi csoportokban

foglalkoztatottak megoszlasa (az aktiv
koruak aranyaban) a térségben 35,4%,
mely jéval magasabb az orszagos
(24,9%) és a (29,6%)
értékeknél. Legmagasabb az ardnya
Vécsen (62,1%), Viszneken (52,7%) és
Szlicsiben (48,4%). A legalacsonyabb
értékek Abasaron (19,8%), Atkaron

megyei

Legfeljebb 8 altalanos iskolat végzett regisztralt munkanélkiliek aranya (%)
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Legfeljebb 8 altalanos iskolat

végzett regisztralt ~munkanélkiliek

aranya (az 0Osszes munkanélkli
szdzalékdban) a térségben 2013-ban
46,9%, mely a megyei atlagot (44,9%)
kismértékben, az orszagos atlagot
(39,7%) jelent6sen meghaladja. 2007-
ben az orszagos atlaggal megegyez6,
42,5% volt a térségi mutatd, szemben
értékkel (45,7%).

a megyei Ezutdn

folyamatos emelkedés, majd 2011-ben egy hirtelen csokkenés (41,3%) kovetkezett, majd 2012-ben

Ujabb emelkedés tortént (44,5%). 2013-ban a telepilések kozil Halmajugra allt a vezetd helyen
(84,1%), utdna Gyongyobsoroszi (69,6%), majd Vécs (67,3%) kovetkezik. Legkisebb az arany
Vamosgyorkon (15,2%), Detken (18,9%) és Gyongyoshalaszon (20%).

25 év alatti regisztralt munkanélkiliek aranya (%)
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A 25 év alatti regisztralt
munkanélkiliek aranya (az Osszes
munkanélkili  szdzalékdaban) a
térségben 16,1% volt 2013-ban, ami
megfelel az orszagos és megyei
mutatoknak. 2001-ben a térségi
adatok 19,4%-os értéket mutattak,
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innen kisebb-nagyobb mértékben, de folyamatos csokkenés volt jellemz6. A legmagasabb értékek
Gyongyosorosziban (22,8%), Visontan (22,6%) és Palosvorosmarton (22,2%) mutatkoznak, a
legalacsonyabbak Viszneken és Matraszentimrén (7,7%), és Szlicsiben (7,8%) voltak.

45 év feletti regisztralt munkanélkiliek aranya (%)

2001-ben a 45 év feletti
regisztralt munkanélkiiliek aranya

(<) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Készah a TelR-rel,
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-D,K S W e e (35,7%). A 45 év feletti regisztralt
munkanélkiliek aranya

Matraszentimrén a legmagasabb (69,2%), majd Visznek (57,7%) és Gyongyostarjan (47,4%)
kovetkezik. A térségben Visontdn a legalacsonyabb ez a mutatd (25,8%), majd Detken (29,7%),
Halmajugran (30%) és Gyongyosorosziban (30,4%) (2013).

Egy lakosra jutd jegyzett t6ke (1000 Ft)

A tarsasagi addbevallasra

2 000 4

kotelezett vallalkozasok jegyzett

L 4 L ]
1+ s00 4 pranet ? tékéje egy lakosra vetitve nagy
o eltéréseket mutat a térségben.

{500 Junga 2 s 500 o125 w00 sEE w) amn saso005 905 sesases 52z 2000-ben értéke 884 200 Ft volt,
mely magasan a megyei atlag
pall W (340 500 Ft) felett allt, valamivel
alacsonyabban az orszagos

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 étlagnél (953 900 Ft) 2013-ra a
B B o meore térségi  atlag 912200 Ftra
emelkedett, a megyei atlag

364 200 Ft, mely gyakorlatilag a 2000-es év 6ta nem valtozott, az orszagos atlag pedig ez id§ alatt
lényegesen emelkedett: 1 730300 Ft-ra. A térség teleplilései kozll Visonta tartja vezetd helyét,
31112 700 Ft-tal, utdna Halmajugra kovetkezik 600 800 Ft-tal, majd Kisnana 407 200 Ft-tal. A
legkisebb a jegyzett t6ke ardnya Ludason 2 200 Ft, Karacsondon (4 100 Ft), Szlicsi (10 800 Ft) és
Nagyfiliged (15 700 Ft) (2013).

A tarsasagi addbevalldsra kotelezett vallalkozdsok bruttd hozzaadott értéke egy lakosra
vetitve szintén nagyon szélsGséges a térségben. 2000-ben a hozzdadott bruttd érték 933 300 Ft volt,
mely a megyei atlag (783 200 Ft) felett, az orszagos atlag (1 019 800 Ft) alatt volt. 2013-ra a térségi
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értékek 1826 200 Ft-ra emelkedtek, mely még mindig a megyei atlag (1 032 600 Ft) felett, és az
orszagos atlag (2 038 600 Ft) alatt marad. Visonta kiemelked6 helyzetben van e mutaté alapjan is
(52 819 000 Ft), utana Palosvorosmart (6 111 500 Ft), majd Halmajugra (2 194 100 Ft). A legkisebb
brutté hozzaadott értékek Ludason (11 200 Ft), Vécsen (30400 Ft), Karacsondon (44 500 Ft) és
Gyongyo6spatan (47 000 Ft) vannak (2013).

A helyi onkormanyzatok iparlizési addbevétele, egy lakosra vetitve nagyon kilonbozé
értékeket ad a térségben. 2006-ban a térségben 31 000 Ft volt a mutatod, mely az orszagos (29 000 Ft)
és a megyei (24 200 Ft) adatok felett talalhatd. 2006 6ta folyamatosan emelkedtek az addbevételek
(a 2009. évben egy kiugras volt tapasztalhato: 48 500 Ft), mig 2011-re 44 100 Ft-on volt az érték. Ez
az orszagos (37 500 Ft) és a megyei (32 300 Ft) adatok feletti érték. Telepilésszinten jelent6s a
szoras. A legnagyobb bevételli telepilés Halmajugra (411 400 Ft), majd Detk (291 600 Ft), Visonta
(260 200 Ft) és Markaz (94 500 Ft). Legkisebbek a helyi ipartizési adébevételek Viszneken (3 200 Ft),
Vécsen (3 500 Ft), Nagyfiigeden (5 400 Ft) és Atkaron (6 100 Ft) (2011).

Regisztralt vallalkozasok szama ezer lakosra (db)

€) 2016 Lechner Nonprofit Kft. Keszilt a TelR-rel. (£} 2016 Lechner Nonprofit Kft. Készil a TelR-rel.
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A regisztralt vallalkozasok szdma (ezer lakosra) a térségben 2013-ban 198,1 db, mely felette
all mind a megyei (157,5 db) mind az orszagos (170,5 db) adatoknak. 2000-ben a térség
vallalkozdsainak szdma még csak 55,3 db volt, mely a megyei (77,3 db) és az orszagos (107,2 db)
mutatdk alatt volt. A valtozas 2007 utan koévetkezett be, amikor 72,5 db-rél 2008-ra 179,9 db-ra
ugrott a vallalkozdsok szdma. Legtobb vallalkozas a térségben Nagyrédén (341,3 db),
Gyongyostarjanban (315 db), Markazon (286,1 db) és Visontan (275,6 db), legkevesebb Ludason (57,5
db), Halmajugrdn (80,8 db) és Vamosgyorkon (91,2 db) volt (2013).

A regisztralt (mez6gazdasagi GstermelGi igazolvannyal rendelkezék) GstermelSk szama a
térségben 2009-ben 4135 f6, mely 2012-ra 4454 f6-re emelkedett, majd 2013-ra drasztikusan
lecsdkkent 3321 f6-re. Legnagyobb Nagyrédén az GstermelSk szama (465 f6), aztdn Gyongyostarjan
(389 f6) kovetkezik, majd Gyongyospata (352 f6). Legalacsonyabb mutaték Matraszentimrén vannak
(8 f6), majd Ludason (12 f8), Vécsen (24 f6) és Palosvérésmarton (28 f6).

A m(ikod6 egyéni vallalkozdk szama 2008 6ta (1183 f6) folyamatosan csokken (2012: 939 f4).
Telepllés-szinten Gyongydssolymos helyzete vezet6 (113 f6), majd Nagyréde (86 f6), Gyongydstarjan
(74 f6) kovetkezik. Legalacsonyabb a vallalkozék szama Vécsen (8 f6), Halmajugran (10 f6), Ludason
(12 f6), illetve Detken és Gyongydsorosziban (17 f6).
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A m(ikodé tarsas vallalkozasok szama a térségben 2008 6ta (708 db) folyamatosan névekszik
(2010: 756 db, 2012: 799 db). A telepulések kozott ebben az esetben is nagy a szérés.
Gyongyossolymoson a legtobb a tarsas vallalkozasok szama (121 db), ezt kdveti Nagyréde (104 db),
Gyongyostarjan (64 db), Abasar (57 db). Legkevesebb vallalkozas Vécsen (3 db), Ludason (4 db),
Halmajugran (10 db) és Viszneken (14 db) van (2012).

A mikodd vallalkozdsok szama ezer lakosra vetitve szintén jelent6s kilonbségeket mutat a
térségben. 2008-2012 kozott kismértékd csokkenés volt jellemzé. Mig 2008-ban 43,1 db volt a térségi
atlag, ugy 2012-ben 41,4 db-ra csokkent. Ezek joval a megyei (2008: 57,4 db, 2012: 53 db) és orszagos
adatok (2008: 69 db, 2012: 65,1 db) alatt vannak. A térség telepulései kozlil Matraszentimrén a
legmagasabb a mutaté (92,1 db), majd Gyongydssolymos (81 db), Nagyréde (60,7 db),
Gyongyostarjan (57,1 db) és Visonta (55,6 db) kovetkezik. A legkisebb arany Halmajugran (15,8 db),
Vécsen (17,1 db), Ludason (20,4 db) és Gyongyosoroszban (21,1 db) jellemzé.

A m(ikddé mez6gazdasagi vallalkozasok szama a térségben 2008 6ta kisebb ingadozdsokat
mutat. 2008-ban 165 db, 2009-ben 151 db, 2011-ben 166 db. A legtobb mez6gazdasagi vallalkozas
Gyongyostarjanban (19 db), Nagyrédén (16 db), Gyodngydssolymoson (12 db). Ludason nincs
mez6gazdasaggal foglalkozd vallalkozds, Kisndnan 1 db van, Vécsen és Detken 2 db, Halmajugran és
Palosvordésmarton 3-3 db.

A m(ikédé tarsas vallalkozasok szama a mez6gazdasdg, erddgazddilkodds, haldszat
nemzetgazdasdagi dgakban a térségben kis ingadozasokat leszamitva allandénak nevezhet6 (2008: 58
db, 2009: 54 db, 2010-11: 59 db). A térségben legnagyobb szamban Nagyrédén vannak tarsas
vallalkozdsok (8 db), Gyongyostarjanban és Adacson (5 db). Nincs ilyen vallalkozdasi forma az aldbbi
telepiiléseken: Halmajugra, Markaz, Kardcsond, Ludas. 1 db taldlhaté Palosvérésmarton, Szlcsiben,
Detken, Vécsen, Kisndnan, 2 db van Viszneken, Visontan, Nagyfligeden, Matraszentimrén.

A m(kod6 tarsas vallalkozdsok szama az ipar-épitSiparban 2008 6ta folyamatosan, kis
mértékben csdkken. 2008-ban 502 db m(ikédoétt, 2011-re 459 db maradt. Gyongydssolymoson a
legmagasabb a szdmuk (54 db), aztdn Nagyréde (47 db), Karacsond (35 db), Gydngytshaldsz (34 db)
kovetkezik. Legkevesebb Matraszentimrén (2 db), Vécsen (3 db), Halmajugran (7 db), Nagyfiigeden és
Viszneken (8 db).

A m(ikéd6 tarsas vallalkozdsok szdma a szolgaltatasokban 2008 és 2011 kozott
megduplazddott (2008: 1224 db — 2011: 2421 db). Legtdbb tarsas vallalkozas Gyéngydssolymoson
tevékenykedik (305 db), utdna Nagyréde (252 db), Gyongyostarjan (184 db) kovetkezik.
Legkevesebbet mutat Vécs (20 db), Ludas (31 db), Halmajugra (32 db) és Detk (41 db).

A kereskedelmi szallashelyek féréhelyeinek szama a térségben 2000 éta kisebb-nagyobb
ingadozasokat mutat. 2000-ben szamuk 860 db volt, ez 2003-ra 917-re emelkedett, 2006-ban
lecsdkkent 702 db-ra, majd 2009-ben ismét emelkedett (810 db), hogy egy Ujabb csokkenés utan
(2010: 665 db) ismét névekedésnek induljon (2011: 916 db, 2013: 963 db).

A telepllések koziil Matraszentimre rendelkezik a legtébb féréhellyel (874 db), aztan
Gyongyospata (45 db) kovetkezik, majd Gydngyossolymos (28 db), végll Markaz (16 f6). A tobbi
telepiilésen 2013-ban nem volt kereskedelmi szallashely.
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A falusi szdllashelyek fér6helyeinek szama a térségben 2000-ben 410 db volt, mely 2006-ra
769-re, 2007-re 914-re, 2008-ban 963-ra emelkedett, majd 2011-ban 803-ra, 2013-re pedig 631-re
csokkent. 2013-ban a legtobb falusi szallashely Matraszentimrén volt (406 db), aztan Markaz
kovetkezett (86 db), majd Nagyréde (47 db), Gybngydssolymos (39 db), Abasar (27 db),
Gyongyospata (14 db), Atkar (8 db) és Adacs (4 db). A tobbi telepiilésen 2013-ban nem volt falusi
szallashely.

A vendégéjszakak szama a kereskedelmi szallashelyeken a térségben 2000 és 2013 kozott
nagy valtozason ment keresztil. 2000-ben a térségben 22894 db vendégéjszakat toltottek
kereskedelmi szdllashelyeken, mely 2004-ban 26 960 db-ra, 2005-ben 34 385 db-ra emelkedett, majd
2010-re 28 913 db-ra csokkent. 2011-t6l (34 151 db) ujabb novekedés indul (2012: 36 631 db), mely
2013-ra eléri a 42 138 db-ot. Legnagyobb a kereskedelmi szdllashelyek vendégéjszakainak szdma
Matraszentimrén (41 396 db), majd Gydngyodspata (713 db), Gyéngyodstarjan (16 db) és Markaz (13
db) kdvetkezik. A térség tobbi telepilésén 2013-ban nem volt kereskedelmi szallashely.

A vendégéjszakdk szdma a falusi szdllashelyeken a térségben 2000 és 2013 kozott nagy
eltéréseket mutat. 2000-ben 6701 db, 2001-ben 4966 db, a falusi szdllashelyek vendégéjszakainak
szama, majd 2009-re eléri a 13 507 db-ot. 2010-re visszaesik 7441 db-ra, majd 2011-ben Ujra
novekszik (10 328 db), kiugro érték 2012, amikor 17 648 db vendégéjszakat tartanak nyilvan, majd
2013-ra 13 395 db-ra csokken le a mutato.

A teleplilések kozil Matraszentimrén a legmagasabb a falusi szallashelyek vendégéjszakainak
szama (10 618 db), majd Markaz (1423 db), Abasar (515 db), Gyongyossolymos (452 db), Atkar (244
db), Gyongyospata (71 db), Adacs (41 db) és Nagyréde (31 db) kovetkezik. A tobbi telepiilés nem
rendelkezett 2013-ban falusi szallashellyel, vagy nem volt vendégéjszaka.

A kilfoldi vendégek altal a szallashelyen eltoltott éjszakdk az 0Osszes kereskedelmi
szallashelyen elt6ltott vendégéjszaka szdzalékdban mutatd a térségben 2000 és 2013 kozott alig
emelkedett. Mig 2000-ben a kilfoldiek altal eltoltott vendégéjszakdk aranya 1,8% volt
(nagymértékben a megyei (24,4%) és az orszagos (57,2%) ardnyok alatt), addig 2013-ra minddssze
2,2%-ra emelkedett a mutatd, mely még mindig jéval a megyei (15,3%) és az orszagos (52,2%) adatok
alatt van.

A telepiilések kozil Gyongyospatan legmagasabb a mutatd (20,8%), majd Matraszentimre
(2,2%) kovetkezik. Markazon, Gyongydstarjdnban 0 a mutatd, a tobbi telepilésen nincs adat.

A kilfoldi vendégek altal a szallashelyen eltoltott éjszakak az 6sszes falusi szallashelyen
eltoltott vendégéjszaka szazalékdban mutatd a térségben 2000-ban 8% volt, mely mélyen a megyei
(20,1%) és az orszagos (42,6%) mutatok alatt allt. 2001-ben hirtelen 47,7%-ra emelkedett, majd
2005-ig lecsokkent 6,9%-ra, majd 2006-ban visszaugrott 43,8%-ra, 2007-ben 56,8%-ra. 2008-ban ujra
hirtelen lecsokkent a mutaté (8,1%), majd 2011-ig 1,9%-ra, onnan pedig 2013-ra 1,4%-ra esett vissza,
jéval a megyei (15,3%) és az orszagos (52,2%) mutatodk ala.

A telepilések koziil az érték Gyongydssolymoson a legmagasabb (25,4%), majd Adacs
(12,2%), Abasar (9,9%), Matraszentimre (0,2%) kovetkezik. Gyongydspatan, Nagyrédén, Atkaron,
Markazon az érték nulla, a tobbi telepiilésen nincs adat.
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Az atlagos tartézkodasi id6 a kereskedelmi szallashelyeken, azaz az egy vendégre jutd
vendégéjszakak szama a térségben 2000-ban 3 nap, mely a megyei atlag (2,5 nap) felett all, s az
orszagos adatokkal gyakorlatilag megegyezik (3,1 nap). 2005-2006-ra a vendégéjszakak szama 2,2
napra csokken, majd 2013-ra 2,6 napra emelkedik, az orszdgos arannyal megegyezéen, a megyei
atlag (2,3 nap) felett. A legtobb vendégéjszakat Markazon toltik (5,5 nap), majd Matraszentimre (2,6
nap), Gyongyospata (2,2 nap) és Gyongyostarjan (1 nap) kovetezik. A tobbi telepilésen nincs adat.

Az atlagos tartdzkoddsi id6 a falusi szallashelyeken, azaz az egy vendégre jutd vendégéjszakak
szama a térségben 2000-ban 4 nap, mely a megyei (4,8 nap) és orszagos atlag (4,7 nap) alatt all.
2001-re értéke 4,7 napra emelkedik, majd 2013-ra 2,2 napra sillyed (ez az orszagos (2,8 nap) és a
megyei (2,9 nap) alatti érték. A legtébb vendégéjszakat Adacson toltik (3,2 nap), majd Abasar (2,6
nap), Matraszentimre (2,5 nap), Gyongyospata (2,3 nap), Gyongydssolymos (1,6 nap), Atkar (1,3 nap),
Markaz (1,2 nap) és Nagyréde (1 nap) kdvetezik. A tobbi telepiilésrdl nincs adat.

Az egy lakosra jutd idegenforgalmi add értéke 2000-ben a térségben 400 Ft, mely megegyezik
az orszagos adatokkal, s magasabb, mint a megyei atlag (200 Ft). Az ezt kovets években nagysaga
egyre novekszik, majd 2007-2010 kozott eléri az 1000 Ft-ot. 2011-re értéke 700 Ft-ra csokken. Az egy
lakosra jutd idegenforgalmi add értéke legmagasabb Matraszentimrén (58 300 Ft), ezutan
Gyongyostarjan és Markaz (200 Ft) kovetkezik. Palosvorosmarton, Domoszlon és Gyodngydspatan
értéke 100 Ft, a tobbi telepiilésrél nincs adat.

Térséglinkben négy, a 105/2015. (1V.23.) Korm. rendelet altal kedvezményezett telepiilés
taldlhatd. Gyongyosoroszi, Halmajugra, Nagyfliged és Vécs tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl kedvezményezett telepiilés, Gyongyosoroszi, Halmajugra és Vécs emellett a jelent6s
munkanélkiliséggel sujtott teleplilések kozé is tartozik. Vizsgaltuk az érintett falvak lakénépesség,
természetes szaporodas, fogyas, vandorldsi egyenleg, 0-14 évesek aranya, 60-X évesek aranya,
etnikai kisebbség aranya mutatészamait. Attekintettiik a 100 lakosra juté adéfizet6k szamadatait, az
1 lakosra jutd netté belféldi jovedelem értékeket, az aktiv kordakon beliil rendszeres munkaval nem
rendelkez6k 2001. évi és 2011. évi %-os adatait. Az életmindség szinvonaldat mutaté adatok kozil a
100 lakosra jutd autdok szama megfelel6, melyek altal biztositott egy minimalis szintli mozgastér.

Természetes szaporodas, fogyas két telepiilésen pozitiv (Halmajugra 4, Nagyfliged 1,9),
negativ a mutatd, azaz tébb a haladlozas, mint a sziiletések szdma Gydngyosoroszin (-0,6) és Vécsen (-
16,1 ezrelék).

A vandorlasi egyenleg Halmajugran (-16,8 ezrelék), Vécsen (-16,1 ezrelék), Nagyfliigeden (-
12,5 ezrelék) és Gyongyosorosziban (-11,6 ezrelék) is, ami arra enged kovetkeztetni, hogy jelent6s az
elvandorlas, melynek oka a helyben Iévé munkalehetdségek hidnydra vezethet6 vissza (2013).

Az allandd népességen beliil a 0-14 évesek aranya Halmajugran legnagyobb: 24,1%, aztan
Nagyflged, Gyongyosoroszi (20,9%) és Vécs (14,5%, 2013) kovetkezik.

Allandé népességen beliil a 60-x évesek ardnya magas Vécsen (28,6%), legalacsonyabb
Halmajugran (16%), Gyongyosorosziban (19,3 %) és Nagyfligeden (21,5%) (2013).

Az Oregségi mutatd, azaz szaz 0-14 évesre jutd 60-x évesek szama Halmajugran (0,7 f6),
Gyongyosorosziban (0,9 f6), Nagyfligeden (1 f6) és Vécsen 2 6.

A szaz lakosra jutd addfizet6k szama alacsony Halmajugran (29,3 f6), Vécsen (36,9 f6),
Nagyfligeden (37,4 f6) és Gyongyodsorosziban is (36 f6) (2013).
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Az 1 lakosra jutd nettd belfoldi jovedelem értéke legalacsonyabb Halmajugran (335 120,6 Ft),
Gyongyosorosziban (407 700,7 Ft), Nagyfiigeden (468 820,8 Ft) és Vécsen (607 654,7 Ft).

A lakott félkomfortos, komfort nélkili lakdsok ardnya nagy az érintett telepiiléseken. A
teleplilések kozil Vécsen a legnagyobb a komfort nélkili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya
(40,7%), de Nagyfiigeden is magas az arany (29,1%). A szamadatok elemzése utan megallapithato,
hogy az aktiv kortakon beliil rendszeres munkaval nem rendelkezék szama 2001-t6l 2011-re kedvezé
csokkenést mutat, de még mindig nagy az arany. Halmajugran a legnagyobb a rendszeres munka
jovedelemmel nem rendelkezd aktiv kortuak aranya (67,3%), de Nagyfiged (49,3%), Vécs (48,5%) és
Gyongyosoroszi telepliléseken is jelentGs aranyuk.

A rendszeres munka jovedelemmel nem rendelkez6 aktiv koruak (15-59 év) aranya
Halmajugran a legnagyobb (67,3%), utana Nagyfliged (49,3%), Vécs (48,5%) és Gyongyosoroszi all.

A szamadatokbdl megadllapithatd, hogy a teleplilések aktiv koru, de rendszeres munkdval
nem rendelkez6 csoportjdnak a képzését, foglalkoztatdsat, az elsédleges munkaerGpiacra valé
bejutdsat nevesiteni kell a jové célkitlizései kozott.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvalosulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

A Dél-Matra LEADER Helyi Akciécsoport a 2007-2013-as tervezési idGszakra Helyi Vidékfejlesztési
Stratégidjaban célul tlzte ki a térségben a fejl6d6 gazdasdg, az élhet6bb kornyezet, a megbrzott
hagyomdnyok megvaldsitasat. Ennek alapjan egy olyan elképzelést jelenitett meg, melyben az
emelked6 szolgaltatdi és vallalkozdi szinvonal novekvé jovedelemszerzési lehetGséget, ezzel az
életminGség javulasat eredményezi a térségben, melynek hatasara a fiatalok elvandorldsa csokken, a
demografiai mutatdk kedvezéen alakulhatnak. A térség civil szervezeteinek, vallalkozdinak és
onkormanyzatainak egyittes Osszefogdsdval a vidéki életforma a természeti, kulturdlis és épitett
Orokség megGrzése mellett fennmarad.

A fejl6d6 gazdasagot a vidékre jellemz6 hagyomanyos és innovativ termékek el$allitasahoz sziikséges
feltételek megteremtésével, a helyi és térségi szolgaltatdsok mindségi fejlesztésével, a térség
humaneréforras-potencidljanak folyamatos fejlesztése képzésekkel, oktatdsokkal, valamint
vallalkozdsok inditdsdval, a meglévék fejlesztésével kivanta elGsegiteni a Helyi Akciécsoport.

Az élhet6bb kornyezet a kornyezeti dllapot biztositdsa kornyezet-tudatos tevékenységek
tdmogatasaval tervezte elGsegiteni a Helyi Akcidcsoport.

A meglrzott hagyomanyokat az épitett és kulturalis értékek Grzése kozosségi tevékenységek,
funkciévaltasok tdmogatasaval kivanta elGsegiteni a Helyi Akcidcsoport.

A Dél-Matra LEADER HACS f6 célkitlizései a feliilvizsgalatok soran csak kismértékben valtoztak,
kezdetben atfogdbb célok keriiltek meghatdrozasra, késGbb jobban kifejtve, letisztultabb
megfogalmazasban, de 6sszességében elmondhatd, hogy tartalmilag Iényegi véltoztatds nem tortént.
A legnagyobb hangsulyt mindig is a gazdasagfejlesztéshez kapcsolddd célkitlizések kaptdk, de e
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mellett a természeti kornyezet és helyi 6rokség megbrzése, valamint a helyi életmindség fejlesztése
is megtalalhato volt.

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet rendelkezésére allé fejlesztési forrasbdl az Uj Magyarorszag
Vidékfejlesztési Program 2007-2013 id&szakdban, a Ill. és IV. tengely keretében beérkezett 334
kérelembdl, 244 nyertes pdlyazat szlletett, 6sszesen 1.612.094.268 Ft tamogatdsi 6sszeggel.

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet nyertes palyazatai

BENYUJTOTT ELUTASITOTT/ -
. . P PR MEGVALOSITOTT
JOGCIM TAMOGATASI OSSZEG PALYAZATOK VISSZAVONT L
PALYAZATOK (DB)
(DB) (DB)
Vidéki orokség
megdrzése 215547 668 Ft 19 5 14
Falumeguijitas és
fejlesztés 455432917 Ft 45 12 33
Mikro-
vallalkozasok
létrehozdsa és
fejlesztése 147 957 282 Ft 34 4 18
Turisztikai
tevékenységek
Osztonzése 144 018 654 Ft 37 15 14
LEADER 649 137 747 Ft 199 34 165
Osszesen: 1612 094 268 Ft 334 70 244
A Dél-Matra 24 telepilésén az EMVA lll. és IV. tengely nyertes palydzéi valdsitottdak meg

fejlesztéseiket. A telepiiléseken, f6leg onkormdnyzatok és civil szervezetek palydzatain keresztil
lehetévé valt a teleplilések szamdra élhet6bb kornyezet kialakitdsa, ezaltal a lakosok
életminGségének javitdsa. A falukézpont fejlesztéseken tul szdmos gyermekeknek és az ifjusagnak
sz0l6 projekt sziletett, népszerdsitve ezzel a sportot, a néptancot, és felhivva a figyelmet a helyi
értékek megébrzésének fontossagara.

A lll. tengely nyertes pdlyazatai kozil a legtobb kérelem a falumeguijitas és fejlesztés, turisztika és
mikro-vallalkozdsok fejlesztése jogcimre vonatkozott. A benyujtott tdmogatasi kérelmek kozil a
Falumegujitas-és fejlesztés TK1 koros tamogatasigénye volt a legnagyobb, s ezen tdmogatasi
kérelmek kapcsan voltak a palyazok a legaktivabbak. Az ezt kdvet6 kordkben fokozatosan csdkkent az
igényelt tdmogatasok 6sszege.

A térség vallalkozdsainak fejlesztése érdekében meghatarozott beruhazasok tdamogatdsara szolgald
forras felhasznaldsa jelentds volt. Az intézkedés végrehajtasanak tapasztalatai alapjan tovabb kell
folytatni, illetve erdsiteni kell a térség mikro-vallalkozdinak akvizicidjat. A tapasztalatok azt mutatjdk,
hogy a gazdasagi vélsag hatdsaként a térségben mi(ikédé mikro-vallalkozdsok nehéz helyzetbe
keriltek, sziikséges ezen dllapot felolddsa, javitasa. Az eddig tdmogatott vdllalkozdsok miikédnek,
tovdbbi fejlesztéseket terveznek, a térség tobbi vdllalkozdsai részérél is van igény a pdlydzatokra.
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A térség hagyomanyaira épulé turisztikai fejlesztések célkitlizésen belil a falusi turizmus, illetve a
borturisztikai szolgaltatdsok novelése volt a f6 cél a HVS megvaldsitasa soran. A tdmogatott
turisztikai szolgdltatok mikodbképesek, szivesen pdlydzndnak még, tovdbb bdbvitve a térség
turisztikai szolgdltatdsainak sordt.

A térségi hagyomanyok megé6rzése célkitlizésen belil a helyi hagyomany6rz6 egyesiletek
hagyomanyos eszkdzok, egyéb beszerzésére és megjelenési lehetGségeik bévitésére megfogalmazott
intézkedés keretében a kedvezményezettek mindegyike sikeresen palyazott. A célkit(izésen belil erre
alapozva sziikséglet mutatkozik a hagyomdanyok turisztikai marketing részeként torténé hatékony
megjelenitésére. A fejlesztések hatdsdra a civil kbzésségek megujultak, megerdsddtek, uj kézdsségek
jottek létre. Aktivitdsuk az elkévetkezs tervezési idészakra is megmaradt.

Az épitett és kulturalis értékek megérzése érdekében meghatarozott beruhazasok tamogatdsara
szolgdld forras felhasznaldsa eredményes volt. A 24 teleplilés épitett 6rokségei megujultak, kulturdlis
életlik aktivabba, szinesebbé valt.

A LEADER program keretében a kozbiztonsag javitasara szolgdld fejlesztésre jelentGs forras keriilt
meghatdarozasra, de sportpalydk és rendezvényterek felljitdsa, és egyhazi éplletek belsd feldjitasa is
tortént. A LEADER program keretében vallalkozas fejlesztés sordn mindségi helyi termékek
elGallitasahoz kapcsolédd fejlesztések indulhattak el. Ezen beruhdzdsoknak kozvetetten
gazdasagélénkité hatdsa volt, ugyanis a HACS 0sztondzte a térségi vallalkozék bevondsat a LEADER
fejlesztések megvaldsitasa sordn.

A 2014-2020-as tervezési idészakban a térségi vonzerd fejlesztésével a Mdtra kitin6 adottsdgainak
turisztikai, idegenforgalmi hasznositdsa legfébb célkitiizésiink, mely jelentds potencidlként és
meghatdrozo tényez6ként magdban foglalja a gazdasdgfejlesztést, valamint a térség gazdag népi
hagyomdnyait.

Napjainkban egyre nagyobb hangsulyt kap az alternativ turizmus, mely megujult, el6remutaté
kornyezetszemléleten alapul. ElGtérbe keril a gyalogos, lovas, kerékparos és mdas motormentes
madon torténé kozlekedés, és fontos eleme a kdrnyezet védelme, a természet és a taj értékeinek
bemutatasa, megismerése. Ez U szemléletmddot is jelent. Célunk a térség természeti és tdji
értékeinek védelme mellett a bemutathatdsag feltételeinek kornyezettudatos javitdsaval Ujszer(
turisztikai kindlat kialakitasa. A HACS a fentieket figyelembe véve a Zo6ldut mozgalomhoz és a
Bejarhatd Magyarorszdg Programhoz kapcsolddva olyan intézkedések kidolgozasara torekszik,
melyek a hagyomanyos és alternativ turisztikai szolgaltatékat, helyi termékek elGallitéit, a kulturdlis,
épitett és természeti Orokség latnivaldit egy ,komplex térségi vonzerévé” Allitjdk Ossze. E
kezdeményezés megvaldsulasa mind kozosség-épitési, mind pedig gazdasagfejlesztési szempontbdl
hozzajarulna a térség fejl6déséhez, ezen keresztiil a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsuldsahoz.

4.3 A HFS-t érinto tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

1. Kiilsé koherencia, kiegészité jelleg: A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet a 2014-2020-as
ciklusban a Vidékfejlesztési Program megfogalmazasai szerint meghirdetett kozponti
intézkedések, valamint a LEADER intézkedések fejlesztési forrasainak lehivasa altal kivanja
forrashoz juttatni tagjait és a térség vidékfejlesztési szereplGit. Lehet6ség szerint TOP, GINOP
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2.

forrds lehivasahoz is segitséget nyujt, amennyiben erre az lgyfél lehetSséget kap a Felhivas
tartalma szerint. A Vidékfejlesztési Program forrdsaibdl viszont tervezi a fejlesztési forras
lehivdsdt a majdani Térségek kozotti egylttm(ikodési projektek megvalésitdsdhoz. A
mUkodési koltség szikossége miatt kilon figyelmet forditunk az EFOP felhivdsokra, ugyanis
szeretnénk ezen Operativ Forrds forraskeretébdl palyazati Gton kiegészité forrdshoz jutni a
zavartalan egyesuleti munka biztositasahoz.

A HFS tartalmat befolydsold megyei, jardsi, telepiilési vagy egyéb terlileti szinten
megfogalmazott fejlesztési prioritdsok/beavatkozdsi teriiletek/jelentds projektek:

Az Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid az aldbbi 4 cél hatdrozza meg, melyek
a HFS-ben is jelen vannak:

1. Ertékteremtd, foglalkoztatast biztositd gazdasdg és novekedés (HFS-ben a helyi
gazdasagfejlesztés és a térség humanerd6forras-kapacitasanak folyamatos fejlesztése)

2. Népesedési fordulat, egészséges és megujulé tarsadalom (HFS-ben a térség
humaneré6forras-kapacitdsanak folyamatos fejlesztése)

3. Természeti erd6forrdasaink fenntarthatd hasznalata, értékeink megébrzése és
kornyezetlink védelme (HFS-ben: gazdasagfejlesztés, 6ko-hatékony rendszerek)

4. Térségi  potencidlokra  alapozott, fenntarthaté  térszerkezet  (HFS-ben:
gazdasagfejlesztés, 6ko-hatékony rendszerek)

A szakpolitikdkban érvényesitendd specifikus célok kozil az életképes vidék, egészséges
élelmiszertermelés és — ellatds, a kreativ tudasalapu tarsadalom, piacképes készségek, az
értéktudatos és szoliddris, 6ngondoskodé tarsadalom és a stratégiai er6forrdsok megérzése,
fenntarthatd hasznalata, és kornyezetiink védelme azok, amelyek megtaldlhaték a Helyi
Fejlesztési Stratégidban.

A Terlleti specifikus célok kozll a vidéki térségek népességeltartd képességének novelése, a
terlleti kilonbségek csokkentése, térségi felzarkdztatas és gazdasagodsztonzés jelennek meg
a HFS-ben.

A hazai (Orszagos Fejlesztési és Terliletfejlesztési Koncepcid) és az unids (EU 2020 Stratégia,
valamint a Nemzeti Reform Programban rogzitett vallalasok) fejlesztési sziikségletek és
novekedési lehetGségek alapjan a 2014-2020-as tervezési ciklus atfogd nemzeti fejlesztési
célja a fenntarthatd, magas hozza adott értékl termelésre és a foglalkoztatds bévitésére
épll6 gazdasagi novekedés.

Annak érdekében, hogy a fejlesztések valdban a valtozasok kritikus tomegéhez vezessenek el,
az atfogd nemzeti fejlesztési célhoz az Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcidban
kijelolt 6t f6 nemzeti fejlesztési (tamogatdsi) prioritas kapcsolddik, amelyek atfogjak a
fejlesztéspolitika egészét, beleértve a vidékfejlesztési célkitlizéseket és hozzajarulast is.

1. A gazdasagi szereplGk versenyképességének javitasa és nemzetkozi szerepvallalasuk
fokozasa
2. A foglalkoztatds novelése (a gazdasagfejlesztési, a foglalkoztatasi, oktatdsi, tarsadalmi

felzarkdzasi szakpolitikak altal, tekintettel a terileti kiilonbségekre)
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3. Az energia- és er6forrds-hatékonysdg novelése
4, A tarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok kezelése
5. A gazdasagi novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések megvaldsitdsa

A Heves Megyei Teriiletfejlesztési Koncepcié joviképe alapjan ,,Heves megye a megfelel6en
képzett és képezhets, egészséges human tékére tamaszkodd, innovacid-orientdlt,
versenyképes és kiszamithatéan fejl6d6 gazdasagaval, természeti erdGforrasainak
fenntarthatd haszndlataval és tarsadalmi er6forrdsainak, kozosségeinek folyamatos
fejlesztésével, munkahelyek teremtésével és egyre javulé kozbiztonsdgaval 2030-ra a
nemzetgazdasag fontos szereplGjévé valik.” Ezen jovékép eléréséhez 3 atfogd cél keriilt
meghatarozdsa, mely a HFS-hez is illeszkedik:

1. Komplex, integralt foglalkozas-intenziv gazdasag
2. Produktiv, képzett, a kbrnyezetével harmdéniaban élni képes tarsadalom
3. Magas szinvonalu és egymassal 6sszhangban 1évé épitett és természeti kornyezet

A HMFTK 7 stratégiai célja kozill tobb is kapcsolddik a HFS-hez. Az egyik a kitorési pontokra
épllé gazdasagfejlesztés, melynek egyik prioritdsa a sokszinliségében harmonikus megye,
mint turisztikai desztinacié pozicionaldsa. Egy masik stratégiai cél a helyi adottsagokra épulé
vidékfejlesztés, foglalkoztatas centrikus agrarvertikum, melynek egyik prioritdsa az
egészséges, vonzd vidék megteremtése a helyi gazdasdg erGsitésével, masik pedig az
egylttm(ikods, egymast erdsitd, stabil helyi kozosségek kialakitasa.

A Gyongyosi telepiilésfejlesztési koncepcié jovGképe: GyongyOds a Matra févarosa -
Gyongyos, magas mindség(i telepilési és taji kornyezetben vonzd lakéhelyet és modern
vallalkozdsi kornyezetet kinalé térségkdozpont, a Matra tobbi teleplilésével
egylttmUkodve egész évben kedvelt (diil6kdzpont.

A koncepcid kialakitdsanak és megvaldsitasanak célja Gyongyos varos lakossaga jolétének és
életszinvonaldnak javitasa és a telepiilés gazdasagi, valamint tarsadalmi viszonyainak tartés
fejl6dési palyara dllitdsa a kornyezeti és szocidlis adottsagok figyelembevételével.

A varos hosszU tava célja a varoslakdk életminGségének javitasa, melynek érdekében a
gazdasag és a kozigazgatds hatékonysagat noveli, figyelembe véve a természetes kérnyezet
fenntartasat és védelmét, valamint a vdros és az idiil6helyek karaktermeg6rzé fejlesztését.

Cél tovabba, hogy Gyobngyos a térségben betoltott szerepét megtartva, atértelmezve
mUkodjon egyltt kornyezd teleptilésekkel, éljen a jarasszékhely adta lehet6ségekkel.

A Jarasi esélyteremt6 programterv alapjan a Gyongyos Jaras illetékességi terliletéhez tartozd
telepuilési 6nkormanyzatainak legfontosabb célja a teleptiléseken é16 allampolgarok jolétének
biztositdsa, életmin6ségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatdi kornyezet
mUkodtetésével, amely erGsiti a kozosségekhez és a lakdhelyekhez kot6dést, a
lokalpatriotizmust, a tarsadalmi szolidaritast; kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot
alkalmaz a veszélyeztetett csoportok szamara; tudatos és partnerségen alapulé intézkedéseik
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hatdsdra a hatranyos helyzet(i csoportok felzarkdzasi esélyei, életminGségiik és életiik 6nalld
iranyitasanak lehet6sége javulnak. Ez teljes egészében illeszkedik a Dél-Matra Helyi
Fejlesztési Stratégidjahoz.

A HFS tartalmadt befolydsold, a térség gazdasdgi és kérnyezeti fejlédését és a befogaddst
tdmogato programok, szolgdltatdsok

Térséglink  kornyezeti fejl6dését tamogatandd csatlakozni kivdn a  Naturpark
kezdeményezéshez. A naturpark a természeti értékek fenntartdsan alapuld, a helyi
onkormdnyzatok, civil szervezetek és a lakossdg Osszefogdsa, egylittm(ikddése
eredményeként |étrejové teriiletfejlesztési egylttmikodés, amely az 6koturizmus
fejlesztésén, a helyi nevezetességek, természeti értékek, a népi kultdra, hagyomdanyok
bemutatdsan keresztlil hozzdjarul a természet és a taj értékeinek meglbrzéséhez, a
munkahelyteremtéshez és a lakossag életmindségének javitasahoz.

A masik kezdeményezés, melyhez a Dél-Matra térség a jovében csatlakozna, a Bejarhatd
Magyarorszag program. A Bejarhatdé Magyarorszag program legfébb célkitlizése az orszag
minél részletesebb turisztikai megismertetése a potencialis célcsoportokkal (elsGsorban a
diakokkal, fiatalokkal, csalddosokkal, kozépkoruakkal és aktiv seniorokkal), aktiv szabadidds
sporttevékenységeken keresztlil. A megismertetés alapjat a kilonféle koérnyezetkiméld
szabadidGs tevékenységekre alapozott 5 jarmdd (természetjaras, kerékparozas, lovaglas,
vitorldzas és turakenuzas) biztositja.

Ezek a szabadid&s sporttevékenységek szinte minden célcsoport szamara biztositani tudjak az
orszag megismerhetévé, bejarhatéva tételét, hiszen foldrajzi adottsagaink alapjan minden
jarmdéd biztonsdgosan elsajatithatd, és kiilonleges eréfeszitések nélkil megvaldsithatd. A
programhoz kapcsolddd egyik legfontosabb feladat a vonzeréleltdr elkészitése, melyet
térségiink mar el is készitett.

A Dél-Matra HFS célkitizései mindkét programhoz illeszkednek, az élhet6bb kornyezet,
valamint a Dél-Matra, mint vonzerd kialakitasan keresztil.
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4.4 SWOT

1. Természeti adottsagok és értékek

ErGsségek (belsd)

Gyengeségek (belsd)

1. Kiterjedt erdéteriiletek és természetes él6hely
tipusok sokfélesége

2. Valtozatos tajképi értékekben gazdag teriletek
3. Kitlnd udulési lehetGségek (Nemzeti Park,
Tajvédelmi Korzet vonzereje)

1. Banyaszati tevékenységgel kapcsolatos
talajszennyezés

2. Rekultivalandd tajsebek

3. Kihaszndlatlanok az természeti

eréforrasokban rejls turisztikai lehetGségek

LehetGségek (kiilsG)

Veszélyek (kiilsd)

1. Kornyezeti értékekre épulS turisztikai

kereslet élénkilése
- Alternativ turizmus, zold turizmus, natur
parkok-

1. Atmené kozlekedés melletti

megnovekedett kdrnyezeti terhelés

2. Epitett kdrnyezet, infrastrukturalis adottsagok

Er6sségek (belsd)

Gyengeségek (belsd)

1. F6utvonalak kiépitettsége
2. Energia-ellato rendszerek kiépitettsége
3. Mdemlékekben vald gazdagsag

1. Kerékparutak hianya

2. Helyenként nem megfelel6 falukép,
hagyomdanyoktdl eltéré faluszerkezet

3. Sok mlemlék elhanyagolt, allapota miatt
nem latogathaté

4. Felujitasra varé vendéglatohelyek

5. Az alternativ_turizmus infrastruktiraja
hidnyzik

Lehet6ségek (kilsd)

Veszélyek (kilsd)

1. Eurdpai Unids forrasok
infrastrukturafejlesztésekre
2. Kulturdlis és kornyezeti értékekre épilé

turisztikai kereslet élénkilése

1. Hazai és nemzetkozi tAmogatasokra épiild
beruhazasok finanszirozasanak
bizonytalansaga

3. Termelési adottsagok, kérnyezet (mezégazdasag, ipar, szolgaltatas)

Er6sségek (belsd)

1. Hagyomanyos minéségi mez8gazdasagi

termelés, jelentfs zoldség és gylimdlcs

Gyengeségek (belsd)
1. A vallalkozasok terileti eloszlasa
egyenetlen (a vallalkozasok 77%-a

kultdrak

2. Torténelmi borvidék

3. Szamos kulturdlis nevezetesség

4.A térség idegenforgalmi fejlesztése irdnti

Gyongydson van)
2. A turisztikai infrastruktdra nem megfelel6.
3. Térségi marketing tevékenység altalanos

hiany
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elkotelezettség

4. Vonzer6t jelent6 szervezett programok
hianya

5. Telepiilések kozotti érdekkilonbségek

6. Alacsony szintl egylttm(ikodés.

7. A mezd6gazdasagi termékek alacsony szint(
helyi feldolgozasa

8. Kihasznalatlan minGségi zoldség és
gylimolcstermesztési potencial

9. Kiéplletlen a helyi termékek termelést,
feldolgozast, szallitast és  értékesitést
koordinald logisztikai halozat

10. Innovacid tevékenység hidnya.

11. Erdei iskola hianya

LehetGségek (kiilsG)

Veszélyek (kiilsd)

1. Kulturadlis és kornyezeti értékekre épilé
turisztikai kereslet élénkiilése (Bejarhatd

1. Hazai és EU tdmogatdsokra épilé
beruhdzasok finanszirozasanak

Magyarorszag Program)
2. Helyi és térségi turisztikai vonzer6k

bizonytalansdga (nem kedvezményezett
jaras)

fejlesztése (aktiv__turizmus, erdei iskola
vonzer§ ndvelése)

3. A torténelmi borvidék ismertségének
novelése

4. Az idegenforgalom marketingjének kiilsé
forrasokbdl valé tdmogatasa

5. Védjegy kialakitasa (termékvédelem és
marketingfogas

6. REL-hez valé csatlakozds

2. Gazdasagi, tarsadalmi kornyezet
kiszamithatatlansaga, bizonytalansaga.
3. Okoldgiai megoldasok hianya.

4. Human eré6forras adottsagok (munkaerd, iskolai végzettség, egészségi allapot)

Er6sség (belsd)

Gyengeség (belsd)

1. A regisztralt munkanélkiliek aranya az
orszagos atlagnal kedvezébb.
2. Helyi humdn kapacitas.

1. A képzett munkaer§ elvandorldsa.

2. A munkanélkiiliek nagyobb hanyada
szakképesitéssel nem rendelkezik illetve
alacsony végzettségd.

3. A roma népesség
felzarkdztatasi problémai

3. Vallalkozasi ismeretek hidnya

beilleszkedési,

Lehet6ség (kilsd)

Veszély (kulsd)

1. Informacids Technoldgiak terjedése.
2. Véllalkozasi képzések beinditasa.

1. Telepilések eloregedése.

2. A képzett munkaerd tovabbi elvandorlasa.
3. A multinacionalis cégek szakképesitést
nem igényl6 munkakorokben foglalkoztatnak.

5. Eletméd, életviteli szo

kasok, kulturalis 6rokség

Er6sség (belsd)

Gyengeség (belsd)

1. Kulturdlis hagyomanyok apoldsa.

1. Egysikd kulturalis élet.
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2. Aktiv egyhazi élet 2. Térségi identitas tudat alacsony szintje
3. Tarsadalmi partnerség alacsony szintje
4. Alvé falvak kialakuldsa
4. Valtozdsokkal szembeni érdektelenség.

Lehetdség (kilsd) Veszély (kulsé)

1. Kornyezettudatos, életmdd fejlesztési 1. Fiatalok elvandorlasa

programok, oktatasok. 2. Alvo falvak kialakuldsa

2. Civil szervezetek egylUttmikodésének 3. Telepiilések eloregedése

erésddése 4. Leszakadd rétegek novekedése.

3. Helyben val6 foglalkoztatas novelése. 5. Civil szervezetek forrashidnya

SWOT MATRIX

Belsé erdsségek

Bels6 gyengeségek

Kiils6 lehetSségek

Offenziv stratégia

lehetbségeink kihasznalasa az

erdségeink altal:

e természeti és kulturdlis
er6forrasokra alapozott

turisztikai fejlesztések
kidolgozasa,
megvaldsitasa
(L.1.1; E1.2)
(L2.2; E2.3)

e helyi termék és

szolgdltatds létrehozasa

gazdasagi
egylttmikodések
erdsitésével
(L3.3;L3.4; L3.5)
(E2.1;E3.1;E3.2)

Fejleszté stratégia

gyengeségeink fejlesztése a
lehet8ségek kihasznaldsaval:

- Uj szolgaltatasok inditasa,
meglévik fejlesztése hozzadjarulhat a
térség vonzerd noveléséhez

Kiils6 veszélyek

Védekezo stratégia
veszélyektdl vald

megvédéseink az eréségeink

segitségével:

- civil szervezetek

megerdsitése, helyi

identitas tudat

erdsitése a meglévd

human erdforras
segitségével

(v5.1;V5.2; V.5.3.V5.5;

E4.2)

- - Oko - hatékony
rendszerek és
tevékenységek
tdmogatdsa a
meglévé human

erGforras segitségével

(V 4.2;V5.1; E4.2.)

Elkeriil6 stratégia
veszélyek elkeriilése a
gyengeségeink teriiletén:

- fejlesztési forrasok
elmaradasa elleni védekezés

(Gy2.1;Gy2.3;Gy2.4;Gy2.5;Gy3.3;

Gy3.11; V2.1;V3.1;V3.2;V3.3)
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4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A helyzetfeltdras és a SWOT elemzés soran bemutattuk a Dél-Matra térségének eddig elért
eredményeit, valamit a Matraaljai telepilések eréségeit, gyengeségeit, a fejlesztés lehetdségeit, és
veszélyeit.

A SWOT elemzés elkészitése sordn Ot témateriiletet elemeztiik: természeti adottsagok és
értékek, épitett kornyezet és infrastrukturdlis adottsagok, termelési adottsdgok és kornyezet, human
er6forras adottsagok, valamint életmdd életviteli szokdsok és kulturalis 6rokség.

A Dél-Matra térség helyi fejlesztési sziikségletét a Tervezést Koordindlé Csoport az elemzések
soran nyert informdcidk alapjan, a térségi férumok, tajékoztatdk, személyes konzultaciok,
projektgy(ijté adatlapok feldolgozasanak eredményeként hatarozta meg.

A HFS stratégia f6 irdnyvonaldt a jovGkép, az atfogd és specifikus céljai foglaljak magukban. A
Dél-Matra Kbzhasznu Egyesiilet dltal lefedett 24 telepiilés tekintetében, offenziv és fejleszté stratégia
kidolgozdasa valik szlikségessé.

Jovokép:
Vonzé Dél-Matra - fejl6d6 gazdasag, élhetébb kérnyezet, meg6rzott hagyomanyok

- A HFS kiemelt célja a térség turisztikai vonzerd névelése.

A térség valtozatos tajképi értékekben gazdag terilet, jellemz6 a miemlékekben vald gazdagsag,
torténelmi borvidék, szamos kulturdlis nevezetesség (E1.1; E1.2; E1.3;).

A Dél-Matra Kézhasznu Egyesiilet Dél-Matra Ertékei és Kincsei adatbazisa aldtdmasztja, hogy Dél-
Matra térsége gazdag és sokszinl paldc népi, népmlivészeti- és kézm(ives hagyomdanyokkal bir.

A fenti erGsségeket kihaszndlva az elmult 2007-2013 tervezési ciklusban az EMVA IIl. tengely
Falumegujitds és fejlesztés, a Vidéki orokség megbrzése és a Turisztikai fejlesztések jogcimek
keretében fejlesztések torténtek, amelyek soran a telepilések egy részében turisztikai szolgdltatok -
dontéen falusi szalldsaddk- jelentek meg.

A térség azonban évek 6ta kiizd azzal a problémaval, hogy kihasznalatlanok a természeti és kulturalis
eréforrasokban rejld turisztikai lehet6ségek. (Gy1.3; Gy2.1; Gy2.5)

A vonzer§ novelését tovabbi, a turizmus terlletén innovativ egylttmikodésben megvaldsuld
fejlesztésekkel kivanjuk Osztondzni, amelyek csokkenti gyengeségilinket és veszélyeinket (Gy3.2;
Gy3.3; Gy3.4; Gy5.2, V5.1; V5.2;)

VonzerénovelS tényezéként jeldljik meg tovabba a bemutatd portdk fejlesztését, erdei iskolai
kialakitdsat, a Dél - Matra helyi termék védjegy kialakitast, valamint a térség kulturalis
hagyomdnyG6rz6 rendezvényit is.

Helyi és térségi vonzer6 javitasat szolgaljak a helyi és térségi szolgaltatasok mingségi fejlesztései is.

A Vidékfejlesztési Program 7.4.1. és a 7.2.1. elintézkedésére a jelen tervezési ciklusban is van igény,
amely a falvak tovadbbi fejlédését eredményezheti, igy vonzo telepiilés kép alakulhat ki.

Specifikus célok:

- Helyi és térségi vonzerd javitasa helyi és térségi szolgaltatasok mingségi fejlesztésével
- A kulturdlis, természeti és épitett értékek, orokségek megbrzése kozosségi tevékenységek és
beruhazasok tamogatdasaval
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- Fejlédé gazdasdgi szerepl6k a térségben.
A HFS lényeges eleme a 24 teleplilésen mUikod6 gazdasagi szerepl6k szolgaltatdsainak novelése.

A térség gazdasagi szerkezetét, a mikro- és kisvallalkozasok helyzetét a Gyongyos varos kozelsége
hatarozza meg. Az ipari park szabad kapacitdsanak is koszonhet6en a vdros a kozepes és
nagyvallalkozasok jelent6s részét magahoz vonzza. 2014-15-ben két Uj multinacionadlis ipari Gzem
telepiilt be, amely a teleplilések munkaerejét felveszi.

A térség 24 telepiilésére jellemzben csekély szamu mikro és- kisvdllalkozasok telepiilnek, melyek
profilja rendszerint igazodik a kozelben |évé nagyvdllalkozas igényeihez és kevésbé az adott
telepiilésen él6 lakossag szolgdltatasainak igényeihez.

A nagy ipari vallalatok a helyi addjabdl csak néhany telepilés részesedik, ezért a 24 telepiilés kdzott is
jelent8sek az infrastrukturalis eltérések.

A mez8gazdasagi szolgaltatdsbdl, sz616 és gylimolcsfelvasarlasbol, borkereskedésbdl él6 vallalkozasok
helyzete a gazdasdgi valsagot kovetSen drasztikusan leromlott, sz6l6terileteket folyamatosan
kivagjak, a romldsa szinte a teljes lakossag életminGségére kihat, hiszen a térség lakosainak jelent&s
része (60-70%) valamilyen modon érintett a mez8gazdasaghol valé jovedelemszerzésben. A
mez6gazdasagi terlleten képz6d6 bevételkiesés a fogyasztds mérséklését eredményezi, mely a
gazdasag tobbi szerepldjének okoz jovedelem kiesést. Ennek hatdsdra - hosszu tavon - a térség
lakossdganak életmin&ség romldsa kovetkezett be amelyet a multi cégek foglalkoztatdsa nem pétol.
A telepilések lakoéi lassan elvesztik évszdzados hagyomadnyaikat a sz616 és bortermelés valamint a
gylimolcstermelés terén.

(Gy3.1; Gy3.7; Gy3.8; Gy3.9; L3.4; L3.5; L3.6, V5.1; V5.2)

A fentiek alapjan a HFS fontos eleme specifikus célja:

- Dél-Matra mindségi helyi termék és szolgdltatas létrehozdsa gazdasagi egylttmikodések
erdsitéséve.

- Atérség humaneréforras-potencialjanak folyamatos fejlesztése képzésekkel, oktatasokkal és
infrastruktura biztositasaval

- Oko-hatékony rendszerek és tevékenységek tdmogatasa

- Megérzétt hagyomdnyok megdrzése, élhetobb kérnyezet kialakitdsa

A Dél-Matra Helyi Akcidcsoport a Matraalja déli terileteit foglalja magaba - sokan azt gondoljak, hogy
a palécok csak Nograd megyében vannak.

A 24 telepiilésrél egységesen elmondhatd, hogy a paldc népi hagyomanyok nagymértékl hatast
gyakoroltak az itt él6kre. Ennek nyomai f6ként az épitett Orokségben, a népi viseletekben,
népszokasokban, és a gasztrondmidban fedezhetdk fel.

A térség hagyomanyainak elvesztését veszélyeztet6 folyamat a képzett munkaeré elvandorldsa
(Budapest 80km), az alvo falvak kialakulasa, ami azt jelenti, hogy a lakossag jelent6s része csak az
esti, éjszakai idGszakot tolti a telepiilésen, a falu életében nem vesznek részt, illetve ha igen a sajat
,varosi kulturdjukat” kovetik.

A 24 telepiilésen 165 civil szervezet tevékenykedik. Legtobb civil szervezet a szabadidé és sport
terlletén tevékenykedik. Toébb telepiilésen aktiv munkat végeznek a polgari védelemmel, tlizoltassal,
kornyezetvédelemmel, telepiilésfejlesztéssel, hagyomanyG6rzéssel, valamint n6 a kulturdlis teriileten
ténykedg civil szervezetek szama.

Az utdbbi két évben a hagyomanyérz6 egyesiletek tevékenysége, aktivitasa nétt, igy szintén fontos
eleme a HFS —nek a civil szervezetek mikodésnek erdsitése.
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A térség vonzerejét, népességmegtartdé képességét az adott telepllés kozosségi élete
befolyasolhatja. A civil szervezetek aktiv mikodése javitja az teleplilésen él6k életmindségét, noveli
identitastudatukat.

(Gy5.2; Gy5.3; Gy5.4; V4.1; V5.1; V5.5)

A fentiek alapjan a HFS fontos eleme specifikus célja:
A kulturdlis, természeti és épitett értékek, orokségek megbrzése kozosségi tevékenységek és
beruhdazdsok tdmogatasaval.

- A tdrsadalmi befogadads el6segitése
Térséglinkben a 105/2015. (IV.23) Kormany rendelet alapjan Heves megye kedvezményezett
telepuilési kozott 4 teleplilés - Gyongyosoroszi, Halmajugra, Nagyfliged Vécs- szerepel.
Mind a négy telepllésen jelent8s szamu a cigdny nemzetiség( lakossag él.
(Gy4.2; Gy4.3; Gy5.4.; V5.4; 15.2;15.3)
A leszakadd rétegek novekedése, a cigany népesség beilleszkedési, felzarkoztatdsi problémadi, a
tarsadalmi kirekesztés, olyan tdrsadalmi probléma, amely széleskor( szakmai 6sszefogast, kreativ
kozosségi egylttm(ikodést igényel.
A HFS-ben ezen teleplilések fejl6édését oktatds, a helyben valé foglalkoztatas, a civil szervezetek
megerdsitésén keresztil kivanjuk elérni.
A fentiek alapjan a HFS fontos eleme specifikus célja:
- A térség humaneréforras-potencidljanak folyamatos fejlesztése képzésekkel, oktatasokkal és
infrastruktura biztositasaval
- Oko-hatékony rendszerek kialakitasa egylittmiikédések erésitésével
(,kO6z6sségi mosoda”, ,kozosségi kertek”)
- EgylttmU(kodési készségek fejlesztése

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenloség

A Dél-Matra Kbdzhasznu Egyesiilet a Helyi fejlesztési Stratégia készitésekor biztositotta az
esélyegyenl6ség meglétét. Nyilt felhivasban honlapon jelentette meg a tervezés induldsat, a
projektotlet benyujtasi lehet6séget. A tervezés folyamatardl havi rendszerességgel hirlevélben is
szamot adott.

Az egyesiileti tagokon kivil a térség minden lakéja benyujthatta projektotleteit, fejlesztési
elképzeléseit, ezzel a teljes tervezési teriilet lakossagaval partnerség alakult ki. Minden projektétletet
fogadtunk, rogzitettiink, s beépitettiink stratégiankba. Tobb telepiilésen tartottunk férumokat, igény
szerint személyesen is felkerestik az érdekl6d6ket, a heti 40 odraban nyitva tartd
Ugyfélszolgdlatunkon is folyamatos tdjékoztatast adunk. Célunk, hogy a palyazati forrasokhoz vald
hozzajutas lehetGségérél a térségben élSk a lehetd legszélesebb kdrben informacidhoz jussanak,
megismerhessiik a vallalkozéi, civil- és kozszféra specidlis igényeit, hogy olyan palyazati kiirasokat
alakitsuk ki, melyek a térség fejl6dését segithetik el6.

A koz, Gzleti és civil szféra képvisel6i, mint a m(kodési teriletek legjobb ismer6i hasznos
észrevételeikkel, kozmegegyezéssel fogalmaztak meg a fejlesztési irdnyokat. Tervezésink soran
hagyatkozunk az IH, MVH, NAK partnerség tapasztalatainak tovabbvitelére.
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A pdlyazati kiirdsok meghatdrozasanal is toreksziink az esélyegyenlGségi szempontok
legteljesebb kor(i érvényesitésére, igy a térség 24 teleplilésérél minden érintett szdmdra biztositjuk a
palyazatok benyujtasanak lehet6ségét, fliggetlenil attél, hogy tagjai-e egyesiletiinknek vagy sem.
Emellett a palydzatok benyujtasa soran felmerilé kérdések megvalaszoldsdban is segitséget
biztositunk.

A tervezést kdvetS dontéshozatalkor szintén tiszta, nyilt eszkozokkel kivanjuk a tdmogatasi
sorrendek felallitasat elvégezni az esélyegyenl&ség biztositdasa mellett.

Térséglinkben négy, a 105/2015. (1V.23.) Korm. rendelet altal kedvezményezett telepulés talalhato.
Gyongyosoroszi, Halmajugra, Nagyfliged és Vécs tarsadalmi, gazdasdgi és infrastrukturdlis
szempontbdl kedvezményezett telepiilés, Gyongyosoroszi, Halmajugra és Vécs emellett a jelent8s
munkanélkuliséggel sujtott telepllések kozé is tartozik. Kiemelt figyelemmel fordulunk a hatranyos
helyzetl telepiilések és csoportok esélyegyenl&ségére. Kidolgozott intézkedéseink kozott tobb
iranyul a tdrsadalmi kirekesztés és a szegénység lekiildésére, a foglalkoztatds javitdsara,
felzarkdztatasi programok kidolgozasara.

5.2 Kérnyezeti fenntarthatdsag

A sz(ikebb-tdgabb természeti kornyezetiink, a Matra térség mindségének fenntartdsara,
megé6rzésére kell torekedniink. Ez kiemelt fontossdgu a vidéki térségben, ahol a tarsadalmi és
gazdasagi fejl6édés meghatdrozd alapjat képezi a természeti kdrnyezet. Ennek érdekében a HFS
tervezése, megvaldsitdsa és a monitoring sordn kilon figyelmet forditunk a kornyezeti
fenntarthatdsagi szempontok érvényesiilésére.

Mar a palydzati kiirdsok meghatdrozasakor rogzitjik, hogy nem tdmogatunk olyan
tevékenységet, mely a természeti kornyezetre karos hatdssal van, tovabbda a palydzatok
benyljtdsakor 0©sztondzzilk az energia-hatékony beruhdzdsok, a megujulé energiaforrdsok
hasznositdsat, valamint a koérnyezettudatos beszerzéseket. A kozbsségi fejlesztések esetén a
rendezvények szervezése és a programok lebonyolitdsakor kotelez6vé tessziik a szelektiv
hulladékgydijtést.

A Helyi Biralé Bizottsag csak a fejlesztési cél elérése szempontjabdl egyértelmlen indokolt,
koltséghatékony, a gazdasagi-, tarsadalmi- és kérnyezeti fenntarthatdsag elveinek megfelel$ kiadasi
tételekkel bird projektjavaslatot részesiti tdmogatasban.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégidja a vidékfejlesztési szerepl6kre,
kozosségekre bizza a valasztast, hogy mely fejlesztési teriiletek igénybevétele altal érik el a kivant
valtoztatast, eredményt. A HFS torekszik az agazatok, fejlesztések kozotti kapcsolatok |étrehozasara,
melyek jelent6sen javithatjdk a LEADER fejlesztési forrasok felhasznalasanak hatékonysagat.
Hatranyos és nem hatranyos teriletek projektgazdainak egyarant lehetGséget ad az Uj innovativ
technoldgiai és tarsadalmi innovativ elemek megteremtésére. Uj termékkorok, szolgaltatasok

fejlesztése, egylttmiikodések a vidékfejlesztési szereplGk kozott, mind innovativ célokat szolgalhat.
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Uj innovativ elem lehet egy Uj mddszer, bemutatdasi, bemutatkozasi lehet&ség, mely altal lehet6vé
teszi a térségiink human, természeti er6forrasainak megismerését, masrészt a gazdasagi élettel vald
Osszekapcsolddast. A gazdasagi fejl6dést célzd Uj helyi termékkor, Uj helyi termék elGallitd kor

tdmogatasa mellett a régi bevalt intézkedések egyes teriletei is tamogathatdk stratégiankban.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovoképe
Egy évtized milva:

Vonzé Dél-Matra - fejlod6 gazdasag, élhetébb kérnyezet, meg6rzott hagyomanyok.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

A jovGképben szerepl6é harom teriilet ,gazdasag, kdrnyezet, hagyomany” egyiittes fejlesztése a
térség lakossaganak életmindség javitasat eredményezi.

Az egyes célok az aldbbi strukturdban valdsitjak meg jovGkép egészét.

Jovokép
Vonzé Dél-Matra - fejl6d6 gazdasag, élhet6bb kérnyezet, megbrzott hagyomanyok

- Atfogé cél(ok)

Turisztikai vonzer6 novelése.
Fejl6d6 gazdasagi szerepl6k a térségben.
Megdbrzott hagyomanyok.

Specifikus célok Eredménymutatdk | Célértékek
megnevezése

Helyi gazdasag fejlesztése véllalkozasok létrehozott és/
inditasaval, meglévik fejlesztésével vagy megtartott 5.8 8
egylttmukodések erGsitésével. munkahelyek

szama

10 db vallalkozas
fejlesztésfejlesztés,
1 REL csoport

2-3 egylittmikodés

Uj kreativ
termékek
szolgdltatasok

2. Helyi és térségi vonzer6 javitasa helyi és létrehozott és/
térségi szolgaltatasok min6ségi fejlesztésével vagy megtartott 5-10 f6
munkahelyek
szama

U] kreativ 8-15 db Uj szolgaltatas,



A térség humdneré6forras-potencialjanak
folyamatos fejlesztése képzésekkel,
oktatdsokkal és infrastruktura biztositdsaval

A kulturalis, természeti és épitett értékek,
orokségek megé6rzése kozosségi
tevékenységek és beruhazasok tdmogatasaval

) Oko-hatékony rendszerek és tevékenységek
tdmogatasa

A tdrsadalmi befogadas elGsegitése

gazdasagi egylttm(ikodések erdsitésével
Turisztikai szolgaltatasok fejlesztése

Helyi igényeknek megfelel6 oktatds, képzés
Térségi kozosségi szolgaltatasok kialakitasa

erdsitésével
EgylUttmdkodési készségek fejlesztése

A vdlasztott célok sz6veges indokldsa:

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek)

A Dél-Matra mindségi helyi termék és szolgdltatds |étrehozdsa

turisztikai
szolgaltatasok

|étrejotte, boviilés

Uj munkahelyek
szama

erdei iskola
kialakitasa

Uj kreativ
szolgaltatasok,
korosségi terek
létrejotte

civil szervezetek
szolgdltatas
béviilése
térségi fesztival
tabor

Uj munkahely

U] szolgdltatas, 0]

tevékenység
|étrejotte

U] szolgdltatas
|étrejotte

Oko-hatékony rendszerek kialakitasa egylittmiikddések

X

meglévé fejlesztése
4-5 helyi kiadvany
2-3 tematikus Gtvonal
1f6

1db
infrastrukturafejlesztés,

5 db képzési program

10 db
15db
4db
2db

1f6

4-8 db fejlesztés

5-8 db fejlesztés

Melyik specifikus
cél(ok)hoz jarul hozza®

|1 12 ]3 1415 ]6 |
X X

A Dél - Matra alkotta térség 24 telepiilésbdl all, melyek mindegyike a Gyongydsi Jaras

tagtelepililése. A telepilések egységes, terlletileg 0Osszefliggs, egymassal hatdros, féldrajzilag

meghatarozott terileten helyezkednek el, a Matra déli labanal. Kivaldak az 6koldgiai és élGhelyi

adottsagok, egyedi mindségl taj-specifikus termékek elGallitdsdra alkalmasak a terméhelyek. A 24

telepiilés mindegyikén a tajhoz, a vidékhez kot6dd, és abbdl él6 lakossag él.




A HACS teriiletéhez szervesen kapcsolddé varos Gyongyos, jardsi székhely, a 24 telepiilés
altal hatdrolt terilet kozéppontjdban helyezkedik el. A varos és agglomerdacidja mind gazdasagilag,
mind kozlekedési szempontbdl, illetve a szolgdltatasi kapcsolatokat tekintve is egységet alkot.

A térség gazdasagi szerkezetét, a mikro- és kisvallalkozdsok helyzetét a Gyongyds varos
kozelsége hatarozza meg. Az ipari park szabad kapacitdsanak kdszonhet6en a varos a vallalkozasok
jelent6s részét magadhoz vonzza. 2014-15-ben két Gj multinacionalis ipari Gzem telepiilt be, amely a
teleplilések munkaerejét veszi fel. sajndlatos, hogy a multi cégek dontéen betanitott munkaerét
alkalmaznak, ezért a képzett munkavallaldk a térségbdl elvandorolnak.

Ez a gazdasagi folyamat a telepiilésekre kedvezGtlen hatdst gyakorol, bar a telepiilésen
él6knek van munkaja és szerény jovedelme, a telepiilések fejlédése azonban stagnal.

A Dél-Matra Helyi Fejlesztési Stratégidjaban kitorési pontként a térség vonzerejében rejlé
lehet6ségek kihaszndldsa all.

A vonzerd noveléskén hatarozzuk meg a telepiilések turisztikai szolgdltatdsainak novelését, a
helyi termékek el6allitdsat, a civil szervezetek - hagyomdanyd6rzé csoportok- aktivitdsanak erdsitését.

MIT KIVANUNK ELERNI, MEGVALTOZTATNI

e Ajelenleg kihasznalatlanok az természeti és kulturalis er6forrdsokban rejlé turisztikai
lehetGségeket aktivizalni

e Az alternativ turizmus infrastrukturaja névelni

e Térségi és telepilési szintli marketing tevékenységet 6szténdzni

o Térségiinnovacio tevékenységet 6sztondzni

o Térségi helyi termék védjegy kialakitasat

e  REL-hez vald csatlakozas

e A fiatalok és a képzett munkaerd elvdndorldsanak megallitasat

o Térségi szereplSk- d6nkormanyzat, civil szervezet, véllalkozas- egylttm(ikodésének erdsitését.
Miért ezeket a célokat vdlasztottuk:

e mert a térség természeti, gazdasagi és tarsadalmi eréforrasai, erGsségei és lehetdségei
jelenleg kihasznalatlanok,

e mert a képzett fiatalok a ,szebb j6v6 reményében” elhagyjak szll6falujukat,

e mert atelepiilések eléregednek,

e mert az évszdzados hagyomanyok feledésbe merilnek,

e mert azitt él6k elveszitik, elfelejtik gyokereiket, identitasukat, pedig még 25-30 évvel ezel6tt
oly biszkék és ratartiak voltak az Matraaljaiak.

Az egyes célok megvaldsitdsanak fé forrdsa: LEADER intézkedés, illetve a VP és mds OP-k konkrét
intézkedései.
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8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

8.1.1.

1.INTEZKEDES:

1.

Az intézkedés megnevezése:

A Dél-Matra mindGségi helyi termék és szolgaltatas lIétrehozasa gazdasagi egyiittmiikodések
erdsitésével

Specifikus cél: Helyi gazdasag fejlesztése vallalkozasok inditasaval, meglévik fejlesztésével,
egyiittm(ikodések erdsitésével

Indoklas, alatamasztas:

A térség gazdasagi szerkezetét, a mikro- és kisvallalkozdsok helyzetét a Gyongyds varos
kozelsége hatdrozza meg. Az ipari park szabad kapacitdsanak is koszonhetéen a varos a
kozepes és nagyvdllalkozasok jelentés részét magahoz vonzza. 2014-15-ben két Uj
multinacionalis ipari Gzem teleplilt be, amely a telepiilések munkaeré-kinalatat felveszi.

A térség 24 telepiilésére jellemz&en csekély szamu mikro és- kisvallalkozasok telepiilnek,

melyek profilja rendszerint igazodik a kozelben 1év6 nagyvallalkozas igényeihez és kevésbé az
adott telepiilésen éI6 lakossag szolgaltatasainak igényeihez.

A mez6gazdasagi termelésb6l és szolgaltatasbdl, sz616 és gylimolcsfelvasarlasbdl,
borkereskedésbdl él6 vallalkozasok helyzete az utdbbi években romlott, szélGterileteket
folyamatosan kivagjadk, amely szinte a teljes lakossdg életmin&ségére kihat. Hidanyoznak a
telepiléseken a lakossagi szolgdaltatasok. Megfelel6 marketingtevékenység hidnyaban szdkal
a kereslet a termékek és a szolgdltatasok irant. Lakossagi igény jelentkezik a helyi termékek
szinvonalas kereskedelmi megjelenésére, arusité helyek kialakitasara.

A térségben létrejottek olyan példaértékl vallalkozdsok mind a helyi termékeket, mind a
kézmlves alkotdsokat elGallitok korében, mely tevékenységek bemutatdsa, az ismeretek
elsajatitdsa kozérdekl6désre tarthat szamot. Megfogalmazddott az igény helyi termékek
élGallitasat végzé bemutatd portadk, mihelyek |étrehozasara, melyek novelhetik a helyben
valo foglalkoztatast, és egyben turisztikai vonzerét is jelet.

(Gy3.1; Gy3.7; Gy3.8; Gy3.9; L3.4; L3.5; L3.6, VV5.1; V5.2)

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:

A Dél-Matra térségben helyi termék el6allitasanak, piacra jutdasanak megvaldsitasat biztositd
fejlesztések, a helyi termékek forgalomba hozataldt, csomagoldsat, tarolasat elGsegité
fejlesztések.

A fejlesztésekhez kapcsolédd épliletek, éplletrészek kialakitasa, kiilsé és belsé feldjitasa,
bbévitése, korszer(isitése, kapcsolédd infrastruktura-fejlesztések, a helyi termék
el6allitasahoz, piacra jutdsdhoz sziikséges gép-és eszkozbeszerzés, valamint a fejlesztéshez
kapcsoléddéan a helyi termékek ismertségét novels, egylttmiikédésben megvaldsuld
marketing tevékenység.

Helyi termékek elGallitasat és tarolasat bemutatd, legalabb heti két alkalommal latogathatd
bemutaté-portak, foglalkoztaté mdhelyek kialakitasa. A foglalkoztaté mtihelyek, bemutato-
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portak termékeit népszerlsité rendezvények megrendezése, a termékek el6allitasat segité
oktatds el6készitése és megvaldsitasa. A fejlesztésekhez kapcsolddd épitési, felujitasi
munkak, éplletgépészeti berendezések beszerzése, felljitdsa, az ingatlanhoz kapcsolédo,
telekhataron bellli kisléptékd infrastruktura-fejlesztések, eszkdzbeszerzések, tradiciondlis
eszkdzok beszerzése. Fejlesztéshez kapcsolddé, egyuttmikodésben megvaldsulé marketing
tevékenység megvaldsitdsa.
Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
A Dél-Matra Helyi Akciécsoport teriletén az intézkedés egy komplex fejlesztési programhoz
kapcsolddik, amely mar az el6z6 tervezési ciklusban elindult. Az intézkedés lehetévé teszi,
hogy a partnerek egymdssal egylttmikodve, egymadst erésitve tudnak fejlédni. A VP és az
Osszes OP a helyi termékek és szolgaltatasok terileti jellegl fejlesztése tdmogathatd, viszont
az intézkedés a szférak kozotti egylttmiikodéseket a palyazok korének leszlikitésével egyik
intézkedés sem teszi lehet6vé. A GINOP-bol mezbgazdasagi vdllalkozas nem részesiilhet
tdmogatasban, mig a VP-ben épp a nem mezbgazdasagi termelés irdnyaba 6sztonzik a
vallalkozdkat.
a. a kétintézkedés kbzotti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy
Lehatdrolas GINOP-tdl: Jelen intézkedés szorosan kapcsolddik a GINOP mikro-, kis- és
kozépvallalkozas fejlesztéshez, azon mikrovéllalkozasokat tdmogatja, akik kisebb
mérték( tdmogatast kivannak fejlesztésiikh6z igényelni.
Jelen forrasbdl csak és kizardlag a mikrovallalkozasok, egyéni vallalkozdk, (ahol az
éves foglalkoztatotti létszam, statisztikai létszam a 9 f6t nem haladja meg)
tdmogathatok, valamint azok a természetes személyek, akik vallaljak, hogy az els6
kifizetési kérelem benyujtasdig egyéni vallalkozéként nyilvantartasba vetetik
magukat (uj vallalkozasok inditasa). Azon Ugyfelek tdmogathatdk, amelyek mads
véllalkozassal/vallalkozasokkal egylttmUkodést valdsitanak meg.
Lehatdrolds VP mds intézkedésétél: Nem mez6gazdasagi mikrovallalkozasok
palyazhatnak, ahol a mez6gazdasaghdl szarmazo arbevétel az éves arbevétel 50%-at
nem haladja meg. Nem szerezhet6k be mez6gazdasagi tevékenységekhez kdthetd
gépek, eszkozok, mezbgazdasagi tevékenységek nem tamogathatdk.
Lehatdrolas TOP-tdl: Alacsony 6sszeg(i palydzatok, mikrovallalkozasok (max. 9 f6),
egyéni vallalkozdk, természetes személyek részére.

b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-en keresztiil térténd tdmogatdssal jon létre.

Helyi igények alapjan kisosszegli tamogatasok kiirdsa, kotelez6 egyuttm(ikodések
altal LEADER szerlivé tétele a tdmogatasnak, marketing tevékenység erGsitése. Az
intézkedés kapcsoldadik a térséglinkben indulé REL (Rovid Ellatasi Lanc) programhoz,
annak kiegészitGjeként jelentkezik. EgylUttmikddés helyi termel6k kozott (kdzos
értékesitési csatornak, marketing erésitése, REL szereplGkkel egyuttm(ikodés). A
vallalkozdsok inditdsanak  Osztonzésével és mikdodé  mikrovéllalkozdsok
szolgdltatasfejlesztési és egyuttmikodési lehetGségek biztositasaval
versenyképesebbé vialhatnak a térségben, ami hozzdjarul a vdllalkozasuk
megerdsodéséhez, piaci lehetGséglik béviléséhez, a jovedelmiik ndvekedéséhez.
Minden esetben elvart a meglévé munkahelyek megérzése.
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Osszefoglalva:

Az adott fejlesztések Leader programban valé tamogatasat indokolja, hogy kisebb
tdmogatdsigényl fejlesztésekrél jonnek létre, amelyek nem érik el a GINOP
tdmogatasok minimum Osszegét. A GINOP a legaldabb egy lezart Uzleti évvel
rendelkez6 mikro-, kis-, és kozépvallalkozdsokat tdmogatja, a Leader programban
indokolt az induld vallalkozdsok tamogatasa (6nfoglalkoztatas novekedése, Uj
munkahely Iétrehozdsa). A helyi igények felmérését kdvet6en a SWOT analizisben
megjelend hidnypdtld szolgdltatasok bevezetésére, Uj termékek el6allitasara,
munkahely meglrzésre és teremtésre iranyul. Minden esetben elvart az innovativ
megkozelités az egylittm(ikodés és a mar meglévé munkahelyek megtartasa.

6. A jogosultak kore:

Az akciécsoporthoz tartozé telepliléseken székhellyel, telephellyel rendelkezé:
induld és miik6dé mikrovdllalkozds, induld és miik6dé egyéni vdllalkozd, 6stermeld,

civil szervezet, egyhdz, dnkormdnyzat, induld és mikddé nonprofit kft, induld és
miik6dé szocidlis szévetkezet

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

a fejlesztést egylttm(ikodés keretében valdsitja meg - legalabb egy a térségben
mUkodé partnerrel (egylttmUikodési megdllapodas sziikséges — a fenntartasi
id@szakra),

projekt LEADER tamogatdssal térténé megvaldsitdsa soran legaldbb 1 alkalommal
részt vesz a HFS - val kapcsolatos, egylttmikodést erGsité rendezvényen, a joger6s
tdmogatasi hatarozat kézhezvételétél szamitott 12 hdnapon belil, valamint a
fejlesztését a rendezvényen bemutatja

a megvaldsult projektjérél elektronikusan legalabb 10 db fotdt és A/4 méretd
beszamoldt nyujt be a Dél-Matra Kézhasznu Egyesiilet részére

helyi termék elGallitdsa esetén legaldbb egy Dél-Mdtra helyi termelGi piacon
értékesiteni termékét

maganszemély palyazo esetében, a fejlesztés megvaldsulasat kdvetben, legaldbb
egyéni vallalkozéva valas,

a projekt soran munkahely megérzés, vagy Uj munkahely |étesitése torténi

a projekt soran megujuld energia haszndlatat alkalmazza

kornyezetkiméld technolégia / technika / gép / eszk6z beszerzése, bevezetése

Uj innovativ technoldgia/technika bevezetése, amely Uj termékeket eredményez
Uj hianypotld szolgaltatds bevezetése a térségben.

helyi, térségi vdllalkozék bevondsa a fejlesztések kivitelezésében elnyt jelent,

8. Tervezett forras:

a.

az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (ésszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdga: 60.000.000.-Ft
a tdmogatds ardnyadt;
e 105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendelet szerint kedvezményezett telepiilés
esetén a maximalis tAmogatdsi intenzitas: 85 %
e 105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendelet szerint nem kedvezményezett teleptilés
esetén a maximalis tdmogatasi intenzitds: 75%
o vdllalkozasi célu fejlesztések: 60%
o kozosségi célu, nonprofit fejlesztések: 75 - 85%
a projektméret korlatait; 500.000.- 6.000.000.- Ft
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d. atdmogatds médjat (hagyomdnyos vagy egyszertisitett® kéltségelszémolds)
A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz keriil meghatdrozdsra.
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:

Az intézkedés megvaldsitasanak kezdete: 2016. II. félév
Az intézkedés megvaldsitdasanak Utemezése: palyazati benyujtasi hataridék
Az intézkedés megvaldsitasanak vége: 2020. december

10. Kimeneti indikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama (db):
Legaldbb 10 db vallalkozasfejlesztés - helyi termék, vagy szolgaltatas - jon létre
1 REL csoport jon létre,

b. A tdmogatott kedvezményezettek szama:
Mikrovallalkozas 4 db, egyéni vallalkozék 2db; természetes személyek 1db,
Gstermeld 2 db; szocidlis szovetkezet 1 db.

2. INTEZKEDES:

1. Azintézkedés megnevezése:
Turisztikai szolgaltatasok fejlesztése

2. Specifikus cél:
Helyi és térségi vonzerd javitasa helyi és térségi szolgaltatasok mindségi fejlesztésével

3. Indoklas, alatdmasztas:
A térség telepiilései jelentés helyi hagyomanyokkal, kulturalis és természeti értékekkel
rendelkeznek, amely lehet6séget nyujt az alternativ turizmus egyes teriileteinek mivelésére.
A Matra kozelsége, a domborzat, dsvanykincsének gazdagsaga, a telepilések szerkezete
biztositja az erre épillé turizmust. Egyre tobben keresik fel a térséget kilonb6z6 vallasi
felekezethez tartozd latogatdk. Tobb teleplilésen athalad a ,,Maria ut”. lgény mutatkozik
alacsonyabb komfortfokozatd falusi szalldshelyek, egyhdzi zardndok széllashelyek
kialakitasara, Uj turisztikai szolgaltatdsok kialakitasara. A falusi turizmus kevesebb csaldd
szamara biztosit jovedelemszerz6 lehetGséget, mint azt a kedvez6 adottsdgok indokolnak. A
falusi, egyhazi, bor és kerékparos turizmusban kevés a kialakitott féréhely, az infrastruktara
nem megfelel6, a meglév6é szdllashelyek szolgaltatdasai bdévitésre szorulnak, kevés a
szallashelyhez nem kotott turisztikai szolgaltatas.

4. Atamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:
A teleplilés hagyomanyaira épllé turisztikai vendégfogadds targyi feltételrendszerének
kialakitasa, alacsonyabb komfortfokozatu uj és meglévé telepiilési egyéb szdllashelyek (falusi
szallashelyek, egyhazi zardndok szallashelyek) kialakitdsa, bdvitése, szolgdltatdsaik
fejlesztése. Egyéb turisztikai szolgaltatasok 6ko-, agro-, horgdsz,- bor-, lovas-, kerékpar- és
vadasz turizmus fejlesztése. A Matra természeti értékeit, asvanykincsét bemutatd
tanosvények kialakitasa. Szikséges a fejlesztésekhez kapcsolédé épitési, felujitasi munkak,
éplletgépészeti berendezések beszerzése, felljitdsa, az ingatlanhoz kapcsolddd,
telekhataron belili kisléptékl infrastrukturafejlesztés, eszkozok beszerzése, tradicionalis
eszkozok beszerzése, latvany és térelemek beszerzése, tereprendezés, informacios tablak

2 EgyszerUsitett koltségelszdmolas fajtdi: egyodsszeg(i dtaldny, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatdrozott atalany.



beszerzése. A fejlesztésekhez kapcsoldédo, egylttmiikodésben megvaldsuldé marketing
tevékenység megvaldsitdsa.
5. Kiegészité jelleg, lehatarolas:
a. akétintézkedés kbzétti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

A VP — ben szallashely és turisztikdhoz kothets fejlesztések a VP-6.4.1 (Nem mez6gazdasagi
tevékenységek fejlesztése) intézkedésben jelennek meg. A VP ezen intézkedése a mikro
vallalkozdsnak minGsiil6 mez6gazdasdgi termel6t tdmogatja, igy ez a jogosultsadgi kor
LEADER-b4I nem tamogathatd. A VP-16.3.1 (Kis gazdasagi szerepl6k egyuttm(ikbdései) pedig
legaldbb 5 tagu csoportot tamogat, ahol - tobbek kozott - 6sszehangolt turisztikai fejlesztések
valdsithatdk meg. Ehhez az intézkedéshez kiegészitéként kapcsolédhat a LEADER forras.

GINOP esetében nagyméret(i turisztikai beruhazasok, attrakcidok tdmogathatdok, a LEADER
forras a kisméret(i falusi turizmushoz kothet6 szalldshelyeket és szolgaltatdsokat kivanja
tdmogatni, mintegy kiegészitve a GINOP forrast. TOP esetében szintén inkabb a nagyméret(
turisztikai attrakciok és egylUttmikodések jellemzéek, itt a LEADER forrds kiegészitGként
szolgdl, alacsonyabb 6sszegben, egylittm(kodésen alapuld fejlesztéseket tamogat. EFOP —
ban nem jelennek meg szallashelyfejlesztések, ezzel a programmal itt nincs kapcsolédasi
pont.

b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-en keresztiil térténd tdmogatdssal jon létre.

A helyi termelbkkel vald egyiittmiikédés pluszszolgdltatds a pdlydzdknak, valamint jo
lehetéség a termelSknek a bemutatkozdsra és termékértékesitésre, forgalomnévekedésre,
tevékenységiik szélesebb kérben valé megismertetésére az érdekl6dék szamdra. A kézés
marketingtevékenység, mikrotérségi turisztikai hdldozat (egylittmiikédés turisztikai szakmai
szervezetekkel) kialakitdsdnak lehetGsége névelni fogja a térség ismertségét, Idtogatottsdgdt,
a vendégéjszakdk szamdt, ezdltal a térség gazdasdgi szerepldi (vendégldatdsok, turisztikai
szolgdltatok, 6stermel6k, helyi termék elGdllitok) er6sédnek.

Osszefoglalva:

Az intézkedés a térség adottsdgaira, az érintett gazdasdgi szereplSk egyiittmiikédésére épiilé
turisztikai fejlesztéseket tadmogatja, rdépiilve a mds programokbdl tdmogathatd turisztikai
attrakciokra, azokat kiegészitve jelenik meg.

6. A jogosultak kore:
Az akciécsoporthoz tartozé telepiléseken székhellyel, telephellyel rendelkezé:
Természetes személy, akik véllalja, hogy a tamogatds megitélését kovetGen az elsé kifizetési

kérelem benyudjtdsanak id6pontjdig egyéni vallalkozoként nyilvantartdsba veteti magat,
indulé és m(ikédé mikrovallalkozas, induld és mikodd egyéni vallalkozd, Gstermeld, civil
szervezet, egyhaz, 6nkormanyzat, indulé és miikédé nonprofit kft, induld és mikods szocidlis
szOvetkezet
7. AKkivalasztasi kritériumok, alapelvek:
e U turisztikai szolgaltatds létrehozasa, meglév6ek mindségének fejlesztése
e Indulé szallashelyek esetén legaldbb 3 turisztikai szolgaltatds biztositasa, melyek
kozil kett6 a szallashely sajat szolgaltatasaként jelenik meg.
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specidlis, tematikus szallashelyek, tura utak, kialakitdsa,

egyuttmiikodés a telepllésrél/térségbdl legalabb 2 turisztikai szolgaltatéval és

legaldabb 2 helyi termék elGallitéval. (Egyuttm(ikbdési megallapodas sziikséges a

fenntartasi idGszakra)

e projekt LEADER tdmogatdssal torténé megvaldsitdsa soran legalabb 1 alkalommal
részt vesz a HFS - val kapcsolatos, egylittm(ikodést erGsit6 rendezvényen, a
joger6s tamogatasi hatdrozat kézhezvételét6l szamitott 12 hdénapon beliil,
valamint a fejlesztését a rendezvényen bemutatja

e amegvaldsult projektjérél elektronikusan legaldbb 10 db fotdt és A/4 méretli
beszamoldt nyujt be a Dél-Matra K6zhasznu Egyesilet részére

o afejlesztéshez, illetve a szolgaltatas végzéséhez sziikséges relevans végzettséggel
rendelkezik

o fejlesztéssel létrejott tevékenységhez kapcsolédd szakmai szervezetnél meglévd
tagsaggal, vagy a szakmai szervezet a belépési szandék befogadasardl szol6
nyilatkozataval rendelkezik

o a fejlesztéssel érintett tevékenységérél a megvaldsulast kovetben informaciot
szolgdltatni a DMKE HACS részére, a térségi turisztikai szolgaltatok adatbazisban
valo szerepeltetés céljabol

e aprojekt soran munkahely meg6rzés, vagy Uj munkahely létesitése torténi

e aprojekt sordn megujuld energia hasznalatat alkalmazza

o  kornyezetkimélS technoldgia / technika / gép / eszkdz beszerzése, bevezetése

e helyi, térségi vdllalkozok bevondsa a fejlesztések kivitelezésében el6nyt jelent,
8. Tervezett forras:
a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdga: 190.000.000.- Ft
b. atdmogatds ardnya:
e 105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendelet szerint kedvezményezett telepiilés
esetén a maximalis tdmogatasi intenzitas: 85 %
e 105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendelet szerint nem kedvezményezett
telepiilés esetén a maximdlis tamogatdsi intenzitas: 75%
o vallalkozasi célu fejlesztések: 60%
o koOz6sségi célu, nonprofit fejlesztések: 75 - 85%
c. aprojektméret korldtait: 500.000.-Ft-6.000.000.-Ft
d. atdmogatds médjdt (hagyomdnyos vagy egyszerisitett® kiltségelszémolds)
A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges meghatdrozni.
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:

Az intézkedés megvaldsitasanak kezdete: 2016. II. félév
Az intézkedés megvaldsitasanak temezése: palyazati benyujtasi hatarid6k
Az intézkedés megvaldsitasanak vége: 2020. december

10. Kimeneti indikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama (db) Legalabb 8-15 db 4j, vagy meglévé
szolgdltatasfejlesztés, 4-5 kiadvany 1-2 terv, tanulmany, 1-3 tematikus Ut készil
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva db:

3 EgyszerUsitett koltségelszdmolas fajtdi: egyodsszeg(i dtaldny, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatdrozott atalany.



Természetes személy 2 db, mikrovallalkozas 5 db, egyéni véllalkozo 3 db, 6stermel6 1
db, civil szervezet 3 db, egyhdz 2db, dnkormanyzat 1db, nonprofit kft 2 db, szocidlis
szovetkezet 1db;

3. INTEZKEDES:

Az intézkedés megnevezése:
Helyi igényeknek megfelel6 oktatas, képzés

1. Specifikus cél:
A térség humaneré6forras-potencidljanak folyamatos fejlesztése képzésekkel, oktatdsokkal és
infrastruktura biztositasaval.
2. Indoklas, alatamasztas:
A térségben meglévé munkanélkiiliség egyik f6 oka a piacképes szakismeretek, végzettségek,
hidnya. Hianyoznak a hagyomanyos kézm(ives mesterségek ismeretei. A munkanélkiliek
korében hidnyosak a munkakultira ismeretei. KeresGképes tevékenységek végzéséhez
sziikséges ismeretek hianyaban keres6képtelenekké valtak. Szocidlisan hatranyos helyzet(
lakossag, akik munkavdllaldsi lehet&ségeik igencsak bekorlatozottak, de még fogékonyak Uj
ismeretek elsajatitdsara. Tartds munkanélkiiliek munkavallaldsat eredményezd oktatasi
programok megvaldsitdsa hianyzik
A szaktudds hidnydban a vdllalkozasok nagy része nem tud versenyképes maradni hosszu
tavon. Térséghez kotéd6, hagyomanyok altal igényelt termékek elGallitasanak, térségi
sajatossagokra alapuld oktatdsa, képzése hidanyzik.
Szocidlisan hatranyos helyzetlek életminGségét javitdsat szolgdld programok hianya. Cigany
népesség beilleszkedését, felzarkdztatdsat elOsegité programok, képzések, atképzések,
tanfolyamok hidnya.
Hidnyzik a térség természeti, és kulturdlis értékeire alapozott erdei iskola, a kornyezettudatos
nevelés alappillére.
3. Atamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:
Hatranyos helyzetl csoportok helyi igényeinek megfelel6 tanfolyamok és képzések
el6készitésének és megvaldsitdasanak tamogatdsa. ,Nyitott iskola” (felzarkéztatd és
tehetséggondozdé programok) el6készitésének és megvaldsitdsanak tamogatdsa, valamint
,erdei iskola” infrastruktlrajdnak biztositdsa, elGkészitésének és megvaldsitdsanak
tdmogatasa. Helyi igényeknek megfelel6 készségek és kompetenciak fejlesztésére iranyuld
tanfolyamok és képzések el6készitésének és megvaldsitdsanak tamogatdsa. Térségi
vidékfejlesztési programok megvaldsitasat és eredményeinek fenntartdsat el6segité
tanfolyamok és képzések szervezésének tdamogatasa. Az oktatds és képzéshez kapcsolddd
oktatdst segit6 eszkdzbeszerzések tamogatdsa. Egylttmiikddésben megvaldsulé marketing
tevékenység tamogatdsa. Taborok megszervezésének és lebonyolitdsanak tdmogatasa.
4. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
a. akétintézkedés kozétti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy
A VP csak agrarjelleg( képzéseket tdmogat, a LEADER forrasbdl a térség szamara
fontos lehet olyan helyi képzések megvaldsitasa, melyek felzarkdztato és
tehetséggondozd programok, vagy a munkahelyen valé elhelyezkedést el6segit6



programok, vagy az infokommunikacids technolégiak tdrsadalmi elterjesztését, vagy
a fenntarthatd életmdod megismertetetését célozzak.

A GINOP képzések vallalkozasoknak szélnak elsésorban, itt a munka vildgdban valé
integralddast segit6 képzések valdsulnak meg adott intézkedés alatt.

A TOP hasonld jellegl képzéseket kdzigazgatasban dolgozdk szamdra biztosit
ismereteket igy nem keril atfedésbe a LEADER-ben megfogalmazott intézkedésekkel.
Az EFOP szintén nem tartalmaz a kiemelt csoportok szamara hasonld képzéseket.

b. azta hozzdadott értéket, amely a HFS-en keresztiil térténd tdmogatdssal jon létre. ”
Hozzdadott érték az igényekhez igazodd képzések megszervezésével novekszik a
térségben él6k adott tevékenységhez kapcsolédd kompetencidja, amely segitheti a
munkaerd piacon vald elhelyezkedésiiket, a leszakadd rétegek integracidjat is.

Osszefoglalva:

A tervezett intézkedés sordn Iétrejové projektek tobb partner egylttm(ikédésén alapul, ami

az egész térséget atfogd programok létrejottét teszi lehet6vé. Mdas Operativ Programokban

hasonlé, kifejezetten tematikus programok szakmai tamogatdsi kapacitdsanak kiépitését

célzo konstrukcidk nincsenek, a szférak kozotti egylittmikodéseket egy intézkedés sem teszi

lehet6vé.
5. Ajogosultak kore:

Az akciécsoporthoz tartozé telepiiléseken székhellyel, telephellyel rendelkezé:
onkormanyzatok, civil szervezetek, nonprofit szervezetek, egyhdzi jogi személyek, egyhazi
jogi személyek altal fenntartott intézmények, szocidlis szovetkezetek, nonprofit kft

Erdei iskola: Vécs telepiilés

6. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Képzési program, képzési tematika benyujtasa

Feln6ttképzési nyilvantartasi okirat masolat

projekt LEADER tdmogatdssal tortén6 megvaldsitasa soran legaldbb 1 alkalommal
részt vesz a HFS - val kapcsolatos, egylttm(ikodést erdsité rendezvényen, a joger6s
tdmogatasi hatdrozat kézhezvételétSl szamitott 12 hénapon belill, valamint a
fejlesztését a rendezvényen bemutatja

a megvalosult projektjérél elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méretd
beszamoldt nyujt be a Dél-Matra Kézhasznu Egyesilet részére
helyi, térségi vdllalkozok bevondsa a fejlesztések kivitelezésében el6nyt jelent,

7. Tervezett forras:

a.

d.

az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kbzpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdga: 50.000.000.-
a tdmogatds ardnya:
onkormanyzatok 100 %, civil szervezetek, nonprofit szervezetek 100 %, egyhazi jogi
személyek, egyhazi jogi személyek altal fenntartott intézmények 100%,
szocialis szovetkezetek 100%,
a projektméret korldtai:
e oktatdsi projekt 250.000.-3.000.000.-Ft
e infrastruktura , felujitds:30.000.000.-
a tdmogatds maédjdt (hagyomdnyos vagy egyszertsitett’ kéltségelszémolds)

* Egyszeriisitett koltségelszamolds fajtai: egyosszegii atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatdrozott atalany.



A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsdahoz sziikséges meghatdrozni.

8. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:

Az intézkedés megvaldsitasanak kezdete: 2016. II. félév
Az intézkedés megvaldsitdsanak lUitemezése: palyazati benyujtasi hataridék
Az intézkedés megvaldsitasanak vége: 2020. december

9. Kimenetiindikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama (db)
A program eredményeként megvaldsulhat legalabb 5 db oktatasi képzési projekt a
térségben, legaldbb 1 db erdei iskolaéplilet és oktatdsi program csomag
b. A tdmogatott kedvezményezettek szdma tipus alapjdn megbontva:
onkormanyzatok 1 db, civil szervezetek 1 db nonprofit szervezetek 1 db egyhazi
jogi személyek, egyhazi jogi személyek altal fenntartott intézmények 2 db
szocialis szovetkezet 1 db

4.INTEZKEDES:

Az intézkedés megnevezése:

Térségi kozosségi szolgaltatasok kialakitasa

1.

Specifikus cél: A kulturalis, természeti és épitett értékek, 6rokségek megbrzése kdzosségi
tevékenységek és beruhazasok tdmogatasaval

Indoklas, alatamasztas:

A térségben minden teleplilésen fellelhetSk helyi jelentGségl épuletek, épitmények,
melyeken felfedezhet6k a térségre jellemz6 épitészeti stilusjegyek. A térség telepilésein
egyre tobb a szabadtéri rendezvények szama. N6tt a helyi lakossdg és az ide latogatd turistak
igénye a kulturdlis és hagyomany6rz6 rendezvények irant. Egészségligyi, szocialis, kulturdlis
szolgdltatasok terén a telepilések Onkormdnyzatai lehet6ségeikhez mérten mindent
megtesznek a lakossag igényeinek biztositdsa érdekében, de szamos helyen nincs olyan
kozosségi tér, ahol kozosségi programokat szervezhetnek, kapcsolatokat, épithetnek ki. A
térségre jellemz6 épitett 6rokséglinket képezd épiletek, leromlott allapotban vannak. Az
épitett és kulturdlis 6rokség szempontjabdl fontos, hogy ezek az épliletek megdbrizzék azokat
a még fellehetd értékeket, amelyek a vidéki életformabdl adddnak, lehetéséget biztositva
arra, hogy kozosségi tevékenységet ellatd szolgdltaté hazakka alakuljanak. A telepilések
lakossaga és az ide latogatd turistdk az arra kialakitott terek hidnyossagai miatt csak
korlatozottan tudnak szabadtéri rendezvényeken részt venni, szérakozni. A rendezvények
feltételei, eszkdzei hianyoznak. A kozosségi terek hidnya, a meglévé kozosségi épiletek
alacsony fizikai és infrastrukturdlis dllapota miatt a kdzosségi szolgaltatasokat a telepilések
nem tudjak megfelel6 minGségben ellatni a lakossag igényeit, mellyel csdkken a kotédés a
telepiiléshez. A kozosségi épliletek, belsé infrastrukturdja sok esetben a mai kor igényeit nem
elégiti ki.

A térségben minden telepiilésen jelen vannak a civil szervezetek, szdmuk az orszagos
atlagnak megfelel6. A tarsadalmi szervezetek sokrét(i tevékenységiik révén erds
szemléletformadlé hatdssal lehetnek a térség lakossagara, valamint a telepulések fejl6dését,
fejlesztését is el6re mozditjak. Szamos hagyomanyG6rz6 civil szervezet, kulturalis egyesiilet,



nyugdijas klub, sportegyesiilet, polgarérség m(ikodik a telepililéseken. A civil szervezetek
feladataik ellatdsat jelent6sen neheziti a forrashiany, az ebbél addédd hianyos
eszkozellatottsag, infrastrukturdlis hattér. A civil szervezetek m(ikodése elGsegiti az élhet6
falu kialakitasat.

A térségben sokszinl a néprajzi 6rokség, melyek kozott megemlithet6k az linnepekhez,
hétkéznapokhoz kapcsolédd szokdsok, hagyomanyos kézmlves foglalkozdsok (szovés,
fafaragds) és termékek, paldc népi hagyomanyok, népi jatékok (pl. csuhébabik), népdalok,
néptancok, mez6égazdasaghoz kapcsoldodd népi eszkozok. Szamos hagyomany6rzd civil
szervezet, kulturalis egyesiilet, illetve nyugdijas klub m(ikodik a telepliléseken. Az id6skoru
lakossag emlékeiben még élnek a hagyomdnyok, melyek dokumentdldasa, megé6rzése
sziikséges. A szervezetek feladataik ellatasat jelent6sen neheziti a forrashidany, az ebbdl
adddo hianyos eszkdzelldtottsag, infrastrukturalis hattér.

A térség teleplilésein taldlhatd épitett és kulturalis 6rokséghez kapcsoldddan fellelheté az
erre épulé turizmus. Ezek az adottsdgok lehet&séget nyujtanak a turistakat is vonzé sokszin(
rendezvények szervezéséhez.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:

KozOsségi célu, életminbséget javitd kozosségi szolgaltatd hazak, kozosségi belsé terek,
kiallito terek, szabadtéri rendezvényterek |étrejottének, felljitasanak tdmogatdsa. Kozosségi
célu feladatok ellatdsanak céljabdl épuletek épiletrészek kilsé és belsé feldjitasa,
korszer(sitése, kapcsolédd infrastruktira-fejlesztések, szabadtéri rendezvényterek
kialakitasa, feljitasa, eszkdzbeszerzés.

Vallasi épiletekben miemléki védettség nélkiili harang, orgona, freskok, toronydra feldjitasa.
Tradicionalis eszkdzok beszerzése, felljitasa. K6zosségi célt szolgald informacids és ldvozl6
tablak beszerzése és kihelyezése. A fejlesztéshez kapcsolédéan egy kozosségépité
rendezvény lebonyolitdsa, megvaldsitdsa. Kozosségi célu tevékenységhez kotddo,
egylttmikodésben megvaldsuléd marketing tevékenység megvaldsitasa.

Civil szervezetek, nonprofit szervezetek kdzhasznu feladatainak ellatasara eszkdzbeszerzés,
valamint kodzhasznu tevékenységhez kot6d6, egylttmikodésben megvaldsulé marketing
tevékenység tamogatdsa.

Kulturalis orokséget, népi hagyomdnyokat, népi kismesterségeket megérzé tevékenységek
eszkozeinek beszerzése. Térségi hagyomany6rzé népviseletek, eszkbzok, népi hangszerek,
tradicionalis eszkdzok beszerzése, felljitasa. Kulturalis orokségek, népi hagyomanyok, népi
kismesterségek ismertségének novelése céljabdl egyluttmlikodésben megvaldsulé marketing
tevékenységre.

Térségi fesztivalok elGkészitése, megvaldsitasa.

4. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

a. akétintézkedés kozétti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

A Vidékfejlesztési Program 7.4.1. és a 7.4.2. intézkedése tobb lehetGséget biztosit az
Onkormanyzatok és civil szervezetek részére kozosségi tevékenységekhez kapcsoldédd
éplletek kilsé felujitasara, energetikai korszer(sitésére. A VP két alprogramjat a LEADER
fejlesztési programtdl egylittmikodésben torténd megvaldsitas elGirdsaval hataroljuk le.
A TOP fejlesztésektél szintén az egylttmikodésben valé megvaldsitas lehatarolas alapja.
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Az EFOP programban ilyen jellegli fejlesztések nem jelennek meg, mig a GINOP
vallalkozdsokat tamogat, ezért nem sziikséges a lehatdrolasra.

A civil szervezetek kdzvetlen tdmogatasa, mely mas Operativ Programokban csak a
nagyobb volumen( beruhazasok tekintetében jelenik meg. A térségben nagyszamu civil
szervezet mikodik aktivan, feladatellatdsuk azonban nehézkes az alacsony forrasuk
miatt. Nagyobb volumen( beruhdzasokhoz nincs forrasuk, igy indokolt a kisebb 6sszegd,
egylittm(ikodésen alapuld intézkedés meghirdetése.
b. azta hozzdadott értéket, amely a HFS-en keresztiil térténd tdmogatdssal jon létre
A helyi civil szervezetek miikodési feltételeinek javitasa altal hatékonyabban és
eredményesebben tudjak vallalt feladataikat ellatni. A helyi kozosségek életében
motivacids szerepet toltenek be, tevékenységiik hatdsara javul a helyi lakossag
életminGsége, a civil helyi kozosségek er6sddnek, egytttmikodésiik javul.

Osszefoglalva

A civil szervezetek tamogatdsa fontos feladat, mert aktiv tevékenységiikkel hozzajarulnak a
vidéki kozosség fejlesztéséhez, a hagyomanyok dpolasdhoz, a helyi identitdstudat
erdsitéséhez. A szabadidds és kulturdlis tevékenységeknek helyet add terek kialakitasa és
térségi rendezvények megvaldsitdsa lehetéséget teremt a vidéki élet minéségének a
javitasara, a kozosség szabad idejének aktiv, kulturalt és tartalmas eltoltésére.

A jogosultak kore:

Az akciécsoporthoz tartozé telepiiléseken székhellyel, telephellyel rendelkezé:
onkormanyzatok, civil szervezetek, nonprofit szervezetek, egyhazi jogi személyek, egyhazi

jogi személyek altal fenntartott intézmények, amelyeknek kozhaszni kozosségi
tevékenységet latnak el.

6. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e a projekt egylittmiik6désben valdsul meg, legaldbb 2 helyi termék bemutatdsa

e projekt LEADER tdmogatassal torténé megvaldsitdsa soran legalabb 1 alkalommal
részt vesz a HFS - val kapcsolatos, egylttm(ikodést erdsité rendezvényen, a joger6s
tdmogatasi hatdrozat kézhezvételét6l szamitott 12 hoénapon belil, valamint a
fejlesztését a rendezvényen bemutatja

e amegvaldsult projektjérél elektronikusan legalabb 10 db fotot és A/4 méretd
beszamoldt nydjt be a Dél-Matra K6zhasznu Egyesiilet részére
e rendezvény, fesztivdl esetén — programterv —benydujtdsa

helyi vdllalkozok bevondsa a fejlesztések kivitelezésében el6nyt jelent,
e  Kérnyezetkimél6 alapanyagok, technikdk, technoldgidk, eszk6zék alkalmazdsa

helyi, térségi vdllalkozok bevondsa a fejlesztések kivitelezésében elGnyt jelent,

7. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozadsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kbzpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdga: 100.000.000.-Ft
b. atdmogatds ardnydt;
onkormanyzatok 90 %, civil szervezetek, nonprofit szervezetek 100 %, egyhazi
jogi személyek, egyhazi jogi személyek altal fenntartott intézmények 100%,
szocialis szovetkezetek 100%,
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c. aprojektméret korlatait; 500.000.-5.000.000.-
d. atdmogatds médjat (hagyomdnyos vagy egyszerdsitett’ kéltségelszdmolds)
A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges meghatdrozni.

8. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:

Az intézkedés megvaldsitasanak kezdete: 2016. II. félév
Az intézkedés megvaldsitasanak Utemezése: palyazati benyujtasi hataridék
Az intézkedés megvaldsitasanak vége: 2020. december

9. Kimenetiindikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama (db)
A program eredményeként megvaldsulhat legalabb 10 db uj kreativ szolgdltatas,
kozosségi tér; 15 db civil szervezeti szolgdltatas béviilése; 4 db térségi fesztival
megvaldsitasa

b. Atdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: (db)

onkormanyzatok 10db, civil szervezetek 5 db, nonprofit szervezetek 3db, egyhazi
jogi személyek, egyhazi jogi személyek altal fenntartott intézmények 5 db,
szocialis szovetkezetek 1 db

5. INTEZKEDES:

Az intézkedés megnevezése:
Oko-hatékony rendszerek kialakitasa egyiittmi{ikodések erdsitésével

1. Specifikus cél:
Oko-hatékony rendszerek és tevékenységek tdmogatasa

2. Indoklas, alatamasztas:
A Dél-Matra, jelentGs természeti értékeket képvisel. A foldrajzi elhelyezkedés a déli fekvés
kedvez a napenergia tudatos felhasznadldsdnak. A térségben jelent6s szamu kisvallalkozas
mUkodik, amelyeket az energia arak igen érzékenyen érintenek.
Térséglinkben kevés vallalkozas hasznalja ki a megujuld energia felhaszndldsdnak elényeit.
Az élhet6bb kornyezet kialakitdsa, a kornyezet-tudatos tevékenységek tamogatasa
el6segitheti térség megujuld energia felhaszndlasat. A vallalkozasok a szdmara jelentds
energiakoltségek takarithatok meg. A helyi tarsadalom korében csak csirdjaban van jelen a
természetvédelmi szemlélet, kevés ismerettel, informacidval rendelkeznek ezen a teriileten,
nincsenek tisztaban a jogszabdlyi hattérrel.

3. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:
Megujuld energiaforrdsokat hasznositdé berendezések beszerzése, telepitése, beépitése
termel6 és szolgdltatd cégek éplleteinek, kozbsségi célu éplletek energiahatékonysag
javitasa céljabdl. A fejlesztéshez kapcsoléddan egy kdzosségépité rendezvény lebonyolitasa,
megvaldsitdsa. Egylttm(ikodésben megvaldsuld marketing tevékenység tdmogatasa.
Hatranyos helyzet( telepiléseken kozosségi mosoda infrastrukturdlis hatterének kialakitasa
épités és eszkdzbeszerzéssel.

> Egyszeriisitett koltségelszamolds fajtai: egydsszegii atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatdrozott atalany.
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4. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
Definidljak az intézkedés kiegészité jellegét, szinergidjdt, azt, hogyan kapcsolddik az
intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bdl finanszirozott, vagy kordbban
megvaldsult intézkedésekhez, fejlesztésekhez, kezdeményezésekhez. Amennyiben az
intézkedés a VP vagy mds OP valamely mdsik intézkedéséhez nagymértékben hasonld
beavatkozdst tervez (pl. tdmogathato tevékenységek kére megegyezik), ebben a pontban
tdmasszdk ald az dtfedés mentességet:

a. akétintézkedés kbzétti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

b. azta hozzdadott értéket, amely a HFS-en keresztiil térténd tdmogatdssal jon létre.

Osszefoglalva: indokoljgk, hogy miért a LEADER-béI finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhatd. Természetesen az nem
megfeleld indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt ldtnak a tdmogatdsok odaitélésére.

5. Ajogosultak kore:
onkormanyzatok, civil szervezetek, nonprofit szervezetek, egyhazi jogi személyek, egyhazi
jogi személyek altal fenntartott intézmények, amelyeknek kozhaszni kozOsségi
tevékenységet latnak el, induld és miik6d6é mikrovdllalkozdsok, induld és mikéds egyéni
vdllalkozok

6. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

o afejlesztést egylttmikodés keretében valdsitja meg - legaldbb egy a térségben
mikodd partnerrel (egylttmikodési megdllapodas sziikséges — a fenntartasi
id@szakra),

e projekt LEADER tdmogatassal torténé megvaldsitasa soran legalabb 1 alkalommal
részt vesz a HFS - val kapcsolatos, egyuttmi{kodést erGsit6 rendezvényen, a jogerds
tdmogatasi hatdrozat kézhezvételétél szamitott 12 hdnapon belil, valamint a
fejlesztését a rendezvényen bemutatja

e amegvaldsult projektjérél elektronikusan legaldabb 10 db fotdt és A/4 méretd
beszamoldt nyujt be a Dél-Matra Kdzhasznu Egyesiilet részére

e  aprojekt soran munkahely megGrzés, vagy Uj munkahely létesitése torténi

e aprojekt sordan megujulé energia hasznalatat alkalmazza

e  kornyezetkiméls technoldgia / technika / gép / eszk6z beszerzése, bevezetése

e (jinnovativ technoldgia/technika bevezetése, amely Uj termékeket eredményez

e  Uj hidnypdtld szolgaltatds bevezetése a térségben.

e helyi, térségi vdllalkozok bevondsa a fejlesztések kivitelezésében el6nyt jelent,

7. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozadsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kbzpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdga: 20.000.000.-Ft

b. atdmogatds ardnyadt;

e 105/2015. (IV. 23.) Korméanyrendelet szerint kedvezményezett telepiilés
esetén a maximalis tdmogatasi intenzitds: 60-95 %
e 105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendelet szerint nem kedvezményezett teleptilés
esetén a maximalis tdmogatasi intenzitds: 60-85%
o vdllalkozasi célu fejlesztések: 60%
o kozosségi célu, nonprofit fejlesztések:85- 95%
c. aprojektméret korldtait; 500.000.-4.000.000.-
d. atdmogatds médjdt (hagyomdnyos vagy egyszertsitett® kéltségelszémolds)

6 EgyszerUsitett koltségelszdmolas fajtdi: egyodsszeg(i dtaldny, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatdrozott atalany.



8.

9.

A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges meghatdrozni.
A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:

Az intézkedés megvaldsitasanak kezdete: 2016. II. félév
Az intézkedés megvaldsitdsanak lUitemezése: palyazati benyujtasi hataridék
Az intézkedés megvaldsitasanak vége: 2020. december

Kimeneti indikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama (db)
A program eredményeként megvaldsulhat legaldbb 4 -8 6ko-hatékony U] szolgaltatas
db oktatasi képzési projekt a térségben.

b. A tdmogatott kedvezményezettek szdma tipus alapjan megbontva:
(vdllalkozds 3 db , 6nkormdnyzat 3 db, civil szervezet 2 db

6. INTEZKEDES:

Az intézkedés megnevezése:

Egyiittm{ikodési készségek fejlesztése

1.
2.

Specifikus cél: A tarsadalmi befogadas el&segitése

Indoklas, alatamasztas: Az 6nkormanyzati, a civil, a vallalkozdi szektor minden telepilésen
jelen van. A térségben orszagos dtlag folotti a civil szervezetek szdma. A tdrsadalmi
szervezetek sokrét( tevékenységiik révén erGs szemléletformdld hatdssal lehetnek a térség
lakossagara, valamint a telepulések fejl6dését, fejlesztését is el6re mozditjak. A vallalkozdsok
kozotti egylttmikodések eldsegitik a versenyhelyzet kialakuldsat, a piacképesebb termékek
elGallitasat. A kulonbozé szférakon bellli és szférdk kozotti kapcsolatok, partnerségek
kialakuldsa kezdeti szakaszban van a térségben. Lassu folyamat a térségben a partneri
kapcsolatok kialakuldsa, melyek a forrdsok hidnya miatt sokszor a kezdeti szakaszban
elhalnak. A térségi identitdstudat kialakulasat a térség fejl6désének szolgalataba kell allitani a
minél  nagyobb szamud, egylttmikodésben  megvaldsuld  szakmai,  kulturdlis,
kornyezetvédelmi, egészségligyi, a hagyomanyos gazdalkodast népszer(sité programokkal. A
telepilések lakdi részérdl igény jelentkezett helyi egészségiigyi felvildgosité programok
szervezésére.

A tamogathatd tevékenység teriiletek meghatarozasa: Innovativ, helyi és térségi szinti
ifjusdgi programok (rendezvény, oktatds, képzés el6készitése és megvaldsitasa),
egylttmikodések tdmogatasa, valamint a programokhoz kapcsolédd eszkozok, gépek
beszerzése a 12-29 év kozotti fiatalok szadmdra. Helyi és térségi fiatalok szamara
kozosségépitést, helyi identitastudat kialakitasat szolgdlé programok (tdbor, rendezvény,
oktatds, képzés el6készitése és megvaldsitdsa), egylttmiikodések tdmogatasa, valamint a
programokhoz kapcsolédd eszkozbeszerzés. Kulturdlis értékek meglrzését elGsegitd
programok, egylttmikodések, halézatok kialakitdsanak tdmogatasa, valamint a
programokhoz kapcsolédd eszkozbeszerzés. Térségi szakmai egylittmikodések 6sztonzése
kozosségi kertek kialakitdsan keresztil. Helyi és térségi kiadvanyok készitése egylttmiikodés
keretében. Egylttm(kodésben megvaldsulé marketing tevékenység tamogatasa.
Egészségligyi felvilagosito programok, rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Definidligk az intézkedés kiegészité jellegét, szinergidjdt, azt, hogyan kapcsolodik az
intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bdl finanszirozott, vagy kordbban
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megvaldsult intézkedésekhez, fejlesztésekhez, kezdeményezésekhez. Amennyiben az
intézkedés a VP vagy mds OP valamely mdsik intézkedéséhez nagymértékben hasonld
beavatkozdst tervez (pl. tdmogathatd tevékenységek kére megegyezik), ebben a pontban
tdmasszdk ald az dtfedés mentességet:
a. akétintézkedés kbzétti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy
b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-en keresztiil térténd tdmogatdssal jon létre.
Osszefoglalva: indokoljgk, hogy miért a LEADER-b6I finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhatd. Természetesen az nem
megfeleld indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt Iatnak a tdmogatdsok odaitélésére.
5. Ajogosultak kore:
onkormanyzatok, civil szervezetek, nonprofit szervezetek, egyhazi jogi személyek, egyhazi
jogi személyek altal fenntartott intézmények, amelyeknek kozhaszni kozosségi
tevékenységet latnak el.
6. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

° a fejlesztést egylttm(ikodés keretében valdsitja meg - legaldbb egy a
térségben mikodd partnerrel - (egyluttmikodési megallapodas sziikséges — a
fenntartasi id6szakra),
° projekt LEADER tamogatdssal térténé megvaldsitdsa soran legaldbb 1
alkalommal részt vesz a HFS - val kapcsolatos, egylittm(kodést erésité rendezvényen,
a jogerGs tamogatdsi hatarozat kézhezvételét6l szamitott 12 hdnapon belil, valamint
a fejlesztését a rendezvényen bemutatja
. a megvaldsult projektjérél elektronikusan legaldbb 10 db fotdt és A/4 méret(i
beszamoldt nyujt be a Dél-Matra Kézhasznu Egyesiilet részére

7. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (Gsszes kbzpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdga: 20.000.000.-

b. atdmogatds ardnyadt;
onkormanyzatok 90 %, civil szervezetek, nonprofit szervezetek 100 %, egyhazi jogi
személyek, egyhazi jogi személyek altal fenntartott intézmények 100%,
szocialis szovetkezetek 100%,

c. aprojektméret korldtait: 500.000.- 2.500.000.- Ft

d. atdmogatds médjdt (hagyomdnyos vagy egyszertisitett’ kéltségelszémolds)
A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges meghatdrozni.

8. A megvaldsitds tervezett idGintervalluma:

Az intézkedés megvaldsitasanak kezdete: 2016. II. félév
Az intézkedés megvaldsitasanak temezése: pdlyazati benyujtasi hatarid6k
Az intézkedés megvaldsitasanak vége: 2020. december
9. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db)
A program eredményeként megvaldsulhat legaldbb 5-8 db Uj egylttmUkodési
szolgdltatasi projekt a térségben.
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva:

7 Egyszeriisitett koltségelszamolds fajtai: egyosszegii 4talany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatdrozott atalany.



6nkormdnyzat 1 db, civil szervezet 5 db nonprofit szervezet 1 db egyhazi jogi
személyek, egyhazi jogi személyek altal fenntartott intézmények 1 db

8.2 Egyiittmiikodések

1. Az egyittmiikodések tervezett témateriiletei: ,Aktiv — innovativ fiatalok” — A fiatalsag

iskolan kivili szabadidds tevékenységének, kreativitdsanak, kultirdjanak fejlesztésére.
Specifikus cél: Cél, hogy minél hamarabb kialakuljon a szabadidé hasznos eltoltésének
igénye, a kreativitas, kultira iranti fogékonysag, annak érdekében, hogy a tehetséggondozas
miel6bb elindulhasson, s késébb javuljanak a mivel6dési, 6nalakitasi, munkavallalasi esélyek.
A kultdra iranti érzékenységet gyermekkorban kell megalapozni, hogy igénnyé valjon a
mUveltség, és alapkészséggé legyen az alkotas, elsajatitas és a befogadas.

Térségi szinten, a tanuldk iskoldak kozotti keveredésébdl és a mas tanarok, mas mddszerek
megismerésébdl szarmazd el6nydket is kihaszndlva alkotd tdborok és erdei iskolai jellegl
programok, valamint térségi szinten a kreativitast erdsit6 és bemutatd, a térségfejlesztési
irdanyokhoz kapcsolédé vetélkeddk, kidllitasok szervezését tiztik ki célul.

Tovabbi cél a kornyezettudatos életszemlélet minél kordbbi életszakaszban vald kialakitasa.
Indoklas, alatdmasztas: Magyarorszdgon a gyerekek jelentds részének kevés az esélye, hogy
a szabadidejiiket tartalmasan, kreativan, képességei kihasznalasaval toltsék. Cél, hogy minél
tobb gyerek és fiatal minél valtozatosabb formaban részeslljon a szabadidé hasznos
eltoltésének képességében, a kultura befogadasanak és mlivelésének élményében. Az
egylttmikodés elsGdleges célcsoportjat azok a fiatalok képezik, akiknél a csaladi-tarsadalmi
hattér ezt 6nmagatdl nem teremti meg, akiknél a mobilizacids esélyek az utdbbi évtizedben
jelent&sen lecsokkentek. A megvalésitas sordn szoros egylttmikodés sziikséges az egyhaz az
oktatdsi és kulturalis intézmények illetve a fiatalokkal foglalkozé civil szervezetek kozott.

Az el6z6 id6szakban a LEADER térségek kozotti egylittmikodés keretében az Abasari Romai
Katolikus Egyhaz és a Recski Rémai Katolikus Egyhaz kozott megvaldsult projektben
létrehozott oktatdsi kozpont jo kiindulasi alapot adhatna a terveinknek.

A gyerekek tehetséggondozdsa, szocializacidjanak minéségi fejlédése az egyhaz, a kulturalis
agazat, az oktatasligy és az ifjusagpolitika kozt stratégiai szovetséget és egylittmikodést
kovetel meg, amelyek gazdagabba, szinesebbé és hatékonyabba teszik mind az iskolai, mind
az iskolan kiviil a gyerekeket ér6 hatasokat.

Fontos feladat a program gyerek- és csalddbarat jellegének erésitése. Osztonozni kell a
gyerekeknek és fiataloknak készil6 szinvonalas alkotdsok létrejottét. A tehetségek
felismerése és tdmogatasa mellett fontos feladat a mlivészeti oktatds mennyiségi bévitése, a
jovo kozonségének felkészitése.

Mindezek keretében kiilon figyelmet kell forditani a fogyatékkal él6 és a hatranyos helyzet(
gyerekek bevondasara.

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

1

A HACS és munkaszervezetének jogi formdja, a megalakulds datuma, f6 tevékenységi kérok.

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet a 2008. évi szeptember hd 24. napjan keltezett
Alapszabalydban meghatarozott célok ellatasara létrehozott dnkormanyzati elven alapulé
tarsadalmi szervezet, amelyet a Heves Megyei Birésag 2181 nyilvantartasi szam és
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PK.60.117/2008/5 végzési szam alatt 2008. évi szeptember hdé 25. napjan vett
nyilvantartasba. Jogallasa: 6nallé jogi személy. Nyilvantartasba vétel id6pontja: 2008.
szeptember 25. Joger6re emelkedett: 2009. oktéber 15. K6zhasznusdagi fokozata: kézhaszna.
A Munkaszervezet az Egyesilet m(ikodésével kapcsolatos feladatok ellatasara — els6sorban a
dontések el6készitésére és végrehajtdsara — létrehozott tigyviteli, adminisztrativ szervezet, az
Egyesilet tevékenységét segité iroda, amelynek tevékenységét a FGtitkar irdnyitja. Az
Egyesiilet koltségvetése hatdrozza meg a Munkaszervezet miikddéshez sziikséges
elGiranyzatokat, m(ikodési és fenntartdsi koltségeket. Az Egyesiilet EInoksége valasztja meg
és nevezi ki hatarozatlan id6re a Fétitkart — aki az egyesiilet Munkaszervezetének vezetdje,
valamint hozza meg a Munkaszervezet kialakitasaval kapcsolatos dontéseket.

A munkaszervezet feladatai:

A VM dltal meghatarozott konkrét feladatok (mindenkor érvényes IH altal kiadott munkatervi
feladatok)

- Az MVH-val kotott delegaldsi szerz6dés alapjan ellatott feladatok.

- Irodafenntartds, mlkodtetés, nyitvatartdsi idén belil folyamatos elérhet6séggel.

- HVS éves felllvizsgalataban vald kozrem(kodés, valamint a HVS el6rehaladdsanak és
végrehajtasanak évkozi és idészaki értékelése.

- A HVS-hez és annak megvalésitdsdhoz kot6d6é tdjékoztatdsi és informdcids
tevékenység ellatasa.

- Médiaban valé megjelenés.

- Sajat weboldal m(ikodtetése.

- HACS m(kodési koltségének tételes megjelenitése a honlapon.

- A HVS végrehajtdsdban kozrem(ikoddk felkészitése, atfogd képzése.

- A tamogatott intézkedésekhez kapcsolédd projekt-el6készités, valamint a
projektgazda altal benyujtott tdmogatasi és kifizetési kérelmek/palyazatok Osszedllitasaban
valo segitségnyujtas.

- IH dltal kbzvetlenll meghatarozott egyéb feladatok ellatasa.

- Kommunikacids feladatok ellatasa a VKSZI umvp.eu szerkesztGinek iranyitasaval —
hirek, cikkek kiildése e-mailben.

- Kommunikacids feladatok ellatasa a VKSZI umvp.eu szerkesztGinek irdnyitasaval —
eseményfeltoltés az umvp.eu honlapra.

- LEADER HACS nyilatkozata a tdmogatasi id6szakban felmerilt, elszamolni kivant
koltségekrdl.

- Forumok tartdsa.

- LEADER HACS altal 6nként vallalt egyéb feladat.

- IH kil6n irdnymutatdsa alapjan egyéb feladatok.

Az egyesilet els6dleges (kozhasznu) tevékenységével az alabbi kozfeladatok teljesitését
szolgadlja:

- nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

A fenti kdzfeladat teljesitését kiilondsen Magyarorszag Alaptorvénye Xl. cikk (2) bekezdés és
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 6. , 15.
pontjai irjak el6.

- kulturalis tevékenység,
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A fenti kozfeladat teljesitését kiléndsen Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szél6 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 7. pontja irja elé.

- kulturdlis 6rokség megdvasa,

A fenti kozfeladat teljesitését kilondsen Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 7. pontja és a kulturalis 6rokség védelmérdl szolo 2001. évi
LXIV. tv. 5.8 (1) bekezdése irja eld.

- memlékvédelem,

A fenti kozfeladat teljesitését kiilonosen Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 7. pontja és a kulturdlis 6rokség védelmérdl szolo 2001. évi
LXIV. tv. 28. § b) pontja irja el6.

- természetvédelem, allatvédelem,

A fenti kozfeladat teljesitését kilonosen Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 4. pontja és 11. pontja, tovabba a természet védelmérdsl
sz06l6 1996. évi LIIL. tv. 5.§ (1) bekezdése irja eld.

- kérnyezetvédelem,

A fenti kozfeladat teljesitését kiilonésen Magyarorszag Alaptorvénye XXI. cikk (1) bekezdése,
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 5., 11.
és 19. pontjai, tovabba a kdrnyezet védelmének altalanos szabalyairdl sz6lé 1995. évi LIl tv.
10.§, 12.§ irjak el6.

- gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet,

A fenti kozfeladat teljesitését kiilondsen Magyarorszag Alaptorvénye XVI. cikk (1) bekezdése,
és Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 8. és
15. pontjai irjak el6.

- hatranyos helyzet( csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének el6segitése,

A fenti kdzfeladat teljesitését kiilondsen Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk (2) bekezdés e
és Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 10.
pontja irja el6.

- a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli magyarsaggal
kapcsolatos tevékenység,

A fenti kozfeladat teljesitését kilondsen Magyarorszag Alaptorvénye XXIX. cikk (1) bekezdése
és Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 16.
pontja irja el6.

- munkaerépiacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak elGsegitése -
ideértve a munkaerG-kolcsonzést is - és a kapcsolédé szolgaltatasok,
- euroatlanti integracio elGsegitése.

A HACS ésszetétele (elnbkség, tagsdg, munkacsoportok taglistdja név/szervezet, a HACS-ban
betéltott pozicio és a szakteriilet megnevezésével).
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Elnokség osszetétele

Képviselt szervezet

Elnék:

Vernyihel Livia Gyongyosoroszi Kézségi Onkormanyzat

Alelnékadk:

Fodor Janos VVisznek Kézségi Onkormanyzat

Nagy Karoly Gyongyodstarjan Kdzségi Onkormanyzat
Eln6kségi tagok Képviselt szervezet

Cseh Antal Olga-Major Kft.

Varga Laszloné Egyltt GyongyOspataért Barati Kor

Foldi Csaba Karacsond Kozségi Onkormanyzat

Uenei Janosné Evgy(irik Nyugdijasokért Egyesiilet

Kohajda Zoltan Vamosgyorki Rédmai Katolikus Egyhdzkozség
Egyltt Halmajugrdért Roma-Magyar

Lakatos Alajos

Egyesilet
Szabd Ferenc Karméluska Megmentéséért Alapitvany
Stuller Andras Métraszentimre Kozségi Onkormanyzat

Szekeres Janosné [Zéta Kulturalis Egyesulet

Petes Imréné Egyltt Abasarért Egyesiilet

Az egyesiiletet 51 alapitdé tag alapitotta. A HACS tagsag magdnszemélyekbdl, civil
szervezetekbdl, vallalkozasokbdl, és dnkormanyzatokbdl all.

A HACS tagsag Osszetétele az alapitas 6ta mintegy 40%-al novekedett.

A kozszférdhoz 2 kisebbségi dnkormanyzat csatlakozott, a civil szféra 2008-rél 2015 évre
szinte megduplazédott (217%-ra n6tt) mig az lzleti szféra valtozatlan szamban képviselteti
magat, - 10 tag alapitaskor és 10 tag 2015 évben.

A tagsdg telepilés szintli Osszetételér6l megallapithatd, hogy minden telepilés
dnkormanyzata tagja a HACS-nak. Atlagosan egy-egy telepiilésrdl 2-3 tagja van az
egyesiletnek, amely dontden civil szervezet.

Az Egyesiilet tagjava vélasztast a jelolt — a megfelelGen kitoltott és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasaval — kérelmezheti. A nyilatkozathoz — amennyiben jogi személy kéri felvételét —
mellékelni kell a jogi személy igazolasat arrél, hogy nevében ki jarhat el képvisel6ként az
Egyesiilet tagsdgdban. Az egyesiilet tagsagdbdl legaldbb két tag irdsos ajanlasaval ellatott
belépési nyilatkozatot az Egyesiilet EInokségéhez kell benydjtani. A kérelmet az elndk vagy
elndkhelyettes(ek) terjeszti(k) a Kozgylilés elé, és az egyesiilet rendes tagjava valasztasardl a
Kozgy(lés dont nyilt szavazassal, egyszer( szé6tobbséggel. Az Egyesiilt tagjait egyenld jogok
illetik meg, jogaikat a tagok személyes aktivitas utjan gyakoroljak.
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Az egyesllet tagsdga a kovetkez6 telepliléseken nétt: Abasdr, Atkdr, Gyongyoshaldsz,

Gybngyospata, Gyongyosoroszi, Nagyréde. Ezeken a telepiilések a civil szervezetek aktivitasa,

és az egyeslilet tevékenységéhez vald kapcsolddas volt az indok a belépésre.

Egy telepilésen csokkent a taglétszdm Vamosgyorkon, amelynek oka a tag elhaldlozdsa
illetve egy vallalkozd kilépése volt.

A HACS tervezett szervezeti felépitésének bemutatdsa

Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és felelGsségi kérének bemutatdsa az

utmutato 10. mellékletében felsorolt feladatokat figyelembe véve.

A Dél-Matra Kozhasznl Egyeslilet egyes szervezeti egységek, funkcidk szerepének és

felelGsségi korének meghatarozasahoz a LEADER Helyi Fejlesztési Stratégia Tervezési

Utmutatd 2014-2020 c. dokumentumot hasznaltuk kiindulé pontként és a hivatkozott

dokumentum alapjan az aldbbiak szerint terveztiik meg.

A HACS feladatai:
Egyesiilet feladatai (kozgydilés, elndkség):

- a helyi szereplSk fejlesztési és végrehajtdsi kapacitdsainak kiépitése, beleértve a
projektiranyitasi képességeik fejlesztését is,

- a hatranyos megkilonboztetést6l mentes és atlathatd kivalasztdsi eljaras és
objektivkritériumok kidolgozdsa a palyazatok kivalasztasahoz, amelyek elkerilik az
Osszeférhetetlenséget, a holtteher vagy helyettesité hatast, ugyanakkor biztositjak,
hogy a kivalasztasi dontések sordn a szavazatok legaldabb 50%-at allami vagy
Onkormanyzati koltségvetési gazdadlkodd szervnek nem mindsulé partnerek adjak.

- a palyazatok kivalasztasa sordn a kivalasztasi kritériumok 6sszeallitdsa és sulyozdsa
altal 6sszhang biztositdsa a kozosség-vezérelt fejlesztési stratégidval, valamint a
tdmogatas szlikségességének mérlegelése

Munkaszervezet feladatai:

1.

palyazati felhivasok vagy folyamatban Iév6 projektbenyujtdsi eljaras elGkészitése és
kozzététele, beleértve a kivalasztasi kritériumok meghatdrozdsat és sulyozasat —
megfelel6 id6tartam biztositasaval,

tdmogatasi kérelmek befogadasa és értékelése,

64



3. palydzatok kivalasztasa és a tamogatas Osszegének rogzitése, tovabba a jovahagyas
el6tt a javaslatok benyujtasa a Kifizet6 Ugynokséghez a tdmogathatdsag végsé
ellenGrzése céljabdl,

4, a kozosség-vezérelt HFS és a tamogatott mliveletek végrehajtasanak monitoring
tevékenysége, és az adott stratégidhoz kapcsolédd egyedi értékelési tevékenységek —
fliggetlen szerepl6 altali végrehajtasa.

5. palydzatok elGkészitése, benyujtasa és lebonyolitdsa Operativ Program forrasra.

Elképzeléseink szerint az egyesiilet dontéshozd testiilete tovabbra is az elndkség lesz,
melynek tagjai az egyesllet Kozgyllése altal 5 év id6tartamra megvdlasztott vezetd
tisztségvisel6k. Az Elnokség 13 taghdl all, tagjai az elndk, elndkhelyettesek és az elndkségi
tagok. Az elnokségi Ulésre — annak targykorére figyelemmel — estenként tovabbi tagok
hivhatok meg. A testiilet feladata, hogy két kozgy(ilés kozotti id6szakban segitse a hatékony
mUkodést, dontéseket hozzon az egyesiilet operativ ligyeiben, biztositsa a kozgydllés altal
meghatdrozott feladatok végrehajtdsat, valamint a térségben a LEADER program
megvaldsuldsat. Az elnokség dont ezen felll a Helyi Fejlesztési Stratégia elfogaddsa utdn
annak végrehajtdsdval kapcsolatos, vonatkozé intézkedések alapjan a felterjesztett
tdmogatasi rangsorok felallitasardl.

Az elnokség tagjait az egyesiilet Kozgyllése valasztja meg 4altaldban nyilt szavazdssal,
egyszer( szotobbséggel. Titkos szavazast rendelhet el a Kozgy(ilés az elndk el6terjesztésére
vagy a tagok egyharmaddanak kezdeményezésére. A szavazatokat az EIndk szdmolja 6ssze.

5. A pdlydzatok kivdlasztdsdval és a HACS miikédésével kapcsolatos déntéshozatali folyamatok
bemutatdsa a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjdnak teljesitésével’ (a folyamatdbra segiti a
megértést).

Figyelem: Az 5.) pontot a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges kidolgozni.

6. A helyi fejlesztési stratégia megvaldsitdsdat szolgdlé humdn eréforrds (képzettség, tapasztalat,
készségek) bemutatdsa az elvégzendd feladatok tiikrében.

A munkaszervezet az egyesilet Ugyviteli, adminisztrativ szervezete, az egyesilet
tevékenységét segité iroda. Az egyesiilet munkaszervezetének legfébb feladata, hogy az
alapszabdlyban és mas jogszabalyokban meghatarozott feladatokat hataridére elvégezze, és
az egyesiilet filozéfidjat kovetve a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasat segitse.

Az egyesiilet munkaszervezete a tervek szerint 2 f6 f64lldsu munkatarssal kivanja folytatni
mikodését.

7. A mlikédés fizikai feltételeinek bemutatdsa.
A Dél-Matra Kbzhasznu Egyesiilet munkaszervezetének iroddja az egyesilet székhelyén,
Atkar, Tass-pusztan (Hrsz.: 0165/15) taldlhatd. Irodank 6sszességében jol felszereltnek

8 KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kovetelmény a ,hatranyos megkilonboztetést6l mentes és
atlathato kivalasztasi eljaras és objektiv kritériumok kidolgozasa a miveletek kivalasztasahoz, amelyek elkertlik
az Osszeférhetetlenséget, biztositjak, hogy a kivdlasztasi dontések sordn a szavazatok legaldbb 50 %-at allami
hatdsagnak nem mindsiilé partnerek adjak”



tekinthetS, kis konyhdaval, mosddval, targyaldval és raktarral rendelkezik, bardtsdgos
hangulatu tér, ahova mindig szivesen betérnek az tigyfelek.

8. A miikédésre tervezett koltségvetés széveges aldtdmasztdsa.
Figyelem: A 8.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges kidolgozni.

8.4. Kommunikacios terv

Ebben a fejezetben kell kifejteni a HACS kommunikdcidjdra és a nyilvdnossdg tdjékoztatdsdra
vonatkozo elképzeléseit. Tobbek k6z6tt az aldbbiakra javasolt kitérni:

1. acélcsoport(ok) meghatdrozdsa;

Primer csoport — a Dél-Matra K6zhasznu Egyesiilet tervezési, miikodési teriiletén beliil

- Dél-Matra Koézhasznu Egyesiilet tagsaga

- 24 6nkormadnyzat, vallalkozasok, civil szerveztek, egyhazi szervezetek, kozigazgatasi intézmények
- Dél-Matra Kézhasznu Egyesiilet m(ikodési teriiletéhez tartoz6 24 telepiilés lakossaga

- 24 telepiilés potencialis palyazéi

- Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet szakmai partnerei

- EgyUttm(ik6dd, de LEADER programban nem jogosult teleptilések (Gyongyds, mint jaras kézpont)
Onkormanyzata intézményei, civil szervezetek és vallalkozasok

Szekunder csoport — tervezési és miikodési teriileten kiviil
- Orszagos és nemzetkdzi szakmai partnerek

- A vidékfejlesztés irant érdekl6d6k

- A Matra irdnt érdekl6dék

- Turizmus irdnt érdekl&d6k

- Helyi termékek irdnt érdekl&d 6k

2. a kommunikdcios eszkézok, tevékenységek tipusainak bemutatdsa, beleértve a pdlydzok és a
szélesebb nyilvdnossdg tdjékoztatdsanak mddjat;

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesilet az alabbi kommunikdciés eszkozoket alkalmazza a
tevékenységek tipusainak bemutatasara:

Személyes kapcsolattartds: A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet munkaszervezete a hét minden
munkanapjan lgyfélfogadast biztosit a munkaszervezet iroddjaban, melyet tovdbbra is kivanja
biztositani az ligyfelek szamara. Ezen kivil férumok, rendezvények, mihelymunkak szervezésével,
kiallitdsokon vald kozos megjelenéssel, személyes tandcsadassal segitjik a térségi kommunikaciot.
KépviselGtestileti liléseken, civil szervezetek megheszélésein vesziink részt, tartunk beszamoldkat.
Egyesiiletiink fontos kommunikacids eszkdze a nyilvanos férumok megtartdsa, jarasi, mikro-térségi
szinten, a legtdbb esetben a helyi IKSZT-kel kbz0s szervezésben. A potencialis palydzok, érdekl6d6k
szamara e férumok a kérelmek kiirdsanak id6szaka és a benyujtasi hataridé kozotti id6pontban
kerllnek meghirdetésre és megszervezésre. Ugyanakkor a kérelem kifizetési id6szakokban, és mas
vidékfejlesztéssel kapcsolatos palyazati id6szakokban is az adott témardl szerveziink férumokat.

Telefon: A Dél-Matra Kozhasznu Egyesiilet rendelkezik tébb mobil telefonnal és vezetékes
telefonnal is. Ezen telefonszamok elérhet6ek a www.delmatra.hu oldalon is megtaldlhatok. A
telefonon torténé kapcsolattartds a tObbség szamdara a leggyorsabb lgyintézési mdd, azonban
hatranya, hogy tartalmilag egydltaldn nem teljeskord, valamint a telefonon térténé kommunikacio
nem rogzitett, nem visszakovethet6.
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Honlap: Egyesiiletlink 6nallé weboldalt m(ikodtet. Weboldal elérhetSsége: www.delmatra.hu.

E-mail: e-mail cimiink: info@delmatra. hu. A tagsaggal a kapcsolattartds legjellemz8bb formaja
az e-mail. Csoportos levélkildésre alkalmas levelezd listdnk rendelkezésre all. 2016-tdl célunk
tovabbra is a havi és ezen kivil rendkivili hirlevél kiildését megvaldsitani, annak érdekében, hogy
minél szélesebb korben terjedjen az informaci6 a hatékonyabb egyuttmd{kodés és
projektmegvaldsitas érdekében.

3. a HACS dokumentumaihoz és a HACS-rdl sz6l6 informdcidkhoz vald hozzdférés lehetdségeinek
bemutatdsa, visszacsatoldsi lehetdségek, ezek kezelésének és dokumentdciojdnak mdodja;

A HACS-rdl sz6l6 informdacidkat legkdnnyebben és legrendezettebb médon a www.delmatra.hu
weboldalon érik el az egyesiiletiink munkdja irdnt érdekl&dék.
A honlap menirendszere és kialakitdsa, az ott taldalhatd informacidk rendszerezése, mind a
felhasznaldi szokdsokat kovetik. A kezd&oldalon keresztil minden keresett informacié menipont
modulokba rendezve all rendelkezésre, az atlathatdsag kiemelt szempontja szerint szerkesztve. Az
aktudlis HACS informaciok és hirek mellett, térségi rendezvényekkel, a tagsdggal és a térséggel
kapcsolatos hirekkel, egyesiileti beszamoldkkal valamint naprakész vidékfejlesztési hirekkel,
palydzatokkal és rendezvényekkel taldlkozhat az oldalra elldtogaté. A honlapon kiemelt helyen
szerepelnek a kapcsolattartasi adatok és elérhetdségek.

Azonnali informacidcserére és visszacsatoldsi lehetdségre az online kommunikacié mellett
személyesen a forumokon, rendezvényeken, és az iroda nyitvatartasi idejében van lehet6ség. Ezek
mellett napi szinten e-mailes és telefonos kommunikacid a legjellemz&bb.

Az egyesiilet férumain és rendezvényein szintén lehet6ség van az informdcié cserére. A
munkaszervezet igény szerint szivesen tart beszamoldkat képviselGtestiileti Gléseken vagy szakmai
programokon.

A 24 térségi telepiiléssel kapcsolatos vidékfejlesztési, szakmai, civil és kulturalis informacidkat
eseménynaptarba rendszereztilk, mely naprakészen tdjékoztatja a weboldalunk latogatdit a HACS
m(ikodési teriiletének eseményeirdl.

4. a kommunikdcidval kapcsolatos felelGsségi kérék és a humadn kapacitds bemutatdsa;

A Dél-Matra Kozhasznu Egyesliletnél a munkaszervezetben foglalkoztatott kollégak a
kommunikaciéval kapcsolatos feladatokat is ellatja. Ezen a terlileten nincs szakképzettsége egyik
munkatarsnak sem.

5. a HFS-sel kapcsolatos kommunikdcids tevékenységek litemterve;

A Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) tervezési idGszakdban kiilon kiemelt figyelmet forditunk a
megfelel§ tajékoztatasra. A férumok, mihelymunkdk sordn a legfontosabb témakat vitatjuk meg,
illetve kérjik a jelenlév6k véleményét a minél atfogdbb tarsadalmi bazison alapuld tervezés
érdekében. A legfontosabb témadak amelyek megvitatasra keriltek, kertlnek:

- a HFS kidolgozdsa menetének ismertetése, céljai, prioritasai, intézkedései, SWOT analizise

- a Vidékfejlesztési Program intézkedéseir6l és kapcsolédd Operativ Programokrél . széld
legfontosabb informacidk atadasa (torvényi hattér, id6hatarok, hozzaférés stb.),

- a kérelem beadds rendje (beadasi hatdrideje, a beadds helye, a tandcsadas és
informdcidszolgaltatas helye és ideje);

- tdjékoztatads a kérelmekhez kapcsolddd dokumentaciordl, a formanyomtatvanyokrél, csatolando
mellékletekrdl, informaciés anyagokrél, ezek biztositasdért felel6s személyek, szervezetek
elérhetGségérdl.

Az Egyesiilet weboldala a helyi k6zosséggel kapcsolatos informacidk fontos tarhelye.
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6. a kommunikdcios tevékenység pénziigyi terve.

A LEADER forrds m(ikodési terhére a kommunikdcidés feladatokat 8 déraban végzi az Egyesiilet
munkatdrsa. Ezek a koltségek kiegésziilnek egyéb megjelenések, marketing eszk6zok raforditasaival.
Az éves koltségigény el6re lathatdlag 500 000 Ft.

8.5. Monitoring és értékelési terv
68
Ebben a fejezetben a HFS elvdrt eredményeinek mérésére és a visszacsatoldsra vonatkozo

mechanizmusokat, a HACS szinten tervezett tevékenységeket fejtsék ki az aldbbi kérdések mentén:

1. Azindikdtorok definidldsa a célok meghatdrozdsdndl és az intézkedés leirdsokndl megtértént.
Ebben a fejezetben az adatok forrdsdt, a begylijtés mddjdt és gyakorisdgdt adjdk meg
mutatonként.

2. Hogyan és milyen gyakorisdggal tervezik a monitoring adatok feldolgozdsdt és a
feldolgozdsbdl szarmazo informdcid visszacsatoldsdt a HFS megvaldsitdsaba?

3. Milyen gyakorisdggal és milyen mddszerrel tervezi a HACS értékelni a sajdt teljesitményét (pl.
forrds-felhaszndlds, animdcids tevékenység eredményei, sajdt szervezeti és szakmai fejlédés,
fenntarthatdsdg, egyéb célok teljesiilése stb.)?

4. Hogyan térténik a feliilvizsgdlatok és értékelések eredményének kommunikdldsa és

terjesztése?

Figyelem: A 8.5 fejezetet a végleges HFS benyujtdsdahoz sziikséges kidolgozni.



9. Indikativ pénziigyi terv

Ebben a fejezetben a HFS fejlesztési és a HACS miikédés és animdcid forrdsfelhaszndldsdnak litemezését mutassdk be az aldbbi tabldzatok kitdltésével. A
tabldzatban a tervezett kételezettségvdllaldst jelenitsék meg. A HACS miikédési és animdcids kéltségei nem haladhatjdk meg az IH dltal az egyes HFS-ek
megvaldsitdsdra megitélt forrds 15%-at. A sorok szama bévithetd. A tablazatban a teljes kézpénzt (EU és nemzeti tdrsfinanszirozds dsszege) szerepeltessék.
A tdbldzatokat Excel formdtumban is téltsék ki a mellékelt sablonban és kiilén fdjlként nyujtsdk be.

Figyelem: HACS m(ikédési és animdcios forrdsfelhaszndldsdnak iitemezését a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges kidolgozni.
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A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen %

VW IN|F

Osszesen

A HACS miik6édési és animacids forrasfelhasznaldsanak litemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés

2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen

MUkodési koltségek

Animacids koltségek

Egyéb tervezett bevételek’

Osszesen

? PI. tagdij, nkormanyzati hozzajarulds stb.




Kiegészito informaciok

Mellékletek
Abrdk, térképek stb.



